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Ured ravnatels

Uravnoteien razvoj Zadarske 2upanije

Suradn‘a sa svim relevantnim tijelima i dionicima na

dobivanje potrebnih informacija s

skog planiranja,
razvojem te izradom strateskih dokumenata i
njihovom implementacijom na podruéju Zadarske
Zupanije

ciljem efikasnog postizanja Zeljenih rezultata
poduzetih aktivnosti

Sudjelovanje na sastancima u MRRFEU 15 ostalim

(12vj
lzradeni izvjestaji o postupcima strateskog planiranja i
upravljanja razvojem- minimalno 2. lzradena lista

$kih i razvojnih projek i 1
Odluke o imenovanju élanova radnih skupina za izradu
strateskih dokumenata- minimalno 2

Izvjestaji o djelovanju radnih skupina- minimalno 3
fzradeni trateski dokumenti- minimalno 1

lzvjeséass i i

lzvjesca o pi

dbi Yih i 1

Ravnatelj/Pomocnik ravnatelja

Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020.

godine

Sudjelovanje na sastancima u MRRFEU i s ostalim
24.01.2020. u Zagrebu te putem online platforme 19.05.2020. Tijekom 2020. odrZan je sastanak regionalnih koordinatora

Jadranske Hrvatske na kojem se jalo o
Izradeni ivjedajio

s MRRFEU odrZane su

ETS-a usljedecem

razdoblju, Gospi¢, 10.02.2020.

planiranja i

planiranja od

Promjene zakonodavnog okvira

za izradu akata

ih i razvojnih

Lokalni i regionalni dionici i i 2a
stratesko planiranje

Tima za te

razvojem: U skladu s odredbama ¢l. 28., st. 5. Uredbe o

znacaja i od znacaja za JLP(R)S (NN 89/2018) tiiekom

lipnja 2020. godine u suradniji s jedinicama lokalne samouprave izraden je popis akata strateskog planiranja od znacaja za
ILP(R) koje je potrebno revidirati li staviti izvan snage do 31.12.2020. godine te dostavljen Koordinacijskom tijelu
25.06.2020. Ukupno je prikupljen i evidentiran 81 akt strateskog planiranja na podruéju Zadarske Zupanije. lzradena lista
Osigurani uvjeti za pripremu i prijavu 5 projekata za idue financijsko razdoblje. Odluke o
imenovanju élanova radnih skupina za izradu strateskih dokumenata: Tijekom 2020. sljiedeci nacelo partnerstva
pripremljeni su i prijediozi sastava radnih i fokus skupina za izradu Plana razvoja ZZ te imenovani &lanovi Partnerskog vijeca.
U svrhu provedbe postupka vrednovanja Plana razvoja 22 pripremljeni su prijedlozi za imenovanje élanova Odbora za
postupak nabave i ugovorena tvrtka za provedbu postupka prethodnog
vrednovanja. Izvjestaji o djelovanju radnih skupina: Aktivnosti prikupljanja podataka za izradu osnovnih analiza za sva tri
predmetna akta nastavile su se i tijekom 2020. godine. U svrhu formulacije SWOT analize te vizije razvoja iporta 22 odriana
e 2. radna skupina za izradu Plana razvoja $porta (04.03.2020.). Izvjei¢a o provedbi strateskih dokumenata: U izvjeitajnom
ju izraden je godiénji izvjeitaj o provedbi strategije razvoja urbanog podruja grada Zadra za 2019, godinu sa

u provedbi od strane ZADRA NOVE, a koji se tiéu urbanog podruéja.

Sudjelovanje na sastancima u MRRFEU i s ostalim dionicima: Koordinacije regionalnih Jadranske Hrvatske s MRRFEU
odrzane su 21.10.2020. putem online platforme na kojem se j ulogama i obv otoénih

Izradena lista od 180 razvojnih projekata otoénih JLS. Odrzani sastanci sa svim otoénim JLS Zadarske Zupanije.

Odrana je 1. sjednica Partnerskog vijeca Zadarske Zupanije, odriano 14 fokus grupa (21.09.2020.-05.10.2020.) u svrhu
identifikacije razvojnih potreba i prioriteta ZZ po definiranim sektorima te 4 tematske radne skupine (u razdoblju od
08.12.2020. do 15.12.2020.) za izradu SWOT analize Plana razvoja Zadarske fupanije 2021.-2027. ¢&ime se aktivno
nastavlja rad i partnerski pristup javnog, privatnog i civilnog sektora u stratekom planiranju. Uspostavljena su tijela za
vrednovanje te izradeno I. fazno izvje3¢e o vrednovanju Plana razvoja Zadarske upanije 2021.-2027. Aktivnosti
prikupljanja podataka za izradu osnovnih analiza za sva tri akta strateékog planiranja (Plan razvoja Zadarske Zupanije, Plan
razvoja tehnicke kulture Zadarske Zupanije, Plan razvoja sporta Zadarske Zupanije) nastavila su se i tijekom druge polovice
2020. godine. U svrhu izrade analitickih podloga Plana rilvo)a tehnicke kulture Zadarske iupnalje kreirani su anketni
2ajednice i

upitnici te odrfana dva intervjua's

Kontrola pripreme i provedbe EU projekata u
kojima je Agencija nositelj i partner

Uspjedna prijava na natjecaje
Provedba projekta u skladu s ciljevima poziva i
projektnim aktivnostima

Broj ih projektnih prijava-
Broj uspje$nih projekata u provedbi, pod uspjsmm
projektom smatra se onaj projekt kojim se ostvaruju
zadani pokazatelji- minimalno 2

Ravnatelj/Pomoénik ravnatelja

Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020.

godine

Sporost osiguravanja projektne
dokumentacije

Kasnjenje dinamike objave natjecaja
Poteskoce u provedbi nabava roba i usluga

Ukupno je u izvjestajnom razdoblju izradeno i predano 29 razvojnih projekata. U izvjestajnom razdoblju pruzena je
struéna/tehniéka pomoc¢ u okviru projekta ZADRA NOVA ZA VAS u pripremi i prijavi 12 razvojnih projekata za javnopravna
tijela i javne ustanove za prijavu na pozive iz nacionalnih i EU izvora financiranja. U sklopu redovnih aktivnosti pruzena je
struéna pomoc u pripremi i predaji 17 razvojnih projekata koji su prijavijeni na nacionalne i EU izvore financiranja.

U izvjestajnom razdoblju pruzena je struéna/tehnicka pomo¢ u okviru projekta ZADRA NOVA ZA VAS u pripremi 41
razvojnih projekata za javnopravna tijela i javne ustanove za prijavu na pozive iz EU sredstava.

Koordinacija pruzanja struéne pomoéi u pripremi i
provedbi razvojnih projekata i programa
javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s
podruja Zadarske Zupanije

Uspjesno pripremljeni i realizirani razvojni
projekti i programi javnopravnih tijela i javnih
ustanova u Zadarskoj Fupaniji

Broj pripremljenih razvojnih projekata i programa
Broj razvojnih projekata i programa u realizaciji

lzvjeséa i zapisnici sa sastanaka na kojima su sudjelovali
predstavnici Agencije | javnopravnih tijela i javnih ustanova

Ravnatelj/Pomocnik ravnatelja

Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020.

godine

je projekata
razine na regionalnoj i lokalnoj razini
Nezainteresiranost JRLS

Ukupno je u izvjestajnom razdoblju pripremljenc 49 razvojnih projekata na nacionalne i EU izvore financiranja.

U izvjestajnom razdoblju pruzena je struéna/tehni¢ka pomo¢ u okviru projekta ZADRA NOVA ZA VAS u pripremi 41
razvojnih projekata za javnopravna tijela i javne ustanove za prijavu na pozive iz EU sredstava.

Odriivo financijsko i sadriajno posiovanje Agencije

lzrada godiénjeg programa rada, polugodisnjih i
godiénjih izvjesca o radu i opéih akata i njihova
prezentacija

lzraden godiSnji program rada, polugodinja i
godiénja izvjesca o radu

Godiénji program rada i Polugodiinje izvjesée o radu
usvojeni od strane Upravnog vije¢a Agencije

Godiénje izvje3ée o radu usvojeno od strane Upravnog
vijeéa Agencije

Ravnatelj/Pomocnik ravnatelja

Godiénji program rada pripremljen je do kraja

prosinca prosle godine

Polugodidne izvjesce izradeno do kraja srpnja

2020. godine

Godisnje izvjes¢e o radu izradeno do kraja

veljate 2021. godine

Neusvajanje GodiSnjeg programa rada i
Polugodiinjeg izvjeséa o radu od strane
Upravnog vijea Agencij
Neusvajanje Godisnjeg izvjeséa o radu od
strane Upravnog vijeca Agencije
Dodavanje novih aktivnosti tijiekom godine
koje nisu predvidene Planom rada, a

wvjetovane su nepredvidenom objavom
natje¢aja ili odlukama osnivaéa i drugih
relevantnih dionika

pripremu programa i projekata i tri viéa struéna suranika u Odjelu za provedbu programa i projekata.
redovite aktivnosti koje se tiéu funkcioniranja opéeg sustava Agencije te sve potrebne administrativne aktivnosti.

1zaden je Godinji plan RK za 2020. , izradena je analiza za potrebe popunjavanja radnih mjesta kao i Plan zapoljavanja za
2020. Izradeno je Godiénje izvjesce o radu za 2019. te je usvojen od strane Upravnog vijeca 15. travnja 2020. Proveden je

postupak zaposljavanja na polugodiénjoj razinii to 10 novih zaposlenika od toga jedna zamjena za porodilini i to su savjetnik
u Odjelu za regionalni razvoj, savjetnik za stratesko planiranje i koordinaciju razvoja zadarske zupanije u Odjelu za strateiko
planiranje i upravijanje razvojem, viéi savjetnik na pripremi programam i projekata, savjetnik na pripremi programa i

vidi struéni uradnik na pripremi programa i projekata i vEi referent na pripremi programa i projekata u Odjelu za

lzradeno i usvojeno je Polugodiénje izvjesée o radu i polugodiinje izvjesce o izvrienju financijskog plana Agencije za
razdoblje od 01. sijeénja do 30. lipnja 2020. godine od strane Upravnog vije¢a dana 22. srpnja 2020. godine.Pripremljen je
Godinji program rada za 2021. godinu i usvojen od Upravnog vijeca 11. prosinca 2020. godine. Proveden je postupak
zaposljavanja u drugom djelu godine i to 4 novih zaposlenih i to tri viSa struéna suradnika u Odjelu za provedbu programa
i projekata vii struéni suradnik za stratesko planiranje i koordinaciiu razvoja Zadarske Zupanije u Odjelu za stratesko

i razvojem.

sve

Aktivno sudjelovanje u procesu programiranja programa Europske teritorijalne suradnje. Sudjelovanje na l. sastanku

Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020.

Aktivno sudjelovanje u procesu programiranja programa Europske teritorijaine suradnje. ZADRA NOVA imenovana je
Jadranske Hrvatske kao &lan radne skupine za programiranje (Programming Task

Naruseni odnosi u upravnim tijelima zbog

Force - PTF) programa INTERREG HR-BA-ME 2021. - 2027. Radi izvandrednih okolnosti uzorkovanih virusom COVID-19 sve

odluke u 2020. godini donesene su pisanom procedurom.
ZADRANOVA ukijuéna je u postupak identifikacije prioriteta za zdravstvo i socijalnu skrb kao priprema 12 novo programsko

radne skupine za programiranje (Programming Task Force - PTF) programa INTERREG HR-BA-ME 2021. - 2027. Radi
izvandrednih okolnosti uzorkovanih virusom COVID-19 sastanak je odran 27.11.2020. putem online platforme.
Sujdelovanje na fokus grupi programa INTERREG HR-BA-ME 2021. - 2027. odrzanoj u svrhu identifikacije razvojnih potreba
i potencijala za financiranje u okviru programa. Radi izvandrednih okolnosti uzorkovanih virusom COVID-19 sastanak je
odrZan 29.12.2020. putem online platforme.

je Agencije kao
pouzdanog partnera

predstavljane aktivnosti Agencije

djelatnosti Agencije

Miere informiranja u sklopu projekta ZADRA NOVA ZA VAS. Uz to treba istaknuti kako je epidemioloska situacija u Hrvatskoj
i ostatku EU uzrokovana koronavirusom utjecala na dinamiku realizacije aktivnostite je dio planiranih aktivnosti odgoden ili

otkazan.

Sudjelovanje u procesu programiranja na . . .
! lanstvo u upravljaékim odborima i doprinos na odbora . i :
nacionalnoj razini i u radu upravljaékih odbora na - = Ravnatelj/Pomocnik ravnatelja " licitih vizija djel 4
® lovanja
nacionalnoj li EU razini hoiom.sdd sastanka 2 Sodine razlictin vizia cisiovan) razdoblje 2021. - 2027. u tusvrhu odriana su 3 sastanka (s i nadleznim Zagreb,
24.01.2020.; i i Bit d na M .-13.06.2020.; redst: i
Ll orima | iograd na Moru 1 S predstavnielma 1o, o dctavnik Agencije imenovan u radnu skupinu za lzradu Naclonalnog plana razvoja otoka, ZADRA NOVA aktivno je
ustanova ZZ i EKu agencije ZADRA NOVA u Zadru, 26.06.2020) ” . v " o o 9 = 3
sudjelovala u prikupljanju projektnih ideja otoénih JLS-a ZZ u svrhu izrade Akcijskog plana provedbe Nacionalnog plana
razvoja otoka.
U prvih Sest mjeseci 2020. godine ostvaren je zacrtani cilj jer su kroz vie od S javnih dogadanja informacije o aktivnostima i
djelatnosti Agencije dosle do preko 500 ljudi. U razdoblju od 1. sijeénja do 30. lipnja 2020. odriana su sljedeca javna
iliu izaciji Agencije ili su ici Agencije na njima bili sudionici: 1. Posjet voditelja Predstavnistva
" " e okraglih Nedostatak financijskih sredstava Europske komisije u Hrvatskoj; 2. Obiljezavanje Europskog tjedna u virtualnom izdanju (E-galerije ucenickih radova, Online [lako je u prwh Sest mjeseci 2020. godine ostvaren zacrtani cilj te su kroz vise od 5 javnih dogadanja informacije o
il - Upoznavanje ciljanih skupina s aktivnostima i ) - X - e provedba tijekom cijele 2020. |Nezainteresiranost sire javnosti za kviz znanja, Virtualni dan otvorenih vrata EU projekata); 3. Promocija natjeéaja Galileo kroz Facebook live ji i Agencie dole do preko 500 judi, udrugom polugodtu i su rezultai visestruko udvostrucen. U
lova/debata/javnih rasprava gdje ce biti Kroz minimalno 5 javnih dogadanja doprijeti do 500 ljudi s ' . o meres N hoiat i e 5 : A
ravnatelja/Visi Savjetnik godine sudjelovanje na dogadanjima dobitnice Nikoline Rudic; 4. Promocija poziva At School of Open Cohesion kroz Facebook live gostovanje sudionika Poziv | razdoblju od . s7pria do 31 prosinca 2020. godine Agencij isukao il sudionici na
uenika iz Gimnazije Franje Petrica Zadar; 5. Sudjelovanje na sajmu turizma u Madridu kroz projekt ADRION 5 SENSES; 6.-8. [vie od 30 javnih g javnih rasprava gdje ¢e biti predstavljane aktivnosti Agencije.

jskih objava o radu

Koordiniranje odnosa s javnoscu i suradnje s
medijima

Upoznavanje Sire javnosti s aktivnostima i
djelatnosti Agencije

Kroz minimalno 10 medijskih objava doprijeti do 1000 fjudi

ravnatelja/Visi Savjetnik

godine

provedba tijekom cijele 2020.

kampanje

Nedostatak financijskih sredstava za medijske

U prvih Sest mjeseci 2020. godine ostvaren je Zeljeni godiéniji i jer je ostvareno minimalno 10 medijskih objava o radu
Agencile te doseg iznosi vie od 1.000 ljudi. Prema pracenju medija u razdoblju od 1. sijecnja 2020. godine od 30. lipnja
2020. godine zabiljezeno je 140 medijskih objava u lokalnim, regionalnim i nacionalnim medijima u Hrvatskoj. Elanci/video
prilozi, radijska emitiranja o radu Agencije i projektima koje provodi objavljene su u sljedecim medijima: HRT; Zadarski list;
Narodni list; 057 info; Gradonaelnik.hr; Potraga.hr; Kalelarga info; ZD1; Zupan.hr; Lokalni.hr; eZadar; Zadarski.hr; Radio
Zadar; Mega-media; BNM portal; Novi radio; Zadar danas; Antena Zadar; Nagi $kolji; Pomorac.net; Lider; Morski.hr.

Tijekom 2020. godine ostvaren je zacrtani godiéniji cilj jer je ostvareno vigestruko od minimalno 10 medi
Agencije te doseg iznosi vise od 1.000 ljudi. U drugom polugodistu kroz preko 190 medijskih objava su tako popraceni
putem najava i pracenja dogadanja kao $to su aktivnosti u sklopu projekata koje Agencija provodi ili pruza tehniéku pomo¢|
u provedbi te aktivnosti oko izrade Plana razvoja Zadarske Zupanije i pratecih dokumenata. Rad Agencije su pratili sljedeci
mediji: Hrvatska radio televizija; Antena Zadar; Diadora TV, ZD1, Radio Benkovac, Novi radio, Radio 057, HR - Radio Zadar,
E Zadar, 057 info, Zadarski list, Zadarski.hr, Narodni list, Lider, Nasi $kolji, Pomorac.net, Morski.hr, Kalelarga info, Radio
BnM, Agroklub, Glas otoka, Novac.hr, Antena Zadar, Kali online, 3ibenik IN, Glas Istre, Jutarnji list, Dubrovnik press,
Dubrovnik.net, Pokret otoka. Uz organizirana dogadanja koja su medijski popracena, ravnateljica i djelatnici Agencije
zabiljezili vise dodatnih medijskih gostovanja i nastupa (HRT Radio Zadar, Novi radio, Radio 057,..) Ukupni doseg medijskih
objava prelazi 100.000 ljudi.

Kvalitetno upravljanje ljudskim potencijalima

lzrada plana edukacija i zaposfjavanja u skladu sa
sistematizacijom rada

Izraden plan edukacija u skladu sa
sistematizacijom radnih mjesta i samoprocjenom
djelatnika o potrebi za edukacijom

Organizirano i odrzano minimalno 3 edukacije za razvoj i
unapriedenje vjeitina djelatnika

Ravnatelj/Pomocnik ravnatelja

Plan edukacija e biti izraden u prvom kvartalu|

2020. godine

Edukacije e se odvijati u drugom, treem i

Zetvrtom kvartalu 2020. godine

djelatnika

Djelatnici nisu zainteresirani za edukacije
Edukacije ne odgovaraju potrebama

Izraden je Plan edukacije za 2020. godinu. Azurirani su svi dokumenti na polugodiénjoj razini u podruju ljudskih resursa kao
3to je Plan edukacije u kojem su se provele edukacije za razdoblje od siiecnja do kraja lipnja ove godine i ima 5 provedenih
edukacija. lzobrazba novih djelatnika se kontinuirano provodi po planu. S obzirom na novonastalu situaciju s epidemijom
COVIOD-19 uzrokovane virusom SARD-CoV-2 imamo in house traininge isto kao i on line edukacije koje se provode od

strane drugih drzavnih tijela.

Za razdoblje od pocetka srpnja do kraja prosinca provedeno je 4 edukacija od kojih su djelatnici dobili certifikat za
podrucje javne nabave te takoder se kontinuirano nastavilo usavriavanje djelatnika u podruju javne nabave. In house
trening je proveden za sve djelatnike tiiekom rujna ove godine. Takoder su provedene 15 online edukacije koje su
djelatnici pohadali od strane drugih dzavnih tijela.

Odjel za regionaini razve]

2a

programa
regionalni razvoj i drugih sredinjih tijela drfavne

Uspjesno provedem programi s ostvarenim zadanim
i 10 korisnika

uprave koji se odnose na regionalni
razvoj

njihova i

Voditelj odjela / Savjetnik

Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020.

godine

Nepostojanje interesa kod ciljnih skupina

U sklopu programa "Priprema lokalnih razvojnih projekata prihvatljivih za financiranje iz ESI fondova" od strane MRRFEU
odobrena su sredstva za 17 JLS-a iz Zadarske fupanije za izradu projektne dokumentacije. 9 JLS-ova je uspje$no zavriilo
provedbu projekata, 4 JLS su lriille p(odul[ema ugovora, $to im je i odobreno do 31.01.2021., a 4 JLS su odustale od

U sklopu programa "Priprema lokalnih razvojnih projekata prihvatljivih za financiranje iz ES| fondova” od strane MRRFEU
odobrena su sredstva za 17 JLS-a iz Zadarske Zupanije za izradu projektne dokumentacije. 9 JLS-ova je uspje$no zavriilo

provedbu projekata, 4 JLS su traille produljen‘e ugovora, $to im je i odobreno do 31.01.2021., a 4 JLS su odustale od
projekata radi h odnosa. U i j razdoblju ZADRA NOVA je pregledavala

provedbe projekata radi ko-pravnih odnosa. U i razdoblju ZADRA NOVA je
aktivnosti oko zahtjeva za produienjem Ugovora i potpisa Dodataka ugovorima.

Zahtjeve za nadoknadom sredstava kao i |rvlesca nakon provedbe projekata te ista dostavila u MRRFEU.




L5 Zadarske Zupanije ukjucene su u izradu Plana razvoja Zadarske fupanije 2021. - 2027, Plana razvoja gporta te Plana
cima akata $kog planiranja. ici JLS-

razvoja tehnicke kulture 22 kroz
ova aktivno su sudjelovali u radu fokus grupa za izradu wm razvoja Zadarske fupanije odrzanih od 21.09.2020. do

05.10.2020. tijekom kojih su identificirane razvojne potrebe i potencijali ZZ te u radu tematskih radnih skupina od 08.12.

. v » :‘:::::y::ﬁ:‘::;‘:;::’a"r':l:"‘l’:;':: - Dionici okupljen i umrezeni u zajedniékirazvojni.|Odrianisastanci s predstavnicima dionika (RLS) osobno i Vodkiliodidia Kontinuirana provnd:a tijekom cifele 2020. LS i sve JLS-ove vezano za njihove potrebe iza definiranje njihovih razvojnih potencijala.

3 ]| Podrika ravnomjernom razvoju Zadarske fupanke ol M strate3k! plan e koI frwchia: minmuleie 3 godine do 15.12.2020. godine za izradu SWOT analize Zadarske Zupanije. Za potrebe daljnje identifikacije potreba i potencijala JLS
22 kreiran je upitnik za strukturirani intervju koji e se provoditi tiiekom 2021. godine. Tijekom cijele godine visekratno
komunicirali predstavnike svih JLS kako bi §to bolje i njihov i, turisti¢ki i ostali icijski potencijal.

Kroz proces izrade Plana razvoja Zadarske upanije 2021. - 2027., Plana razvoja $porta te Plana razvoja tehnicke kulture
ZZ kroz i se JLS-ova koji su aktivno su sudjelovali u radu fokus grupa za izradu

} ' R Plana razvoja Zadarske fupanije tetacin 0d 21.09.2020. do 05.10.20200. tijekom kojih su identificirane razvojne potrebe i
Na t ] Il takt: JLS-ovir Odijels I
a temelju stalnog kontakta sa JLS-ovima predlazu se Odjelu a stratesko planiranje razvojni smjerovi regionalnog razvoja potencijali ZZ te u radu tematskih radnih skupina od 08.12. do 15.12.2020. godine za izradu SWOT analize Zadarske

Predlaganje razvojnih smjerova politike Uoéene razvojne potrebe uklopljene u strateski |Odrzani sasnnc.i s prcdnavnicimf dionika (JRLS) osobno i Voditelj odjela Kontinuirana prwedb_a tijekom cijele 2020. Nezainteresiranost predstavnika JRLS :
okvir putem elektroni¢kih medija- minimaino 5 Fodoe e suodrtant sastancl s predsvEicimBAA LS. 3upanije. Za potrebe daljnje identifikacile potreba i potencijala JLS 22 kreiran je upitnik za strukturirani intervju koji ée se
provoditi tijekom 2021. godine. Navedeni koraci temelj su za kreiranje vizije, prioritetnih razvojnih politika i ciljeva
Zadarske 2upanije koje e se definirati na radionicama radnih skupina tiiekom 2021. godine.

regionalnoga razvoja

U drugoj polovici 2020. god. sukladno &lancima 47., 48. i 49. Zakona o regionalnom razvoju RH kojom je propisana
obveza pracenja politike regionalnog razvoja i njezinih uinaka na razvoj svih dijelova Republike Hrvatske te vrednovanje i
izvjestavanje o rezuttatima provedbe politike regionalnog razvoja, u svrhu povecanja djelotvornosti, uginkovitosti
utjecaja na regionalni razvoj, a u skladu s Uputama za izradu i sadrZaj izvjestaja fupanija o provedbi fupanijskih razvojnih
strategija Agencija za razvoj Zadarske 2upanije ZADRA NOVA u koordinaciji s Upravnim odjelom za gospodarstvo, turizam,
infrastruktury i EU fondove Zadarske 2upanije izradila je Ilzvje3ce o provedbi Zupanijske razvojne strategije Zadarske
2upanije za 2019. godinu. lzvjeiée o provedbi Zupanijske razvojne strategije Zadarske Zupanije za 2019. godinu temelji s
na podacima prikuplienim od Upravnih odjela Zadarske Zupanije i 25 jedinica lokalne samouprave od ukupno 34 jedinice
lokalne samouprave (u daljnjem tekstu JLS) s podruéja Zadarske Zupanije, a to su: gradovi Zadar, Biograd na Moru i Nin te

U skladu sa Zakonom o regionalnom razvoju republike Hrvatske (Narodne novine, broj 147714, 123/17 i 118), Ministarstvo
: pi s ot i i S o
regionainog razvoja  fondova Europske unje prat rovedbu politie regonainog razvoja i jezin utinaka na razvojsvin |81 SPAMEIAIS T et 1S) < Bodle ache Novigrad, Pakostane, Paman, Polaca, Poliénik,
dielova Republike Hrvatske. Nastavno na navedeno u 2020. godinisukladno Uputama za izradu zvjestaja o provedbi ! N ol " : o o .
< MRRFEU, ZADRA NOVA rapotels s aradom ievisben o arovedbi |FO5dirIe, Preko, Priviaka, Sai, Starigrad, Sukoan, Sveti Filp i Jakov, Skabrnja, Tkon, Vrsi | Zemunik Donji Za istaknti je
pocela ) ) M kako 9 jedinica lokalne samouprave (Grad Pag, Benkovac i Obrovac te Kolan, Kukljica, Povljana, Razanac, Stankovci i Vir)
nisu dostavile trazene podatke o provedbi ZRS-a za 2019. godinu na svom podrudju te one nisu mogle biti obuhvacene u

gije | rokovima
Supaniiske razvoine strategije Zadarske Zupanije za 2019. godinu.

zviesée o provedbi Zupanijske razvojne strategile ukljucuje: by
« izvjeice rezultatima provedbe 2RS-a na razini strateskih ciljeva, prioriteta | mjera ovom fzvjescy.
. Vaino je napomenuti da obuhvat podataka nije isti u izvjei¢u o provedbi ZRS-a 2a prethodno razdoblje, odnosno za 2011.,

_:::Z: : :;ZV::(:U‘:;'::’:":’:"‘”;;"‘;:it'n':f:‘;:’:::::‘C'I:‘:::" ':‘z::‘“‘ ZadirskE) Zugan] 2012, 2013, 2014,, 2015, 2016., 2017.  2018. godinu iz razloga §to niti sve, a nitiiste JLS nisu dostavile trazene podatke.

g Stoga je u ovom izvjescu obuhvacena usporedba s planiranim iznosima, aline i's izvjeséima o provedbi Zupanijske razvojne
strategije za prethodne godine.

izvjesce obuhvaca i podatke Agencile za razvoj Zadarske Zupanije ZADRE NOVE koji se odnose na provedene razvojne

miere. Odjel za regionalni razvoj izradio je izvjeiée na naéin da je prikupio podatke o strateskim projektima svih

jedinica lokalne samouprave, javnih tvrtki, tvrtki i Ustanova u vlasnistvu Zadarske Zupanije kao i same Zadarske Zupanije

te je prema predvidenoj metodologiji obradio i analizirac sve prikupliene podatke te utvrdio kako se provodi RS

kollko se ostvaruju pojedini ciljevi iz ZRS, iz kojih izvora se financiraju i u kojem omjeru i na kraju kako provedba

gije utjece na realizaciju ciljeva Strategije regionalnog razvoja RH.

Pracenje, vrednovanje i izvjestavanje o provedbi
upanijske razvojne strategije odnosno Zupanijskih Voditelj odjela / Savjetnik Prvo polovica 2020. godine Nedobivanje informacija od JRLS

planova razvoja

lzradeno izvjesce o tijeku provedbe ZRS Izvjes¢e isporuzeno MRRFEU

j

U skladu sa Zakonom o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 147/14, 123/17 i 118/18),

U skladu sa Zakonom o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 147/14, 123/17 i 118/18),
inistarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije prati provedbu politike regionalnog razvoja i njezinih uéinaka na

Podrika JRLS u planiranju regionalnog razvoja kroz
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije prati provedbu politke regionalnog razvoja i njezinih ucinaka na | °

strateske dokumente
Priprema podatke o pokazateljima za pracenje e e Hvante: ; inikol e e
stanja iwendova regionainog ranvoja prikuplis [ L L Invieiéa dostavijens Odjelu 22 stratesko planiane- Vool odjla /Savjetnik | KOUMUIrana provedba iekom Cele 2020, [\ L L :::i::;?z:z:::::r:; h‘_’i';":o:::"i“i::: d':"s" f::] "'r:;:,':“:';:;:":::u;':"::;'::‘:::':::ﬂ :’::i';:‘::;:‘ [razvoj svih dielova Republike Hrvatske. Postupak ivjeStavania o éincim provedbe poltike regionainog ranvja
podatke o pripremi i provedbi programa urbanog minimalno 1 godine razvoja urbanog podruéja. Do kraja lipnja 2020. u Grad Zadar dostavljeni su trazeni podaciza 19 projekata u kojima je obuhvaca i godnje avjesce velkog grada ko nosie zrade strategierazvoja wrbanog podrucja o rezuittima
razvoja te integriranih teritorijalnih ulaganja eoncia nostel i parthara kol imaha eraver focal o urbin posatls Zocn, _ razvola urbanog podruja. Do kraja lipna 2020.u Grad Zadar dostavlenisu trafeni podiciza 19
projekata u kojima je Agencija nositelj i partner, a koji imaju izravan utjecaj na urbano podrudje Zadar.
U skladu s odredbama Elanka 28., stavka 5. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog
2nataja i od znadaja za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (NN 89/2018) tijekom lipnja 2020. godine u
suradni s jedinicama lokalne samouprave izraden je popis akata strateskog planiranja od znacaja za te jedinice lokalne i
U skladu s odredbama élanka 28., stavka 5. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od koje je potrebno revidirati listaviti izvan snage do 31. prosinca 2020. godine te
) _ 2nataja i od znacaja za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (NN 89/2018) tijekom lipnja 2020 godine u |dostavljen Koordinacijskom tijelu 25. lipnja 2020 Ukupno je prikupljen i evidentiran 81 akt strateskog planiranja na
planiranja razvoja 2upanije s hijerarhijski visim dokummr::;‘:::::‘::‘::::;’;°:'ﬁ"u eradena proviera uskiadenosti dokumenats- minimaino 3 | V0Gitel odela /Savietnik / Vii | Kontinuirana provedba tiekom cijele 2020. [Sporost dobivana nformacija suradnji s jedinicama lokalne samouprave iztaden je popis akata strateskog planiranja od znaaja za te jedinice lokalne i |podruzju Zadarske Zupanije.
Shog planiranja te " struéni suradnik godine podruéne (regionalne) samouprave koje je potrebno revidirati i staviti izvan snage do 31. prosinca 2020. godine te
odiuka kojima se potvrduje uskladenost dostavljen Koordinacijskomn tijelu 25. lipnja 2020. Ukupno je prikuplien i evidentiran 81 akt strateskog planiranja na Dana 12.11.2020. godine otvoren je postupak javnog savjetovanja za NRS RH 2030. U svrhu ukljucivanja javnih dionika i
podruéju Zadarske Zupanije. gradana u proces izrade NRS RH 2030. provedene su planirane aktivnosti RK u ovom segmentu u vidu objava na mreznim
stranicama i drustvenim mrezama RK. Nakon donodenja NRS RH 2030, a sukladno daljnjim smjernicama Koordinacijskog
tijela pristupit ¢e se i $kog planiranja razvoja Zupanije s
hijerarhijski visim i planiranja te odluka kojima se potvrduje uskladenost.
0 Tupravijanje razvojem
je uzradi eskih ; e
Ocekuje se otvaranje postupka javnog savjetovanja za NRS RH 2030 kroz koji ce se aktivno ukljuéit javni dionici i gradaniy | 02" 12-11:2020. godine otvoren je postupak javnog savjetovanja za NRS RH 2030. U svrhu ukljuéivanja javnih dionika i
; . ‘ one B Y lgradana u proces izrade NRS RH 2030. provedene su planirane aktivnosti RK u ovom segmentu u vidu objava na mrefnim
proces izrade predmetnog akta. Planirane aktivnosti RK u ovom segmentu jesu objave na mrenim stranicama i drustvenim e 8 Y
sty stranicama i drustvenim mrezama RK.
UKljuéivanje javnih dionika i gradana u proces natjecaji na regionalnoj razini za juNRS S o Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. . o
oo Voditelj odjela/Savjetnik 5 ciljnih skupina I » ) )
izrade NRS RH 2030. RH 2030.- minimalno 1 godine Sulovarie o okoEhan ot LS-ova ka v ok u proces arade Naclonanog lana razvo tokakror Sudielovanje u ukfjuivanju otoénih JLS-ova kao javnih dionika u procesu izrade Nacionalnog plana razvoja otoka kroz
odrzane online sastanke tijekom mjeseca studenog i prosinca 2020. godine, kontinuirana komunikacija i poticanie na
iju, poticanje na suradnju | pruZanje potpore u popunjavanju anketnih upitnika za analizu otoénih JLS-ova g b i
adorske S il v pom IO AR o Botot boke suradnju i pruzanje potpore u baze p ideja JLS-0va Zadarske upanije u svrhu izrade
akcijskog plana provedbe Nacionalnog plana razvoja otoka u suradnji s MRRFEU.
] I2rada regionainin dokumenata strateskog U2020. nastavljene su aktivnosti na fzrad akata strateSkog planiranja 23 podrudje Zadarske Supanije: Plana razvoja
S Vaatal Zadarske Zupanije 2021. - 2027. te dodataka Plana razvoja sporta Zadarske Zupanije i Plana razvoja tehniéke kufture
lairans 6 GIAEHi G3nHSEa Zadarske fupanije. Dana 29.10.2020. donesene su Odiuke o imenovanju élanova tima za izradu Osnovne analize Plana
razvoja Zadarske upanije 2021. - 2027., Odluka o imenovanju Elanova RS 2a izradu Plana razvoja Sporta 22, Odiuka o
imenovanju &lanova RS za izradu Plana razvoja tehnicke kulture ZZ.
Odlukom Skupstine od 31.10.201. ZADRA NOVA je ovlaitena za izradu Plana razvoja Zadarske Zupanije do 2027. U svrhu g:lm'" rovedbe pestupksvrednovania PN faziojd Zadarske Tupanie Lspoctaietia va Uela 18 proveds iradiavania
jukom o osnivanju i &lanova Odbora za od dana 19.11.2020. te Odlukom o osnivanju i
pristupa u lzradi akta Odiukom 0d 02.12.2019. je osnovano Partnersko vijece Zadarske fupanije imenovanju Tima za vrednovanje od dana 19.11.2020. U svrhu provedbe prethodnog vrednovanja Plana razvoja Zadarske
(PvZZ) kao savjetodavno tijelo u sastavu od 35 &lanova i zamjenika. U 2020. godini na prijedlog RK rjeSenjem (od supanije izradeno je . fazno vrednovanje Plana razvoja Zadarske Zupanije 2021.-2027.
) o _— o ) 26.02.2020,, izmjene 04.03.2020.) imenovano je 35 élanova i zamjenika PVZZ-a. Kroz PVZZ ukljuéeno je 12 JLS-ova s
Ukfjuéivanje javnih dionika i gradana u proces  |lzrada strateskog regionalnih dokumenata kroz jedinice Vodtel odjela/savjern | KOMuirana proveda iekom ciele 2020, (L L L e cotrutia 22 upradenie rade Plana ratvers - o S ) )
izrade plana razvoja Zadarske upanije. lokalne samouprave- minimalno 2 godine U svrhu ostvarivanja uspjeine komunikacile i suradnje s vanjskim dionicima je prijediog Strategil
Uz Plan razvoja ZZ odlukama osnivaéa tijekom 2019. godine zapocela je izrada Plana razvoja porta ZZ te Plana razvoja elije veadootantokeirt]. fainog ievjesca ts uptcer na dansisie.
tehnicke kukure 22.U 201. godini zapocete su akiinost pikupljanja podataka 2 zradu osnovnih anaizs 2 va U razdabilu ad 21.09.2020. do 05.10.2020, odrEan o 16 fokus grups usurhu entifkasie azvojih potreba | pririteta
predmetnia‘aktaite su e ous aktiiibstlsstavile ko 2020; godine: 22 po definiranim sektorima. Temeljem izradene osnovne analize te rezultata djelovania fokus grupa formulirana je SWOT
analiza koja je revidirana radom 4 tematske radne skupine odriane kako sljedi 08.12.2020. Jacanje otpornosti na krize,
09.12.2020. Gospodarstvo i drustvo, 11.12.2020 Ravnomjeran regionalni razvo, 15.12. Zelena i digitaina tranzicija.
2 potrebearade lana razvoja tehicke klure odrana su dvastrukturiran inteniu, 07.12.2020's predstavnicima
Sveudilista u Zadru te 10.12.2020. 5 usektoru te su pripremljeni upitnici za pi
Stvaranje strate3kog okvira za razvitak Zadarske tupanije sektora.
Osiguravanje pripremijenostistratezkih Nepostojanje interesa za projekte
dokumenata i zalihe projekata za iduce financijsko ) __ [osiurani uijetiza pripremu minimaino 5 strateskih - ) Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020, |\\22interesiranost JRLS o Osiguran wjeti za pripremu strateskih dokumenata (Plan razvoja Zadarske Zupanije 2021.-2027.,injegovih dodataka) te ce | O5BUr2"! Uvjeti 2a pripremu strateskih dokumenata (Plan razvoja Zadarske Zupanije 2021.-2027.,injegovih dodataka)
raldobljt EU-a usuradnjis os(allm ustrojstv!nlm Ucinkovito pracenje stanja na podruéju zupanije |dokumenata i projekata 2a iduce financijsko razdoblje EU- Voditelj odjela/Savjetnik godine P " projekata biti osigurani uvjeti za pripremu i prijavu 5 projekata za iduce financijsko razdoblje. kroz ldennﬁk‘acuu razv.nm{h p‘otrekta i porencua‘la te pripremu baze projektnih ideja te ¢e biti osigurani uvjeti za pripremu i
Ustanove i nadle a razine kvalitete prijavu 5 projekata za iduce financijsko razdoblje.
1 tijelima




U 2020. nastavljene su aktivnosti na izradi akata strateskog planiranja za podrutje Zadarske Zupanije: Plana razvoja
Zadarske 2upanije 2021. - 2027. te dodataka Plana razvoja sporta Zadarske Zupanie i Plana razvoja tehnicke kufture
Zadarske 2upanije. Dana 29.10.2020. donesene su Odluke  imenovanju élanova tima za izradu Osnovne analize Plana
razvoja Zadarske Zupanije 2021. - 2027., Odluka o imenovanju lanova RS za izradu Plana razvoja $porta 22, Odiuka o
ju & izradu Pl 2 )
U 2019. godini oformljeni su timovi pri RK za izradu Plana razvoja 2Z, Plana razvoja dporta ZZ te Plana razvoja tehnicke SAavaNIiCIToTES £ GdU P RTCIRE IR 2
K 2apoéete aktivnosti prikupljanja podatak ih anali i kea.
a:":‘;ﬁ:;;‘;;:‘l’ﬁ o e S Jerady osncvrvh analbaa za:sva tr predmetna sica; Ove U svrhu provedbe postupka vrednovanja Plana razvoja Zadarske Zupanije sutijela za provedbu
’ HEochs: Odlukom o osnivanju i imenovanju lanova Odbora za vrednovanje od dana 19.11.2020. te Odiukom o osnivanju i
i j 112020, h ja Pl j
:°°':"‘""‘:I:’.:"“ ’“Ff'f‘r:l:“': planova "d’“’l‘ i '::‘ s i do s :a strategija | Komunikacijski akcilski plan Plana razvoja ZZ te je pripremljen prijedlog Strategij Dana 10.02.2020. | *“P*" : i pany gl
Irugih stratelkin | razvolnilvGokumenatac & i ditelj odjela/Savetnik/Visi | Kontinui edba tijekom cijele 2020. donesen je Plan vrednovanja P 22,3 11.02.2020. Odluk: stupk:
2nacaja za regionalni razvoj za podrucje Zupanije te Z”’:ﬁ"{'{""f’ ‘"I“,'gk'" dokumenata kaobaza |\ . e radne skupine z iaradu stratebkih dokumenata | VO3 s" :’uc’:.'s/u ;‘z::’w" ontinuirana """"0 ;M‘ ad Neusvajanje strateskih dokumenata od de:Rlan yrednovania Planairazvola 2 kRO POSURA, s U svrhu ostvarivanja uspjesne komunikacije i suradnje s vanjskim dionicima pripremijen je prijediog Strategije savjetovanja
% % za lokalni i regionalni razvoj I i tijel; kviru |. fa izvjesé; j
njihovih pwvledbenlhwdu.kumenata 2a koje relevantaih Hiels U svrhu provedbe postupka vrednovanja Plana razvoja Zadarske Zupanije pripremijeni su prijediozi za imenovanje élanova |01 ¢ Vrednovan u okviru I faznog izvjeica te upuéen na donodenje.
Ustanovuioviastiosnivac Odbor novanje, Tima za vred je t ed bave i tvrtk b k
mn;:‘::‘: dnm’n s arecnovarjete je proveden postupaknsbave | ugoverena tyrtka zaprovedbupostupka! (i 11087200107 do705 1012020 DRSS 1o 24 6K i  Svr i IORnEIRKSE FAZVGJra potFeba TpHoMEEa
P J ' po definiranim sektorima. Temeljem izradene osnovne analize te rezultata djelovanja fokus grupa formulirana je SWOT
) T ) ) analiza koja je revidirana radom 4 tematske radne skupine odrzane kako sljedi: 08.12.2020. Jaganje otpornosti na krize,
U svrhu formulacije SWOT analize, vizije te cil sport . radna skupi du Pl
svrhu formulaciie SWOT analize, vizie te cijeva razvoja Sporta 22 odrkana je 2. radna skupina za zradu Plana ranvoja |00 oo Gospodarstvo i drustvo, 11.12.2020 Ravnomjeran regionalni razvoj, 15.12. Zelena i digitalna tranzicija.
3porta (04.03.2020).
Za potrebe izrade Plana razvoja tehnicke kulture odriana su dva strukturirana intervjua, 07.12.2020. s predstavnicima
Sveutilista u Zadru te 10.12.2020. s predstavnicima poduzetnika u sektoru te su pripremljen upitnici za ciljane skupine
sektora.
Ukupno je u izvjeétajnom razdobiju pripremljeno 70 projekata za prijavu na nacionalne i EU izvore financiranja.
Od tog broja, u izvjestajnom razdoblju pruzena je struéna/tehnicka pomoé u okviru projekta ZADRA NOVA ZA VAS u
pripremi 48 razvojni projekata za javnopravna tijela i javne ustanove za prijavu na pozive iz EU izvore financiranja.
Prijavijeno kata na pozive u okviru: 1. ija 2014.-2020. (6 projekata), 2. OP
I — rijavljeno je ukupno 24 projekata na pozive u okvir: 1. OP Konkurentnost | kehesija 2014.-2020. 6 projekata, 2.0
jei je pripreme projekata zbog s st RS Uginkovitiljudski potencijali 2014.-2020. (14 projekata), 3. OP za ribarstvo i pomorstvo 2014.-2020. (3 projekta), 4.
riesavania utvrdenih nedostataka odnosno inkovito prac 2 v modrutia 2upanie.|C519raNI Wieti 23 pripremu minimaino 5 projekat 22 Voditljodjela/savjetni | Kortinuirans provedb tiekom ciele 2020. ety — Do kraja lipnja pripremljeno je 49 projekata. 16 projekata je prijavijeno na EU natjecaje (OPKK, OPLIUP, CEl) a 13 projekata [Program rurainog razvoja 2014.-2020. (1 projekt). Za ostala 24 pripremljena projekta éeka se otvaranje javnih poziva.
problema na podruju Zupanije, a posebno UbinkouR pracénf§sLanpe i pouriiy eI [ oo e 15U nutietafe 194 L godine b mmn: 4 na nacionalne natjecaje. Ostalih 20 projekata ce biti prijavljeno po otvaranju prihvatljivih Poziva. Naime, javni pozivi za koje su se pripremila preostala 24 projekta su bili u najavi za 2020. godini, medutim nisu svi
strateskih projekata objavijen, te se njihova objava oéekuje u 2021. godini.
U sklopu redovnih aktivnosti pruiena je struéna pomo¢ u pnpreml i pmaw 22 razvojna projekata za javnopravna tijela i
javne ustanove koji su prijavijeni na (natjedaji ifondova EV) i EU izvore financiranja
(CEl Extraordinary Call for Proposals 2020, Europa 2a gradane, Poziv EK za odabir partnera za provedbu aktivnosti EUROPE
DIRECT u Hrvatskoj 2021.-2025., Program Life 2020).
2 Upravljanje razvojem Zadarske 2upanije
Aktivno sudjelovanje u procesu p ja programa Europske teritorijaine suradnje. ZADRA NOVA imenovana je
Jadranske Hrvatske kao élan radne skupine za programirane (Programming Task
Force - PTF) programa INTERREG HR-BA-ME 20 izvanrednih okolnosti uzork
e o zo)z: o eoan st deaon ':;duz:: Radikvanredniokolngst sorkovanth Virksom COVIDA9 VG, fpss, sudielovanje u procesu programiranja programa Europske . ZADRANOVA je
-8 P L i Jadranske Hrvatske kao élan radne skupine za pro(ramlranjn (Programming Task
-pTE i - .-2027. n
Tijekom 2020, odrian je sastanak regionalnih koordinatora Jadranske Hrvatske na kojem se raspravijalo o prioritetima ETs- || Oc® - PTF) Programa INTERREG HR-BA-ME 2021. - 2027. Radi izvanrednih okolnosti uzorkovanih virusom COVID-19 sve
Y . i regfornaliinimedunarodii S orotatahoms b o108 3090, odiuke u 2020. godini donesene su pisanom procedurom, a sastanci odrzani putem internetskih platformi.
Suradnja s drugim regionainim i medunarodnim - o . . ——— oditsliodiin Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020 |Nezainteresiranost dionika  Gospic, 10.02.2020.
koordinatorima radi starania i rovedbe Stvaranje zajedniékih razvojnih ciljeva i planova | Odrzani sastanci s relevantnim dionicima- minimaino  odi plap T, reditavnic agencils ZABRA NOVA sulfelpils v e Focie enie i i festa'srosiams
ajadnicidh razvoinih.projekata ‘ ihes o i PP ETS-2 2021. - 2027. INTERREG Central Europe, INTERREG Danube, INTERREG Adrion.
programsko razdoblje 2021. - 2027. utu svrhu odriana su 3 sastanka (s regionalnim koordinatorima  nadieinim
ministarstima, Zagreb, 24.01.2020; 5 i i Biograd na Moru 12.-
21.10.2020. odrzanj inacijski K i obv
13.06.2020,; s p ustanova 22 i ima EK u agenciie ADRANOVA uZadru,  [%1-0 kiw:i"':::: sastanak Hadranshe inyatskenatemu uloge Tobyex
26.06.2020) i
Koordinacije regionalnih koordinatora sa MRRFEU odriane su 24.01.2020.u Zagrebu te putem online platforme 19.05.2020.
[Aktivno prutanje podrike MRRFEU u procesu izrade Nacionalnog plana razvoja otoka (NPRS), sudjelovanje na sastanku
Nezainteresi ik i i izradu NPR 1102020, ih profila u svrhu
N:"'":;';':"’f:’_:; ‘:"; 1;;;: gfocima Aktivno pruzanje podrike MRRFEU u procesu izrade Nacionalnog plana razvoja otoka (NPRS), sudjelovanje na radionici za ::“’"":';_:";::::::';u‘ T:‘:F:g;; ';:u'; 51 Zadni; 21102020 NaStaVaRIZrAda GRoc prof. U SVl T ade
NQ?&:‘ : 'm‘;i n; e e izradu NPRS u Zadru, 03.03.2020,, potpisan Sporazum o financiranju otognih koordinatora za podrugje Z2-1123-2, TREREVe) Pang . '
— je i koordinirane planova i i 4 otodnh koordinators's - P 16.06.2020, izrada otoénih profila, pruanje potpore MRRFEU u provedbi anketnog istraiivanja za podrutje Zadarske T Y ) ' )
. K i<ior et s aTonke ougursnies| vodislsdssenich || xonmanrnssrovedia el aele 2020 zemlje plsecsies Sudjelovanje u ukljuéivanju otoénih JLS-ova kao javnih dionika u procesu izrade Nacionalnog plana razvoja otoka kroz
3. Koordiniranje odriivog razvoja otoka projekataza odriivirazvoj otoka prema Provedba politika regionalnog razvoja na otocima |'=> “oI¢ ¥ "'l°f" °| u 3' u _"L:"‘ SHe :‘“'_'E"l'lw’ o IR °s" ; - d’"ik P N dine‘ 3 " |sporost osiguravanja projektne et r‘" st S i NS LS PR (281020200 Kol (110830361 odrzane online sastanke tiiekom mjeseca studenog i prosinca 2020. godine, kontinuirana komunikacija i poticanje na
nadleznosti otoénog koordinatora sukladno Zakonu e e e ruénisu g ek p : 02.2020), 03.2020). ki b Seimiond A it inssabelmieliasinicso, bl o Al
o otocima natjecaje ije su aktivnosti usmjerene na otoke . ) * / " >
N ost ok financi K tok i 3
iinjeanost oo fvorn financhargs Do kraja lipnja pripremijeno 12 projekata cije su aktivnosti usmjerene na otoke. 7 projekata je prijavijeno, dok ce ostali biti |2<CI°°8 Plana provedbe Nacionalnog plana razvoja otoka u suradnji s MRRFEU.
rijavijeni po otvaranju Poziva.
MRRFEU-sporazum nije potpisan PRSI Bo. VeIl P Ak Odrzani sastanci s predstavnicima otoénih JLS: Grad Zadar, Grad Pag, Opéina Kolan, Opcina Povljana, Opéina Vir, Opéina
Preko, Opéina Kukljica, Opéina Kali, Opcina Pasman, Opcina Tkon, Opéina Sali, Opina Sv. Filip i Jakov, Opéina Pakostane.
Upisivanje razvojnih projekata od znataja a razvoj
2upanije u srediénji elektronicki registar razvojnih janje projekata " i Do sredine veljace 2020. uneseno 47 projekata u Srediénji elektronicki registar razvojnih projekata. Od sredine veljace
5 e - i velisde S35 S ordiskdi i . A st 309 oonn P sear iy ok N o 2ok e :
vim sainteresiranim dionicima na jecnom mjesty| 5T F42V0In projekt u sredinj elektronicki regstar IS | ST TN T ON o el Do sredine veljace 2020. uneseno 47 projekata uSrediji lektronic regista razvoiih projekata. O sredine veljace 2020, |2020. regisar nije dostupan zbog migraci ADRANOVA fe upis razvojnih projekata, prati
je i pracenje stanja projekata svih Sl razvojnih projekata; Kvartalno pracenje stanja projekata u | Savjetnik/Vii struéni suradnik e dpinetins i youe registar nije dostupan zbog migracije sustava. ZADRA NOVA koordinirala je upis razvojnih projekata, pratila | provieravala | provjeravala stanje projekata svih korisnika sa podrucja supanije. 21.10.2020. odrfan je koordinacijski sastanak
korisnika s podrucja 2upanije u srediénjem SUGosUIpRIrAZOinE peojelal registru & Pol stanje projekata svih korisnika sa podruéja Zupanije. regionalnih koordinatora Jadranske Hrvatske na temu uloge i obveza otoénih koordinatora vezano uz prikupljanje
elektronickom registru razvojnih projekata jektnih ideja obalr ¢nih JLS-a. ificirano je 180 projektnih ideja za NPRO.
o | Pracenie stania razvoinog potencijala istvaranje baze
. projektnih ideja
o proldiats . Do sredine veljage 2020. kontinuirano se iciralo i s javnim tijelima radi upisa projekata u sredinji
o N I2vjeééa o informiranju javnih tijela o upisu projekata u " . - ; Lhome e - el ke elektroniéki registar. Od sredine veljace 2020. registar nije dostupan zbog migracije sustava. Tijekom listopada, studenog i
iniranje up ih javnih ti iénji (8ol e 2020, Inoj i lokal Do sredine veljace 2020. im tijel
Koordiniranis;upisaostalihjavnllytielau sredénji;, [Boljadostupnost f""’:/",’““ "ﬁ“"‘“',“ PIOIRRIES. [ Sl slektionhs registar; Uniesioi razvolnt projektin | “Saviaewigvibistrulinsursrn | Sertinuens ""’"":::ﬂ:“"‘"" cijele :::;:'en::r::n:::;ﬁ :5 alnoj razini ‘ el::tr:o r::: o ;a's:" 20 ki veums; S e : ;:“'r‘“'l" r;‘;’;":;:y‘]""“ projekata s sredBnjt prosinca 2020. g. odriani su online sastanci i ostala direktna komunikacija sa predstavnicima svih JLS koje u svom
sekeronickiragiar eutvolnih projekats clbsmosiguraysnjaickviraza financirarie: sredinji elektronicki registar razvojnih projekata ¢ o AT AN 2bog migl obuhvaty imaju otoke u svrhu identifikacije i izrade baze oto&nih razvojnih projekata. Identificirano je 180 projektnih ideja
22 NPRO.
Odjel za pripremu programa i projekata
U izvjestajnom razdoblju kontinuirano i sustavno se pratila objava poziva iz nacionalnih i EU izvora financiranja. Odriano
e 6 informativnih radionica javnih poziva za zainteresirane dionike u sklopu provedbe projekta ZADRA NOVA ZA VAS il
redovnih aktivnosti. Radionice su odrzane za sljedece javne pozive: 1. Aktivno ukljuéivanie i poboljSanje zaposijivostite
U inviestsjnom razdoblu kontinuirano isustavno se ratia objava pozva iz nacionalni { EU iavora financiranj. Odiane s | razvoj novativnih socialnh usuga za ranjive skupine unutar 7 urbanih aglomeraci; 2. ZAZEL - program zaposljavania
ard diskatri Rcancid Boificdorraaci 3 informativne javnih poziva za zainteresirane dionike usklopu provedbe projekts ZADRA NOVA ZA VAS. Radionice su ena - faza ;3. Unapredene usluga 12 diecu usustavu ranog odgoja i ja-fazall, 4.
i i Asdior Aaaaali [all atyetaji kgt | CTorinand djelatnici ::"'“‘_e Ollinformaclie o +ano minimalno 10 info radionica ili sastanaka s Vodtel odjela/ Viisavietrik / | Kontinuirana provedba tickom ciele 2020, [\ oL L L odriane za sljedeée javne pozive: 1. Aktivno ukljué jivosti te razvoj inovativnih socijalnih usluga za jecih i Sirenje usluga i krbi na podrucju odabranih urbanih ija/ podrucja Osijek, Pula,
natjedaja u inozemstvu vezanih za EU fondove dostupion tovorims sulinanciranie prefiose potencijalnim prijaviteljima Savjetnik godine . ranjive skupine unutar 7 urbanih aglomeracija; 2. ZAZELI program zaposljavanja zena - faza Il 3. L je uslugaza  |Rijeka, Slavonski Brod, Split, Zadar i Zagreb, 5. janje poziva u javnom savj juJaanje STEM vjeitina u
zainteresiranim dionicima djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja - faza Il. odmno je preko 20 individualnih sastanaka s osnovnim $kolama i razvoj Regionalnih centara za osnovne $kole” i Unapred’emt vjestina i kompmnc-.z uéitelja i drugih
javiteljima za pozive iz naci i EU izvora financil dgoj ih radnika u sustavu odgoja i ", 6. tvorenih poziva i
poziva u ni]avr iz uropskih strukeurnin  investicijskin fondova u sklopu info dana. Ocran je preko 40 individualnin
2a pozive iz ih i EU izvora financiranja, putem redovnih sastanaka i
lne sastaraka eljed pandernla COVID 15
L | ifotocka za €U fondove i programe u Zadarskoj ore Hed pandem}
{ 2upanii
Kontinuirano se informiralo druge odjele u ZADRI NOVOJ, prvenstveno Odjel za stratesko planiranje i upravljanje razvojem
g ; " wiit womhastdopond ol
se iralo druge odjele, p Odjel za stratesko planiranje | upravljanje razvojem i Odjel za 1Oche! 4 reglonell rézve] oGevarnie pozkini | PO U TaJiVI.SinerglB ki alovarje vite Gdjeta nastavia e
’ : Wi e U e R . ] suradnja s javnopravnim tijelima s podrugja Zadarske upanije, te s prosirila mrefa potencijalnih prijavitelja, &o je
gionalni razvoj o pozivima i pozivima u najavi. Sinergijskim djelovanjem vie odjela nastavila se suradnja s o S ) # ; .
osig bolja dostupnost relevantnih javnopravnim tijelima s podrugja Zadarske Zupanile, te se proirila mre3a potencijalnih prijavitelja, éto je rezultiralo rezultiralo prijavama za sljedeca javnopravna tjela, s kojima je ZADRA NOVA ostvarila suradnju u 2020. godini: Gradsko
o N igurana bolja dostupnost relevantil Bt bl o 5636, , , e h e o e A
Infarmicaria ceugh adjele Agancle oobinvlienim 1o carn ok utRRaRR Sira mreia potencijalnih prijavitelja - minimaino 5 sEviuti ] viiste g | ToTHnvane provedbs tekomcliele 2020. |\ o rissaibat B SIS prijavama za sljedeca javnopravna tijela: Gradsko drustvo Crvenog kriza Biograd n/m (2 prijave); Opéina Kali; Zadarska drultvo Crvenog krifa Biograd r/m (3 prijave), Opéina Kali (2 prijave), 2adarska nadbiskupija (2 prijave), Grad Pag,
ima | moguénosti godine eme " : : Komunalno drustvo Polaca d.0.0., Mulié d.o.o. Sali, Cistoca d.o.0. Zadar, T2 Starigrad, TZ Razanac, Centar za socijalnu skrb
2ainteresiranim dionicima nadbiskupija; Grad Pag; Komulno drustvo Polaca d.0.0.; Mulié d..o. Sali; TZ Starigrad, TZ Ratanac; Centar za socijalnu skrb | st i i — w b "
: e it e G drstonon ey Biograd, Djecji vrtic Srdelica Kall, Djeéji vrtié Stankovei, Dje&ji vrtié Pag, Gradska knjiznica Biograd na moru, Dom za starije
Biograd; Djegjivrtié Srdelica Kali, Djeéji vrtié Stankovci.; Dieéji vrtic Pag. U izvjestajnom razdobiju realizirana je suradnja s 1. . i )
novih javnopravnih tijela za koje su izradeni i prijavljeni projekti za prijavu na nacionalne i EU izvore financiranja nemoéne oscbé Zadar, Dom 23 odrasle osobe Zemunik, dom za odrasle asobe Sv. Frane. U lrvjeltajiom razdoblju
! v d favieni prol Lt ; realizirana je suradnja s 17 novih javnopravnih tijela za koje su izradeni i prijavljeni projekti za prijavu na nacionalne | EU
izvore financiranja.
PriinleslasBemda i Pripremljeni kvalitetni programi potpore { o . Voditelj odjela / Viisavjetnik | KOPtintirana provedba tiekom cijele 2020. | Nepostojanje programa koji udovoljavaju  [U izvjestajnom razdoblju nie prutena struna pomot u pripremi programa potpore javnopravnim tjelima i javnim U izvjeitajnom razdoblju nije pruiena struéna pomoc u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
PotRarmavioprevniatllehaiaygln: javnopravaim tijelima i javnim ustanovama Brolipeinrscnyeniyprogragistminimaloo oetsiiods G godine |potrebama korisnika |ustanovama s podrutja Zadarske Zupanije. |ustanovama s podruéja Zadarske Fupanije.
ustanovama s podrucja svoje fupanije




Ukupno je u izvjestajnom razdoblju pripremljeno 65 projekata za prijavu na nacionalne i EU izvore financiranja.
U izvjestajnom razdoblju pruena je struéna/tehnicka pomoc u okviru projekta ZADRA NOVA ZA VAS u pripremi i prijavi 12 |00 108 Broia. u izvjestajnom razdoblju pruZena je struéna/tehni¢ka pomot u okviru projekta ZADRA NOVA ZA VAS u
B B ° N o 5 pripremi 41 razvojnih projekata za javnopravna tijela i javne ustanove za prijavu na pozive iz EU izvore financiranja.
razvojnih projekata za javnopravna tijela i javne ustanove za prijavu na pozive iz nacionalnih i EU izvora financiranja. i 3 = : ! ! )
| ! ’ bl " . . |Priiavijeno je ukupno 24 projekata na pozive u okviru: 1. OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. (6 projekata), 2. OP
Projekti su prijavljeni na pozive u okviru : 1. OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. (5 projekata); 2. OP Uginkoviti ljudski 2 ired R i N N
' & u pripremi razvojnih Pripremljeni kvalitetni (razvojni) projekti potencijali 2014.-2020. (5 projekata); 3. OP za ribarstvo | pomorstvo 2014.-2020. (2 projekta). Trenutno je u okviru projekta | <KoVt liudski potencijali 2014.-2020. (14 projekata), 3. O za ribarstvo i pomorstvo 2014.-2020. (3 projekta), 4.
Pruanje struéne pomoci u pripremi razvojn it il . i B A ” Voditelj odjela / Vi savjetnik / | Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. |Nepostojanje interesa dionika za pripremu ¢ e i N L sl no s 4 Program ruralnog razvoja 2014.-2020. (1 projekt). Za ostalih 17 jenih projekata ceka je javnih poziva ili
projekata javnopravnih tijela i javnih ustanovas  |javnopravnih tijela i javnih ustanova s podruéja  |Broj pripremljenih projekata - minimalno 10 = : i 3 » N ZADRA NOVA ZA VAS u pripremi 20 razvojnih projekata za javnopravna tijela i javne ustanove, na pozive u okviru 1. OP o ] ! A Sl & i
. " i’ Savjetnik / Vidi struéni suradnik godine novih (razvojnih) projekata e ©u Mo e biti predani pogetkom 2021. godine s obzirom da su pozivi objavljeni u 12. mjesecu 2020. godine.
podruéja svoje 2upanije svoje 2upanije Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. (6 projekata); 2. OP Uginkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. (13 projekata) i 3.
. S A s U sklopu redovnih aktivnosti pruzena j j! struéna pomo¢ u pripremi 22 projekta za javnopravna tijela i javne ustanove, od
Program ruralnog razvoja 2014.-2020. U skiopu redovnih aktivnosti pruzena je struéna pomo¢ u pripremi 17 razvojnih % x .
b i 3 e ; i " |eegaje 19 projekata na (natjedaii i EU izvore (cel y Call for
projekata koji su prijavljeni na iEU izvore Ukupno je u razdoblju ilijeu =
fazi lzrade 49 razvojnih projekata. Proposals 2020, Europa za gradane, Poziv EK za odabir partnera za provedbu aktivnosti EUROPE DIRECT u Hrvatskoj 2021..
. 2025., Program Life 2020.). Ostalih S projekata bit ¢e predani poéetkom 2021. godine na natjecaje iz nacionalnih izvora
finanicranja s obzirom da su natjecaji objavljeni u 12. mjesecu 2020. godine.
Centralna to¢ka za pomoc i podrsku u pripremi
2. | programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podruéja Zadarske Zupanije ZADRA NOVA je u izvjestajnom razdoblju odrala 3 sastanka na temu pripreme strateskih projekata za podrucje Zadarske
Zupanije. TD su sljed&él sastanci: 1. Valorizacija tvrdave Sv. Mihovila s predstavnicima Opcine Preko; 2. ZTC Biograd, s
bolnice Biograd; 3. je usluga Sportskog centra Viénjik s predstavnicima Sportskog
centra Viénjik d.o.0.
) . i ; ZADRA NOVA je u izvjestajnom razdoblju odrzala 3 sastanka na temu pripreme strateskih projekata za podruéje Zadarske " - o . e P
Sudjelovanje u "d"‘,:"“é"'" ':d“"' ’k“:""‘ y :’“"h — ik orojekti — Voditeljodjela / Viisavjetnk / | Kontinuirana provedba tjekom cjele2020. [\ 0 supanie. To su sljedeci sastanci: 1. Valorizacija tvrdave Sv. Mihovila s predstavnicima Opéine Preko; 2. ZTC Biograd, s Takagis;2Al D::'no\;"" aktivno ’"""'_W::: ?:;m",::’:"mz:"" ; '7,'""",,.5‘:,":?' "."f;:’;:":,:;’::"’z.kf‘ .
tijela za razradu velikih strateskih projekata u koje |Pripremljeni kvalitetni strateski projekti lzvjesca s odrzanih sastanaka - minimalno Savietnik godine postojani predstavnicima Ortol ke bolnice Biograd; 3. Unapredenje usluga Sportskog centra Viénjik s predstavnicima $portskog Jt o xvon. rateskih projekat a.u larskoj fupaniji. Predstavnici sudjelovali
je ukljucena Agencija ili njezini osnivaci e suna Il. sastanku radne skupine za programiranje (Programming Task Force - PTF) programa INTERREG HR-BA-ME 2021 -
o 2027. Radi izvandrednih okolnosti uzorkovanih virusom COVID-19 sastanak je odrian 27.11.2020. putem online
ici ZADRE NOVE na fokus grupi programa INTERREG HR-BA-ME 2021.-2027. odrianoj u
svrhu identifikacije razvojnih potreba i potencijala za financiranje u okviru programa. Radi izvanrednih okolnosti
uzorkovanih virusom COVID-19 sastanak je odrian 29.12.2020. putem online platforme. Takoder, predstavnik Agencije
imenovan u radnu skupinu za izradu Nacionalnog plana razvoja otoka.
Vodenje inteme baze projekata ""“V"'"I"‘ od °b’_":"f""'_°’"°""‘ ”d“': "f"'z’";"":"‘ Visisavjetnik /Savietnik [Vl | L L ovedba tiekom cijele 2020, |Nedobivanje informaciia od Interna baza prijavijenih projekata se redovno azurira te je dostupna svim zaposlenicima Agencije za razvoj Zadarke '.mr: b;;::‘;g’:: ! ":mm;:' ol "f’?"n:::;:' e dm":mkmm x.'”sl;m‘,'m “.“:."e =8 nf;o‘ Z';‘:‘e "
strane Agencile, jedinica lokalne i regional " ;"’“ tmsik ”:’"?"“ . ";’ rujaza ‘E’; e \zradena i alurirana baza projektnih prijava struéni suradnik / Strucni P & dim’ 2 ri_“kel,a('noml s ’nnm) Zupanije ZADRE NOVE. Interna baza projekata sadri osnovne podatke o pripremljenim projektima s podruéja Zadarske f“p:"i‘_: plds i b "I"":EL‘: i s ': 20 pf";:‘::"h"';:r’:d.",“ SROCTLYI echme
in
't javnopr tijela upanije prijavijeni za (sulfinanciranje suradnik ¢ pryaviel s 2upanije koji su prijavljeni na nacionalne i EU izvore financiranja, u kojima je ZADRA NOVA sudjelovanja u pripremi projekta. | -“P2"J¢ koif su prijavijeni na nacionalne i EU izvore financiranja, u kojima je suclelovania u poprem!
javnih ustanova s podrudja tupanije sredstvima projekta.
] ) i i P e Agencija pritwatijiv partner Odluka ZADRE NOVE je pruzati tehniéku pomo¢ u pripremi i provedbi razvojnih projekata u okviru provedbe projekta ZADRA| Odluka ZADRE NOVE je pruzati tehnick ¢ u pripremi i provedbi razvojnih projek ki edbe projekt
Priprema projekata iz kvalitetni projekti za financiranje - - - Voditelj odjela /Viisavietrik / | Kontinuirana provedba tjekom ciele 2020, |Cijevi  pribwatiiive akthmosti otvorenh E je p pomoc u pripremi i provedbi razvojnih projekata u okviru p dbe projekta uka je prutatitehniéku pomot u pripremi i provedbi razvojnih projekata u okviru provedbe projekta
programa i fondova EU-a u kojima Agencija sredstvima iz programa i fondova EU-a u kojima | Broj pripremljenih projekta - minimalno 3 S ‘o natieéaja ne odgovaraju na potrebe Agencie |[OVAZA VAS. Samim time, ZADRI NOVOJ nje u fokusu bitiprijavitel nit partner na projektima koji se prijaviuju na EU | ZADRA NOVA ZA VAS. U 2020. godini pripremljen i prijavljen je 1 projekt gdje je ZADRA NOVA nositelj projekta: Poziv
sudjeluje kao nosttelj li partner Agencija sudjeluje kao nositelj ili partner veshonainot rerrels 2edarske Fopasiie izvore fionanciranja Europske komisije za odabir partnera za provedbu aktivnosti EUROPE DIRECT u Hrvatskoj 2021. - 2025.
3. Pouzdan projektni partner i suradnik
e okl ) " . A - i
- R L odriavani ) _ e ) . (PRI W ———————— | razdoblju se mreia kroz kontakte u skiopu postojecih projekata tepri (U razdoblju no se profirivala mreta Koz kontakte u sklopu postojecih projekata te pri
. pa Stvorene mreie partnerstva Oblikovana projektna ideja pretoena u projektni prijediog | Voditelj odjela / Visi savjetnik e " o [svakodnevnim obvezama. Izradeno je 18 projektnih prijava gdje je ZADRA NOVA imala aktivnu ulogu u lzradeno je 39 prijava gdje je ZADRA NOVA imala aktivnu ulogu u formiranju
mreie partnera & d |partnerstva. [partnerstva.
Odjel za provedbu programa i projekata
Prufanjosticne pomoél u provedbiprograma  [Ucinkovkja ’“'“I“"' Programa potpore S T — Broj provedenih programa Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. o e i skusine U izvjeitajnom razdoblju, a zbog nepostojanja interesa, nije pruzena struéna pomo¢ u provedbi programa potpore U izvestajnom razdobliu, a zbog nepostojanja interess, ije prufena struéna pomo¢ u provedbi programa potpore
potpore javnopravnim tijelima i javnim i thelima ljaynim ustanovama s rol provecenih programa potpore - mi potpore - minimalno 15 godine y P |iavnopravnim tijelima i javnim ustanovama s podrucja Zadarske fupanije. im tijelima i javnim s podrucja Zadarske 2upanije.
s podrucja Zadarske Zupanije podrucja Zadarske fupanije
- i edbi Nepostojanje interesa dionika
i Centraloatatka zapomol ‘“_"”j'f‘:_“ provedbl ik vka crovedbe udiiid v Kainjenja u provedbi zbog problema s
. programa potpore javnopravnim tijelima i javnim L " X " inkovita prov uskladu s projektnim abavarma i ot varbiis (itacaia
ustanovama s podrucja Zadarske Zupanije RrAje deritie FOenbEl i Brovesh! riavojnth jnih) projekata j X - . N Broj (razvojnih) projekata u Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020 et PR ) ZADRA NOVA je u prvoj polovici 2020 prutala tehnicku pomo¢ pri provedbi 13 razvojnih projekata javno pravnim tijelima i [ZADRA NOVA je u drugoj polovici 2020 pruzala tehnicku pomoc pri provedbi 24 razvojnih projekata javno pravnim tijelima
projekata javnopravnih tijela i javnih ustanovas [ oo o Broj (razvojnih) projekata u provedbi - minimalno 10 ) Problemi sa zatvaranjem financijske : ' ; 8¢ o
2 tijela i javnih ustanova s podruéja Zadarske provedbi - minimalno 10 godine % ’ ustanovama s podruéja Zadarske Zupanije. i ustanovama s podruéja Zadarske Zupanije.
podrucja Zadarske Zupanije - konstrukcije zbog nemoguénosti
upanije i
predfinanciranja
F—— Objedinj Vidi savjetnik / Savjetnik / V&i . ) ) - .  surian ’ ) ; i "
, | swaranie baze reaiiiranin €U projekata u zadarskoj V“'“"""""’ N ° "’;"' e k‘ Nenf osnovri ”::”’ P \zradena evidencia realiziranih i aktualnih projekata i s'::;‘" is’:( a/ dnik'/ 2 ruéni Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020, od se vrsi aiuriranje baze projekata koji su u provedbi, a u kojima sudjeluju javno-pravna tijela i javnim Kontinuirano se vrsi azuriranje baze projekata koji su u provedb, a u kojima sudjeluju javno-pravna tijela i javnim
: supaniji programima U provedbinapocnitiu cacarske b bt odine nositelja/partnera ustanovama s podruéja Zadarske 2upanije. ustanovama s podruéja Zadarske Zupanije.
g supanije sredstvima EU na podrucju Zadarske upanije  |*9™™? suradnik 8 pioéteya/pastierd) podrut ¥ Rosnic pane:
> o orarekats e KaZnjenja u provedbi zbog problema s
projekata iranil ima iz uetn QYKI ?!DV = pr?’: i‘:i ":Gc'u“; . nabavama ili ostalih vanjskih utjecaja
_ . : ) 3 b sredstvima iz programa i fondova EU-a u kojima n g o o i " g o
Uginkoviti nositel] projekta/projektni partner ili  |programa i fondova EU-a u kojima Agencija T ¥ o - Voditelj odjela / Vi savjetnik / [ Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. [Problemi sa zatvaranjem financijske N ) - 3 o » ) , .
" . U tijeku je provedba ukupno 9 projekata u ki OVA sudjeluje ki i
B suradnik sudieluje kao nositel; i partner u skladu's Agencija sudjeluje kao nositelj i partner u skiadu |Broj projekata u provedbi - minimaino 15 SovioaiJ T ar oot suradiik godine konstrukcie tbog nmoguéncet ijeku je provedba ukupno 9 projekata u kojima ZADRA NOVA sudjeluje kao partner ili nositel]. U tijeku je provedba ukupno 12 projekata u kojima ZADRA NOVA sudjeluje kao partner ili nositelj.
jaxie ] s projektnim aktivnostima i ostvarenim :
projektnim pokazateljima
Odjel 7a provedbu_projekata meduregionaine | suradnje
Pruanje struéne pomodi u provedbi programa Uginkovitija realizacija programa potpore X ’ - o . N . . . "
. RS 1 N NI ool 4 . ’ . Broj programa provedba tijekom cijele 2020. — i " U izvjestajnom razdoblju, a zbog nepostojanja interesa, nije pruena struéna pomo¢ u provedbi programa potpore javnopravnim U izvjestajnom razdoblju nije zatrazena pa ni pruzena struéna pomo¢ u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
potpore javnopravnim tijelima i javnim javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s [Broj provedenih programa potpore - minimalno 15 e bbmolis soive Nepostojanje interesa ciljane skupine iiimatjnmimsstanoyama’s poshuta Zadarsie hopaate e i ol o g
ustanovama s podruéja Zadarske Zupanije podrucja Zadarske 2upanije
Centralna totka za pomot i podréku u provedbi programa = —— e
1.| potpore tijelima i javnim ':““"""" "":::‘ b:"' - "
. i Kasnjenja u provedbi 2! roblema s
Podrutiazadarske 2upanile R . - Uéinkovita provedb u skisdu s projektnim jenja up og problema
Pruzanje struéne pomoci u provedbi razvojnih 3 - . - % 3 o o nabavama ili ostalih vanjskih utjecaja o ) i )
projekata i e . o Broj (razvojnih) projekata u Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. sk Yo U izvje3tajnom razdoblju, a zbog nepostojanja interesa, nije pruzena strutna pomoé u provedbi programa potpore javnopravnim U izvjedtajnom razdoblju nije zatrazena pa ni pruzena struéna pomot u provedbi projekata transnacionalne | meduregionalne
projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova's [P0 i Broj (razvojnih) projekata u provedbi - minimalno 10 oI : Problemi sa zatvaranjem financijske ) __ ) 8 | )
tijela i javnih ustanova s podruéja Zadarske provedbi - minimalno 10 godine : v tijelima i javnim ustanovama s podrutja Zadarske fupanije. suradnje javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s podruja Zadarske fupanije.
podruéja Zadarske Zupanije I konstrukcije zbog nemoguénosti
uparde predfinanciranja
je zbirne evidencije o svim projektima i Objedinj i podaci o realizirani Vi savjetnik / Savjetnik / V& ; ’ I ) . e i s 3
Stvaranje baze realiziranih EU projekata u Zadarskoj | /odene Zbirne a0 "’:" S ! nisniosnovn "‘““' opsalianiy ) lzradena evidencija realiziranih i aktualnih projekata i muc.’n : su'n/dni:'/ s"';ugm"' Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. od u razdoblju nije dobivena acija o novim li u okviru programa meduregionalne i [U izvjeitajnom razdoblju nije dobivena i ija o novim il 4 okviru programa meduregionalne
* zupaniji uprovadbioa poducia Zadarske 5 Programa ! programa godine (nositelja/partnera) transnacionalne suradnje. i ~ dnje.
3upanije sredstvima EU na podruéju Zadarske Zupanije suradnik
o orovailba prciekata Trandianih Kasnjenja u provedbi zbog problema s
projekata financiranil imaiz ui:sk:m i D oaioes e i pabiavama | oscalth Vanpxlh jecajs U nvjeitajnom razdobiju u tjeku je bil provedba ukupno Cetir projekta kofa ZADRA NOVA provodi kao partner usk
Ucinkoviti nositelj projekta/projektni partner ili ifondova EU-a u kojima Agencija STRCEIVIMA‘LE programa 1oncova =2 a ukolma ) o Voditelj odjela / Visi savjetnik / | Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. |Problemisa Ui razdoblju mu.ku jebila provedba ukupno Eetiri projekta koja ZADRA NOVA provodi kao partner u skopu zvistainom razdobljuy theku s bta provedta ukupno cedi projekta kola Provadikao partner sxopu
5 ; pros va EU Agencija sudjeluje kao nositeljili partner u skladu |Broj projekata u provedbi - minimalno 15 pe s b d . skl e uradnje. Svim produsen je rok provedbe te su svi projekti zavril
suradnik sudjeluje kao nositelj ili partner u skladu's ey é S B Savjetnik / Vii struéni suradnik godine konstrukcije zbog nemoguénosti programa gl . Svim produZen je rok provedbe.
¥ vt} s projektnim aktivnostima i ostvarenim e do kraja 2020. godine.
projektnim aktivnostima S s |predfinanciranja
projektnim pokazateljima
Odjel za op¢e | financijske posiove
Financijski plan je pripremljen, a zatim i s dtranell i B leriabioracii ) sl amiene 14 Financiskog ol
dinhenresshini Usvojen plan rada &iji je dio i financijski plan usvojen do kraja prosinca tekuée godine od | Neuravnoteeni prihodi i rashodi zozom:' """:::_:“:‘;d """;‘_" . ;f’ ";’U““"’f::'l’“d' °k ol ::"' prve f’"‘“"“: £ ”‘F'f" '“?:"";’ “‘"’2;;0
Pracenje i izvrienje financiiskog i raéunovodstvenog| 2o cn financiiskiplan Javno objavljeno financijsko izvjesce na mreinim Voditelj odjela / Vi savjetnik / strane Upravnog vijeca Neosigurano predfinanciranje projektnih  |Izradeno je Godinje izvje3ce o izvrienju financijskog plana za 2019. te usvojeno od strane Upravnog vijeca 15. travnja 0. godinu Agenclie za redavnu dislatnost 128 EU projekate, dok su druge izmjene dopurie Financijskiog plana 1a 2020,
! e Izradeno financijsko izvjesce 4 % i o e s e 2 s e L " 2 godinu usvojene su i odobrene dana 11. prosinca 2020. godine. Izraden je Financijski plan za 2021. godinu s projekcijama,
tijeka poslovanja stranicama Agencije Savjetnik Financijsko izvje3e izradenc i do 2020. godine. Izraden jei prijediog izmjena i dopuna financijskog plana Agencije za 2020. godinu. g M e N PRI S < BOTINS ProjeRe 1ams
iraja 55800 Ehre pudie a zatim odobren i usvojen od strane Upravnog vijeca dana 11. prosinca 2020. Redovito evidentiranje i pracenje raéuna i
ostalih troskova za redovitu djelatnost Agencije i po projektima koje Agencija provodi.
Neusvajanje Godiénjeg programa rada i
—— - . " R A S
1. | odriivo financijsko i sadriajno poslovanje Agencije ’ I°'”‘ “’L‘::c,‘:“i‘ ':c‘:!" veesane 1zaden je Godinji plan RK za 2020., izradena je analiza za potrebe popunjavanja radnih mjesta kao i Plan zapodljavanja za
i . S— Godiénji program rada za 2020. godinu opviecaaencle 2020. Izradeno je Godiénje izvjesce o radu za 2019. te usvojeno od strane Upravnog vijeca 15. travnja 2020. Proveden je |lzradeno i usvojeno je iénje izvjesce o radu i izvjesée o izvrenju financijskog plana Agencije za
Godiénji program rada i Polugodiénje izvjeice o radu i Neusvajanje Godiénjeg izvjesca o radu od - 0 raduzs . % Y y S nle. ; bt ! ’ ko) : -
o o s e A pripremijen e rermou viais Aaechc postupak zaposljavanja na polugodiinjoj razini ito 10 novih zaposlenika od toga jedna zamjena za porodilni i to su savjetnik |razdoblje od O1. sijeénja do 30. lipnja 2020. godine od strane Upravnog vijeca dana 22. srpnja 2020. godine.Pripremijen je
fzrada godiinjeg programa rada, polugodiinjin i [lzraden godiénji program rads, polugodiinjai | 2/*% O es?cfe p r:du‘um_eno o‘d‘u — Vodtelj odjela / Visisavietnik / | Polugodiénje rvjeice iaradeno do kraja srpnja [ 78 EEFEEEET SR L [ Odjelu za regionalnirazvo, savietnik za stratesko planirane i koordinaciju razvoja zadarske fupanije u Odjelu za stratesko [Godnji program rada za 2021. godinu i usvojen od Upravnog vjeca 1. prosinca 2020. godine. Proveden je postupak
godiénjih izviesca o radu godiénja izvjeica o radu el 1 PERVRORYY Savjetnik 2020. godine O R planiranje i upravljanje razvojem, viéi savjetnik na pripremi programam i projekata, savjetnik na pripremi programa i zaposljavanja u drugom djelu godine i to 4 novih zaposlenih ito tri viéa strutna suradnika u Odjelu za provedbu programa
Agencije Godiénje izvjesce o radu izradeno do kraja e niig s ob,; = projekata, visi struéni uradnik na pripremi programa i projekata i vii referent na pripremi programa i projekata u Odjelu za i projeh(a Vigi struéni suradnik za strateko planiranje i koordinaciju razvoja Zadarske Zupanije u Odjelu za stratesko
veljaée 2021. godine m: eRal d'uk‘:m ity pripremu programa i projekata i tri viga struéna suranika u Odjelu za provedbu programa i projekata. sve i janje razvojem.
i "w N "“ e o redovite aktivnosti koje se ticu funkcioniranja opceg sustava Agencie te sve potrebne administrativne aktivnosti,




Doneseni su i usvojeni ovi pravilnici: Pravilnik o nacinu evidentiranja dolaska na rad i kontrole radnog vremena djelatnika
Agencije od 10. sije¢nja 2020.; Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Agencije za razvoj Zadarske Zupanije ZADRA NOVA od 22.
sijecnja 2020; Pravilnik o radu Javne ustavne Agencije za razvoj Zadarske 2upanije ZADRA NOVA od 22. sijeénja 2020.;

P ovornih obve 1. sijeénja 2020.; Py i ] te plaé;
rocedura stvarands bgovamib obvaza 00 31 slietrja fosedurs saprimanjy'| grovjereratina te placarja po Upravno vijece je dana 03. studenoga 2020. godine donijelo Pravilnik o radu Javne ustanove Agencija za razvoj Zadarske
o ratunima od 31. sijeénja 2020, Pravilnik o sluzbenim putovanjima od 31. sijeénja 2020.; Statut Agencije za razvoj Zadarske ’ ! " i
Voditelj odjela / Voditelj ) ) . . b ; y ‘ 2upanije ZADRA NOVA  Odluku o izmjenama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i plaama djelatnika Javne ustanove
Upravijanje uredskim jemi - N : i - Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. | Ignoriranje pravila i obrazaca od strane 2upanije ZADRA NOVA od 1. veljace 2020.; Pravilnik o jednostavnoj nabavi od 15, travnja 2020; Procedura stvaranja d : ° Gt B o Sl -
A I pot Ustanovljeni interni obrasci i pravilnici Doneseni i usvojeni obrasci i pravilnici odsjeka/Vii savjetnik / e pebiiny ugovornih obveza od 15. travnja 2020.; Pravilnik o kriterjima utvrdivanja natprosjeénih rezultata dielatnika ZADRA NOVA | 8Nl 22 razvoj Zadarske Tupanije ZADRA NOVA u Privitku 4. Koeficienti radnih miesta Agencie za razvoj Zadarske
vertikainom komunikacijom Savjetnik / Visi struéni suradnik s 4 a: e . b d ’ 2upanije ZADRA NOVA. Donesen je Pravilnik o kriterijima utvrdivanja natprosjeénin rezultata djelatnika Agencile za razvoj
0P8 gecine. Zadarske 2upanije ZADRA NOVA dana 4. studenoga 2020.

Efikasno uredsko poslovanje

Provedena je edukacija sa novim djelatnicima Agencije u svezi koristenja e- pisarnice i registra narudzbenice.

Nadzor nad ulaznom izlaznom dokumentacijom i Voditelj odjela / Vodtelj - N )
Kont tjek . lika kolicina dok naru
Nadzor nad ulazno-tzl i dodjelom klase i [Arhivirani dokumenti odsjeka/Savjetnik / Vigi strugni | KOtinuirana ""’“:::i’m” aph s 2020, :Ij’:;;;; 1€ina dokumenata nansava b rovadi se kontinirani unos ulaznih i izlaznih pismena kroz e-pisarnicu. Arhivirali smo gotove predmete iz 2019. godine.
urbroja suradnik

" Izraden je Plan edukacije za 2020. godinu. Azurirani su svi dokumenti na polugodiénioj razi o ljudskih

Plan edukacija izraden u prvom kvartalu | Djelatnici nisu zainteresirani za edukacije | 2 20¢" je Plan edukacije godinu. Aduriran) su svi dokument! na polugodinjo] raziniu pedrutiu udskirasisa ko o . o uio ok o o kraja prosinca provedeno je 4 edukacija od kojih su djelatnici dobili certifikat za

' - : i 4t je Plan edukacije u kojem su se provele edukacije za razdoblje od sijeénja do kraja lipnja ove godine i ima 5 provedenih o el . ; o

vjestine djelatnika kroz minimalno 3 WY ¢ tekuce godine Edukacije ne odgovaraju potrebama b ¢ = g e : Z Sy podrugje javne nabave te takoder se kontinuirano nastavilo usavrsavanje djelatnika u podruéju javne nabave. In house

Ve Vodtelj odjela/Voditelj odsieka | o kraja 2020, godine |dieiminita adukacha. laobraiba noyih jelinika se kontinuirana provosl po planu. S obeirom na novorastausiusclius epidamilom [P CHEe P e ERRIe AR TG e el s vrie etk upadriio e mabmve house
godiénje L ) & Ao COVIOD-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2 imamo in house traininge isto kao i on line edukacije koje se provode od i le:proveden jeanie Siekonurvina ovegodine.Takoder su provedenei1S online dikace Koje st djétai
strane drugih driavnih tijela.

izraden plan edukacije -
Afurirana baza edukacija djelatnika s

lzrada plana edukacija i vodenje baze realiziranih

Kvalitet ljanje ljudskim potencijalim:
valitetno upravljanje lju potencij a edukacila za djelatnike

pohadali od strane drugih dzavnih tijela.

plan nab Klad:

odredbama

Nabave provedene u skladu s nacionalnim i EU

Osiguravanje poslovanja sukladno Zakonu o javnoj [zakonodavstvom |- : ) - Nereagiranje na zahtjeve za promjene u _ S ) )
: parentno provedene nabave roba i usluga . . Kontinuirana provedba tijekom cijele 2020. i o . L . " " Plan nabave za 2020. godinu redovito je azuriran prema potrebama. Provedili su se postupci javne nabave. Registar

imj i i i i i ostali i isa i i sti j / Voditelj odjel 2bog izmjena zakona, pravilnika, Do Pravilnik o jednost. baviod 15. t 2020. (KLASA: 012-03, ; URBROJ: 2198-1-95/01-20-10). A = S

Primjena zakona i uredbi Republike Hrvatske nabavi, Zakonu o radu i ostalih pravnih propisa iz | Uspostavljen sustav zastite osobnih podataka Dostavljens sva izvieséa prema nacionalnim tijelima Ravnatelj / Voditelj odjela godine :4;::;; : pr:ph ji na, pravilni nesen je ik o jednostavnoj nal ravnja ( /20-01/10; U 1-95/01-20-10). Ugovora je aturiran te su lzradena trom] na statisticka izvjes¢a (30.06. | 30.09.2020,)

domene poslovanja Agencije Priprema izvje$¢a prema nacionalnim tijelima
sukladno zakonima relevantnima za djelovanje
Agencije
R | Setudr |
Pripremio/la: Vjerica Sekulic, voditelj odsjeka Potpis: \ \€ n (/\Q C\_k/ C Datum: 04.01.2021.

(ime i prezime/radno mjesto)

. \
S
Potpis: Datum: 04.01.2021.
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Odobrio/la: Marina Dujmovi¢ Vukovi¢, ravnateljica

(ime i prezime/radno mjesto)



