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UVOD 

 
Agencija za razvoj Zadarske županije ZADRA NOVA započela je s radom 1.10.2014.godine sukladno 
tome preuzela  je prava i obaveze kao i zaposlenike Razvojne agencije Zadarske županije -Zadra d.o.o. 
Svi projekti koje je provodila Razvojna agencija Zadarske županije-Zadra d.o.o. nastavila je od 
1.10.2014.godine provoditi Agencija za razvoj Zadarske županije ZADRA NOVA. 
 
U Agenciji za razvoj Zadarske županije ZADRANOVA u 2014. godini bila su zaposlena 22 djelatnika, od 
toga na neodređeno vrijeme 11 djelatnika (od čega su 3 djelatnice na porodiljinom dopustu, te jedan 
djelatnik na dugotrajnom bolovanju). Ostali djelatnici, ukupno njih 11 zaposleni su na određeno 
vrijeme te su njihove plaće financirane sredstvima EU (projekti u realizaciji).  
 
U 2014. godini ZADRA NOVA provodila je ukupno 22 projekta financirana EU sredstvima. ZADRA 
NOVA je partner na projektima financiranim iz različitih programa kao što su: OP Regionalna 
konkurentnost 2007.-2013., Poslovna infrastruktura, South East Europe, CBC IPA Adriatic, CBC CRO- 
BIH, MED, IPA IIIC, IPA IV, Leonardo da Vinci, Europa za građane, IPARD, itd.  
 
Posebno veliki uspjeh ZADRA NOVE je realizacija velikog strateškog  projekta HERA financiranog iz 
programa IPA Adriatic koji  je  pripremljen isključivo  od strane djelatnike ZADRA NOVE i Županije. 
Projekt je na natječaju IPA Adriatic strategiccall izabran za financiranje u konkurenciji projekata iz 8 
država. Vrijednost HERE je 67.880.000,00 kuna i Zadarska županija je nositelj projekta. Ovo je ujedno 
najveći projekt iz domene turizma u Hrvatskoj koji je financiran sredstvima EU. U HERI sudjeluje 18 
partnera. 
 
Nadalje, u 2014. god. ostvaren je i veliki uspjeh na natječaju OP Regionalna konkurentnost 2007-
2013.- Poslovna infrastruktura, na kojem je projekt „Obnova i Turistička valorizacija kulturno 
povijesnog kompleksa  Kneževa palača“ ukupne vrijednosti 38 mil. kn. odobren za financiranje kao 
jedan od 15 projekata od ukupno 144 prijavljena na ovom natječaju. Ovaj projekt pripremljen je 
isključivo od strane ZADRA NOVE, a nositelj je Grad Zadar. 
 
Od velikih projekata bitno je spomenuti i projekt COWORKING ukupne vrijednosti 5.163.750,88 kuna 
koji je odobren u sklopu natječaja programa IPA IIIC - Regionalna konkurentnost. Riječ je o najvećem 
projektu izgradnje poslovne infrastrukture financirane EU sredstvima u Zadarskoj županiji čiji je cilj 
opremanje COWORKING prostora te uspostave i jačanja coworking zajednice u Gradu Zadru. Ovaj 
projekt napravljen je sinergijom snaga iz ZADRA NOVE, Grada Zadra, Udruženja obrtnika i Zadarske 
županije. Nositelj projekta je Grad Zadar, a voditelj projekta je djelatnik ZADRA NOVE. 
 
Također, u 2014. godini odobren je projekt iz programa IPARD koji je Razvojna agencija pripremila za 
Općinu Poličnik i kojim se financira izgradnja biopročišćivača u Poslovnoj zoni Grabi, a čija je 
 vrijednosti  6.500.000,00 kuna. 
 
Vrijedno je spomenuti i natječaj iz programa Prekogranična suradnja CRO-BIH iz 2013. gdje je na 
natječaju bilo prijavljeno 180 projekata, a odobreno samo 8 najboljih, od čega su 2 projekta koje je 
ZADRA NOVA pripremala, odnosno sudjelovala u pripremi ocijenjena kao najbolja. To su projekti BEE 
promoted (nositelj PBF) pripreman od strane Županije i Razvojne agencije te projekt CB GREEN 
(nositelj Grad Zadar)pripreman isključivo od strane djelatnika Agencije. 
 
Bez obzira na veliki broj projekata koje ZADRA NOVA ima u provedbi, u 2014. godini nastavilo se s 
pripremom značajnog broja projekata. Tako se za sljedeće razdoblje priprema veliki broj projekata iz 
najrazličitijih područja: od energetske efikasnosti, razvoja javne infrastrukture, potpore 
poduzetništvu, jačanja ljudskih potencijala, jačanja civilnog društva, potpore socijalnom dijalogu, 
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projekata umrežavanja, projekata ulaganja u ruralna područja, do projekata turističke valorizacije 
kulturnog nasljeđa. 
 
Tako su ili prijavljeni projekti ili se pripremaju prijave za programe proizašle iz strukturnih i 
kohezijskih fondova kao što su: Poboljšanje pristupa otvorenom tržištu rada osoba u 
marginaliziranom položaju, Jačanje socijalnog dijaloga, Programa ruralnog razvoja, Programa 
Poduzetničkog impulsa 2015, Prekograničnih i Transnacionalnih programa itd. Također osim za 
strukturne fondove ZADRA NOVA s velikim brojem inozemnih partnera priprema projekte i za 
programe Unije kao što su COSME, Erasmus, Europa za građane i sl.  
 
Projekti obuhvaćaju veliki broj različitih institucija sa područja Grada Zadra i Zadarske županije u 
prvom redu tu su osnivači ZADRE NOVE Zadarska županija i Grad Zadar, ali i brojne općine, potporne 
institucije, javna poduzeća, udruge, muzeji i sl.   
 
Prilikom odabira projekata koji će se pripremati ZADRA NOVA se vodi načelima strateškog 
upravljanja, tako uvijek odabire projekte koji su u potpunosti u skladu sa temeljnim strateškim 
dokumentima - Županijskom razvojnom strategijom i Strategijom razvoja Grada Zadra (izrađivač 
dokumenata je također bila Agencija).  
 
U području podrške poduzetništvu tokom 2014. godine ZADRA NOVA je pružala personalizirane 
usluge savjetovanja malim i srednjim poduzetnicima u području pripreme i prijave projekata za sve 
nacionalne i EU natječaje koji su im bili dostupni. S obzirom da smo produženo tijelo Ministarstva 
poduzetništva i obrta tokom 2014. godine održano je niz edukacija na temu provedbe EU projekata, 
metodologije izrade investicijskih studija, informatičkih vještina (EBCL) i drugo. Ujedno, bili smo 
potporna institucija na provedbi Programa Jamstvenog fonda za prerađivačku industriju i inovacije u 
prerađivačkoj industriji za 2013. godinu i za provedbu kreditne linije „Gradski projekt razvoja malog i 
srednjeg poduzetništva“. ZADRA NOVA je i u 2014. godini bila „One stop service“ centar te je 
nastavila s aktivnostima pružanja podrške potencijalnim investitorima vezano uz ulaganja u Zadarskoj 
županiji.  
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1. PRIPREMA I PROVEDBA EU PROJEKATA 

 
Agencija za razvoj Zadarske županije ZADRA NOVA aktivno sudjeluje u provođenju projekata 

financiranih europskim sredstvima na ovom području.  
Od 1.10.2014.godineZADRA NOVA je kontinuirano pratila, obavještavala potencijalne aplikante o 
otvorenim natječajima (JLS, lokalne turističke zajednice i ostale), pripremala projekte i pomagala 
institucijama Zadarske županije u pripremi projekata. Također vršila je i savjetovanje u 
implementaciji projekta prema procedurama EU. 

1.1 PRIPREMA PROJEKATA 
 

1.1.1 Europski socijalni fond 
 
U tablici koja slijedi dan je prikaz 4 projekata koji su zadnjem kvartalu 2014.godine pripremljeni i 
prijavljeni na natječaj Europskog socijalnog fonda. Agencija za razvoj Zadarske županije, ZADRA NOVA 
sudjeluje u navedenim projektima kao nositelj, partner ili suradnik.  
U spomenutoj tablici dan je također prikaz 2 projekata, prijavljeni na natječaj Europskog socijalnog 
fonda koji se nalaze pred potpisivanjem ugovora, a u kojima Agencija za razvoj Zadarske županije, 
ZADRA NOVA sudjeluje kao partner ili nositelj te za potrebe pripreme ugovora o darovnici u zadnjem 
kvartalu 2014. godine ZADRA NOVA sudjelovala je u prikupljanju dodatne popratne dokumentacije. 
 
 
Tablica 1: EUROPSKI SOCIJALNI FOND 

 
R.br. 
 

 
Naziv projekta 

 
Opis projekta 

 
Uloga ZADRE 
NOVE 

Vrijednost 
projekta 
(KN) 

1. 

Ravnatelj – profesija, 
a ne funkcija 
 
Odobren 

Cilj projekta je razvoj specijalističkog 
studijskog programa za obrazovanje 
ravnatelja u odgojno-obrazovnom sustavu 
RH (ravnatelja predškolskih ustanova, 
osnovnih i srednjih te učeničkih domova), s 
ishodima učenja koji po složenosti i obujmu 
kvalifikacije odgovaraju VII. razini 
Hrvatskog kvalifikacijskog okvira, a u skladu 
sa standardima djelomične kvalifikacije. 
Program je ujedno osnova za vrednovanje 
kvalitete rada ravnatelja te je cilj izraditi 
model i instrumente za praćenje i 
vrednovanje rada ravnatelja u odgojno-
obrazovnom sustavu. 

Priprema 
projekta u 
suradnji sa 
nositeljem 
projekta 
Sveučilištem u 
Zadru i 
partnerima. 

2.048.032,87 
KN 

2. Stručno usavršavanje 
zaposlenika 
potpornih institucija 
kao podrška razvoju 
poduzetništva na 
području Zadarske 
županije 

Projekt ima cilj stručno usavršiti 
zaposlenike Poduzetničkog inkubatora 
d.o.o., kao prijavitelja i zaposlenika 
Agencije za razvoj Zadarske 
županije ZADRA NOVA kao partnera na 
projektu. 

Priprema 
projekta u 
suradnji sa 
nositeljem 
projekta 
Poduzetničkim 
inkubatorom 
d.o.o. ZADRA 
NOVA  je 
partner na 
projektu. 

287.720,00 
KN 

3. Promicanje 
samozapošljavanja i 

Projekt je usmjeren na samozapošljavanje 
mladih, a aktivnosti obuhvaćaju razvoj 

Priprema 
projekta u 

280.500,00 
KN 
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razvoja lokalne IT 
zajednice kroz model 
startup-a 
 
Odobren 

poduzetničkih i IT vještina kroz različita 
događanja (startup weekend, mentoriranje 
i natjecanje) koji će povezat mlade ljude 
različitih profila. Oni će vođeni od strane 
iskusnih mentora i uspješnih startup-ova 
formirati multidisciplinarne timove i 
razvijati svoje projektne ideje. Projekt 
razvija znanja koja će pomoći u realizaciji 
poduzetničkih projekata mladih. 
 

suradnji s 
ostalim 
partnerima, 
Gradom 
Zadrom i 
Poduzetničkim 
inkubatorom 
d.o.o. ZADRA 
NOVA je 
nositelj 
projekta. 

4. PPPP – Pravovremeno 
Pokretanje Prijenosa 
Poslovanja 

Projekt je usmjeren na jačanje svijesti 
poduzetnika (55+ godina) na značaj 
pravovremenog razmišljanja o prijenosu 
poslovanja (vlasništva i upravljanja nad 
poduzećem) u trenutku odlaska u 
mirovinu, odnosno povlačenja iz 
poslovanja.  

Partner  300.000 KN 

5. Cjeloživotno učenje-
Snaga razvoja tvrtke 
Mont – trade 
 
Odobren 

Projektom je previđeno stručno 
osposobljavanje 9 zaposlenika tvrtke Mont-
trade  u dobi 25-50 godina starosti, srednje 
stručne spreme iz slabijeg razvijenog 
ruralnog dijela Zadarske županije za zvanje 
montera suhe gradnje kao i stručno 
usavršavanje 1 zaposlenika u administraciji 
i prodaji kako bi usavršio znanje poslovnog 
engleskog jezika. 

ZADRA NOVA 
je mentorirala 
proces  
pripreme i 
prijave 
projekta. 

40.042,00 
KN 

6. HEAR ME OUT – 
raising awareness and 
creating 
opportunities for 
hearing impaired 
persons employment 
 
Odobren 
 
 
 
 
 
 
 

Glavne aktivnosti u projektu: poboljšanje 
usluga za osobe oštećenog sluha; pružanje 
potpore osobama oštećenog sluha i 
njihovim obiteljima u svrhu poticanja 
društvene uključenosti  i psihološkog 
osnaživanja i  podizanje svijesti javnosti i 
poslodavaca o pravilnom postupanju s 
osobama oštećenog sluha u svakodnevnom 
životu 

Po odobrenju 
sažetka 
projekta, 
ZADRA NOVA 
je pripremala 
cjelokupnu 
projektnu 
prijavu u 
kojem će 
ZADRA NOVA 
biti nositelj. 
Projekt je 
pred 
potpisivanjem 
ugovora. 

 
 
739.421,62 
KN 

7. AG Venturer 
 
Odobren 

Projektom se želi doprinijeti povećanju 
zaposlenosti i poboljšanju uvjeta života 
mladih u ruralnim područjima Zadarske 
županije.  

Po odobrenju 
sažetka 
projekta, 
ZADRA NOVA 
je pripremala 
projekta u 
suradnji sa 
nositeljem 
HZZ Zadar i 
partnerima. 
Projekt je 
pred 
potpisivanjem 
ugovora. 

1.176.372,89 
KN 
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IPA prekogranična suradnja Hrvatska - BiH 

 
Na Trećem poziv za predaju projektnih prijedloga  projekata u okviru IPA Prekogranične suradnje 
Hrvatska - Bosna i Hercegovina od ukupno 180 prijavljenih projekata iz cijele Hrvatske 8 projekata su 
prošla od toga dva projekta s područje Zadarske županije koja su dobila najviše ocjene. 2 projekta su  
prošla posljednju fazu evaluacije i nalaze se pred potpisivanjem ugovora o darovnici i za potrebe 
pripreme ugovora o darovnici u zadnjem kvartalu 2014. godine ZADRA NOVA sudjelovala je u 
prikupljanju dodatne popratne dokumentacije za sljedeće projekte: 
 
Tablica 2: IPA prekogranična suradnja Hrvatska - BiH 

 
R.br. 

 

 
Naziv projekta 

 
Opis projekta 

 
Uloga 
ZADRE 
NOVE 

Vrijednost projekta 
– ZŽ 
(U zagradama je 
prikazana UKUPNA 
vrijednost projekta)  

1. 

CB-GREEN; Cross-
Border - Green, 
Renewable & 
Energy Efficiency 
Network 
 
Odobren 

Opći cilj projekta je zaštititi i očuvati okoliš i 
potaknuti uporabu obnovljivih izvora energije 
u pograničnim područjima Zadarske županije i 
Hercegovačko-neretvanskog kantona kroz 
zajedničke aktivnosti i kampanje podizanja 
svijesti o energetskoj učinkovitosti i uporabi 
obnovljivih izvora energije u javnom sektoru. 

Partner 1.985.873,46 KN 
(4.288.052,22KN) 

 

2.  
BEE Promoted  
 
Odobren 

Projektom se želi unaprijediti institucionalna 
potpora poduzetnicima u području pčelarstva 
te povećati kvaliteta njihovih proizvoda i 
plasmana pčelinjih proizvoda kroz jačanje 
kapaciteta, optimizaciju uvjeta za uzgoj 
matice i jačanje prekogranične suradnje 

Partner 
 
2.538.661,68 KN 
(5.249.465,50 KN) 

 

 

1.1.2 Fond za razvoj turizma u 2014. godini 
 
Ministarstvo turizma je u 2014. godini otvorilo je natječaj „Fond za razvoj turizma u 2014. godini“ koji 
je bio otvoren do 31.10.2014. godine s ciljem razvoja turističke infrastrukture i očuvanje turističke 
resursne osnove u svrhu jačanja konkurentnosti turizma. Ministarstvo turizma financira izradu 
projektne dokumentacije kao i investicije, odnosno izgradnju, uređenje i obnovu javne infrastrukture 
i radove na turističkoj infrastrukturi. Od 1.10.2014.godine ZADRA NOVA je nastavila kao partner 
pripremati i sudjelovati u pripremi slijedećih projekata navedenih u tablici 3. koji su prijavljeni na 
navedeni natječaj. 
 
Tablica 3 : FOND ZA RAZVOJ TURIZMA 

 
R.b
r. 
 

 
Naziv projekta 

 
Opis projekta 

 
Uloga ZADRE 

NOVE 

Procijenjena  
vrijednost 
investicije 
(KN) 

Vrijednost 
projekta  
(KN) 
 

1.  TIC – Vrata u kulturu 
grada Zadra 
 
Odobreno 1.000.00,00 
kn za projekt 

Projektom će se provesti  
infrastrukturni zahvati na 
palači Cedulin (13 st.)  kako bi 
se  uredio i opremio moderni 
Turistički informacijski centar 
TIC.   

 
 
 
 Partner 

9.000.000,00 
KN 

2.000.000,00 
KN 
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2.  Kulturni Panoptikum Projekt „KULTURNI  
PANOPTIKUM“ predviđa 
rekonstrukciju  i prenamjenu 
bivše crkve Sv. Dominika u 
multifunkcionalni prostor za 
održavanja kulturnih 
događanja i kreativnih 
radionica. Projektom je 
tražena izrada projektne 
dokumentacije. 

 
 
Partner  

7.833.945,00 
KN 

296.250,00 
KN 

3.  Uređenje obalnog 
pojasa Diklo 

Projektom uređenja obalnog 
pojasa Diklo želi se 
unaprijediti postojeću javnu 
turističku infrastruktura 
izgradnjom sportsko-
rekreacijske infrastrukture i 
uređenjem višenamjenskog 
prostora za manifestacije na 
otvorenom. Na natječaju je 
tražena izrada projektne 
dokumentacije.  

 
         Partner 

27.296.750,00  
KN 

1.210.500,00 
KN 

4. Put kroz vrijeme  Cilj projekta Put kroz vrijeme 
je turistička valorizacija 
kulturno-povijesne baštine  
Zadra i zadarskog zaleđa, 
pružanje posjetiteljima nove 
turističke atrakcije i doživljaja, 
te motiva za dolazak u 
zadarsko zaleđe. Na natječaju 
je tražena izrada projektne 
dokumentacije za centar za 
posjetitelje u Narodnom 
muzeju Zadar. 

 
          Partner 

12.157.650,18 
KN 

544.000,00 
KN 

5. Citadela – Perivoj 
kulture  
Odobreno 500.000,00 
kn za izradu 
dokumentacije 
projekta 

Svrha ovog projekta je 
obnoviti, revitalizirati te staviti 
u funkciju kulturnog turizma  
perivoj bastiona Citadela. 
Realizacijom projekta će se 
doprinijeti jačanju 
konkurentnost turističke 
ponude grada Zadra.  

 
        Partner 

 500.000,00 
KN 

6. Prostorno-ekološko 
uređenje park-šume 
Musapstan 

Jačanje ponude rekreativnog i 
kulturnog turizma kroz 
uređenje, obnovu, turističku 
valorizaciju i stavljanje park-
šume Musapstan u 
rekreativnu, sportsku, 
kulturnu zdravstvenu, 
izletničku i turističku funkciju 

 
         Partner 

60.880.000,00 
kn 

500.000,00 
KN 
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1.1.3 Priprema strateških projekata za strukturne fondove 
 
ZADRA NOVA od 1.10.2014. godine nastavila je aktivnosti vezane za pripremu projektne 
dokumentacije za projekte koji se planiraju financirati iz strukturnih fondova EU.  
Za projekte: 

 Zdravstveno turistički centar Biograd – ZTC Biograd ,  

 Centar novih tehnologija, 

 Asseria nova – arheološko turistički park Asseria 

 Projekt Sveto Brdo  
Dobivena je tehnička pomoć u I krugu natječaja od strane MRRFEU (sporazum o dodjeli tehničke 
pomoći potpisan 10. srpnja 2012.)te se i u 2013. godine u suradnji s konzultantima radilo na razradi 
investicijskog ciklusa, planu izrade projektne dokumentacije te su izrađene predinvesticijske studije 
za navedene projekte. 
 
Za projekt Zdravstveno turističkog centra Biograd 14. lipnja 2013. godine Ministarstvo regionalnog 
razvoja i fondova EU je donijelo Odluku kojom se odobrava sufinanciranje izrade projektne 
dokumentacije-idejnog rješenja u iznosu 793.125,00 kn čime je Ministarstvo dalo važnu podršku 
daljnjem razvoju projekta u pripremi za EU strukturne fondove. Sporazum o sufinanciranju projektne 
dokumentacije potpisan je 23.srpnja 2013. godine, nakon čega se pristupilo izradi projektne 
dokumentacije. 
 
U 2013. godini Razvojna agencija Zadarske županije aplicirala je na II krug natječaja MRRFEU za 
dodjelu tehničke pomoći u pripremi projekata te je Odlukom MRRFEU od 8. studenog 2103. 
dodijeljena tehnička pomoć projektima Centar za baštinu-Muzej 2 palače i Centar za mlade Zadar čiji 
je nositelj Grad Zadar te Centra kompetencija za preradu ribe i voća – Plavo zeleni centra čiji je 
nositelj Zadarska županija. Također su dodijeljena sredstva za tehničku pomoć za projekt Centra 
kreativnih industrija Zadar. 

 

1.1.3.1.Projekti kojima je odobrena tehnička pomoć MRRREU u I krugu natječaja  
 

Naziv projekta Zdravstveno turistički centar Biograd – ZTC Biograd 
Nositelj 
projekta 

Zadarska županija 

Partneri Agencija za razvoj Zadarske županije (koordinator pripreme projekta), Specijalna 
bolnica za ortopediju Biograd, TZ Biograd, TZ Zadarske županije, Sveučilište u 
Zadru i dr. 

Procijenjena 
vrijednost (EU 
sufinanciranje) 

192.412.500,00 KN (85%) 

Uloga ZADRE 
NOVE 

PARTNER I KOORDINATOR PRIPREME PROJEKTA - ZADRA NOVA je partner i 
koordinator projekta. ZADRA NOVA priprema, organizira i vodi proces razrade 
projekta, surađuje sa konzultantima dodijeljenim od strane Ministarstva za 
razradu projekta, te priprema projekt s ciljem financiranja projekta iz EU 
Strukturnih fondova. 

Kratak opis Projekt „Zdravstveno turistički centra Biograd na moru“ podrazumijeva izgradnju i 
pokretanje zdravstveno - turističkog centra na obali Jadranskog mora koji će 
povezati primarno zdravstveno funkciju Specijalne bolnice za ortopediju u 
Biogradu na moru (kojoj je osnivač Zadarska županija) i turističku funkciju na način 
da će omogućiti pružanje inovativnih terapijskih i rehabilitacijskih postupaka u 
zbrinjavanju koštano zglobnih oboljenja pod nadzorom vrhunskih stručnjaka iz 
područja medicine, rehabilitacije, fizioterapije i turizma. Projekt kao takav će 
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obogatit turističku ponudu Biograda i cijele regije te će biti potpora razvoju 
Zadarske županije kroz korištenje specifičnih prirodnih resursa i postojećih 
komparativnih prednosti područja.  
Teren na kojem je planirana izgradnja ZTC-a je neizgrađen i nalazi se 
sjeveroistočno od bolnice, a radi se o vrlo atraktivnoj lokaciji nedaleko od samog 
centra Biograda, koja ima pristup obali. Imovinsko-pravni odnosi su riješeni. 
Postojeća prostorno-planska regulativa omogućava realizaciju projekta u 
potpunosti i bez ograničenja.  
ZTC Biograd na moru se sastoji od 3  zasebne, ali funkcionalno povezane cjeline 
čija organizacijska struktura  i sadržaji omogućavaju cjelovit pristup bolesnom i 
zdravom pojedincu kroz osnaživanja njegovih vlastitih potencijala  u  prevenciji 
koštano zglobnih oboljenja,  liječenju i rehabilitaciji. To su: 
1. Centar za koštano zglobne bolesti ZTC- a Biograd na moru  na jednom mjestu 
nudi jedinstven spoj medicinske znanosti, tehnologije i specifičnih prirodnih 
resursa u prevenciji, dijagnostici, liječenju i rehabilitaciji koštano zglobnih bolesti.  
2. Znanstveno nastavni centar - ZTC Biograd na moru  osim što  pruža inovativni 
pristup u području liječenja ortopedskih bolesti  korištenjem znanja i vještina 
vrhunskih stručnjaka također služi i kao znanstveno nastavna baza studentima i 
specijalizantima zdravstvenih i turističkih  smjerova  obrazovanja na europskom 
prostoru, a i šire. Studentima medicine, fizioterapije, rehabilitacije, turizma itd. 
omogućit će se provođenje praktične nastave u okviru centra gdje će tijekom svog 
redovnog obrazovanja imati priliku slušati istaknute stručnjake iz područja 
zdravstvenog turizma.  3. Rekreacijski, wellness i spa centar program centra 
omogućiti će različite tretmane usmjerene na zdravstvenu preventivu, odnosno na 
poboljšanje fizičkoga i mentalnog stanja posjetitelja.  

Usklađenost sa 
ŽRS 

Projekt je u skladu sa Županijskom razvojnom strategijom i Strateškim ciljem 2 - 
Razvoj konkurentnog poduzetništva, turizma, poljoprivrede i ribarstva te 
Prioritetom 2.3. – Razvoj konkurentnog poduzetništva i turizma; Mjerom 2.3.1 - 
Razvoj poslovne i turističke infrastrukture i Mjerom 2.3.2 - Unapređenje turističke 
ponude i razvoj selektivnih oblika turizma, jer će izgradnja Centra utjecati na razvoj 
turističke infrastrukture općenito te stvoriti preduvjete za razvoj selektivnog 
oblika turizma (zdravstvenog turizma) čime će se unaprijediti turistička ponuda 
Grada i regije.  

Do sada 
poduzete 
aktivnosti i 
uložena 
sredstva 

Do sada je odrađen niz aktivnosti u suradnji sa partnerima te ekspertnom 
skupinom ZTC-a Biograd na definiranju koncepta projekta, pripremi tehničko-
tehnološke dokumentacije te prijave projekta na više različitih izvora financiranja. 
Projekt se kontinuirano promovira i nudi investitorima putem AIK-ovog kataloga 
investicija, te je ostvario tehničku potporu Ministarstva regionalnog razvoja i 
fondova EU za izradu tehničke dokumentacije za financiranje iz Strukturnih 
fondova. Izrađen je projektni zadatak odnosno program za raspis natječaja za 
izradu idejnog rješenja. Nakon toga potpisan je ugovor s Društvom arhitekata 
Zadra o organizaciji i provedbi arhitektonskog-urbanističkog natječaja za izradu 
idejnog rješenja ZTC-a. 25.8.2014. objavljen je natječaj  za odabir idejnog 
arhitektonsko-urbanističkog rješenja koji je trajao do 11.11.2014. Nagradni fond je 
385.000 kn neto i to za prvu nagradu 150.000,00kn, drugu 100.000,00kn, treću 
60.000,00kn, četvrtu 45.000,00kn, a petu 35.000,00kn. Ocjenjivački sud u sastavu: 
Ante Kuzmanić dipl.ing.arh., predsjednik ocjenjivačkog suda, Stipe Zrilic,mag.iur., 
Darko Franceschi,dipl.ing.arh., Rajka Bunjevac,dipl.ing.arh., Dina Plecaš 
Zlatic,dipl.ing.arh., Nives Kozulic,dipl.ing.arh., zamjenik člana ocjenjivačkog suda, 
pored usklađenosti rada s uvjetima raspisa (u pogledu sadržaja, rokova i obaveznih 
priloga) valorizirao je pristigle radove te na sjednici održanoj 28.11.2014. donio 
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jednoglasnu odluku o redoslijedu nagrada kako slijedi: 
 

 I Nagrada u neto iznosu od 150.000,00 kuna,dodijeljena je radu pod šifrom 
01 

AUTORI:Anna Kocsis dipl.ing.arh.,Marin Binički dipl.ing.arh. 

 II Nagrada u neto iznosu od 100.000,00 kuna,dodijeljena je radu pod šifrom 
03 

AUTORI:Ivan Rališ dipl.ing.arh.,Laura Gomez Agudelo dipl.ing.arh. 

 III Nagrada u neto iznosu od 60.000,00 kuna,dodijeljena je radu pod šifrom 
05 

AUTORI:Tonči Čerina dipl.ing.arh.,Mia Roth Čerina dipl.ing.arh.,Neven 
Vlahović 

 IV Nagrada u neto iznosu od 45.000,00 kuna,dodijeljena je radu pod šifrom 
13 

AUTORI:Studio XXLPixel više 

 Projektni tim:Ante Neno Barada,Ivana Bobić Linke,Ivana Božić Valkaj,Danijel 
Cetina,Antun Diklić,Vedran Linke,Ljiljana Mrđa,Jurica Barišić,Nikola Ivanac 

 V Nagrada u neto iznosu od 30.000,00 kuna,dodijeljena je radu pod šifrom 
12 

AUTORI:Sunčana Rapaić,Luka Vlahović,Luka Franješević,Srđan Giovanelli,Anja 
Krešić,Ivan Majić. Do sada je u projekt uloženo 643.500 kn (u postupku 
ugovaranja) u projektnu dokumentaciju. 
 
 

Napomena o 
dokumentaciji 

Projekt ima riješeno imovinsko pravne odnose. U skladu je sa prostorno planskom 
dokumentacijom, te je pokrenut postupak za izradu idejnog rješenja. 

 
 

Projekti kojima je odobrena tehnička pomoć MRRREU u II krugu natječaja  
 
Naziv projekta Centar za baštinu (Muzej dvije palače) 

Nositelj 
projekta:  

Grad Zadar 

Partneri Narodni muzej Zadar (NMZ)  
Zadarska županija  
Sveučilište u Zadru  
Turistička zajednica grada Zadra  

Uloga ZADRE 
NOVE 

Zadra je partner na projektu i sudjeluje u svim radnjama koje se tiču pripreme 
projekta. 

Procijenjena 
vrijednost 
projekta (EU 
sufinanciranje) 

153.930.000,00 KN(85%) 

Kratak opis Projekt „Centar za baštinu“ ima kulturnu i komercijalnu važnost za Grad Zadar i 
Jadransku regiju, jer će se izgradnjom Centra organizirati i primijeniti sustav  
planiranja i upravljanja u zaštiti i očuvanju te održivom korištenju kulturne baštine. 
Također će se povećati vidljivost kulturne baštine na domaćem i međunarodnom 
turističkom tržištu. Komercijalna važnost Centra očitovati će kroz nove kulturne 
proizvode koji će omogućiti da se postojeći bogati kulturni resursi pretvore u 
kulturne atrakcije od regionalnog značaja. Novi kulturni proizvodi i usluge dodane 
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vrijednosti, te prezentacija kulturne baštine na suvremen i inovativan način 
doprinijeti će povećanju potražnje za kulturnom baštinom, a što u konačnici znači 
povećanje broja turista, te otvaranje novih radnih mjesta (direktno i indirektno). S 
ovim projektom Grad Zadar kao podnositelj zahtjeva, u suradnji s partnerima, 
namjerava obnoviti i pružiti novu i održivu upotrebu povijesnog kompleksa 
Kneževe i Providurove palače. Novo, održivo korištenje kompleksa planira se kroz 
prostornu i funkcionalnu konverziju postojećih prostora u regionalni Centar za 
baštinu.  

Opći cilj projekta je: Unaprijediti sustav zaštite, promocije i razvoja kulturnog 
nasljeđa područja zadarske regije 

Specifični cilj projekta je: Organizirati i unaprijediti sustav za promociju i očuvanje 
kulturnog nasljeđa zadarske regije uspostavom regionalnog kulturnog centra i 
pripadajućih kulturnih sadržaja 

Očekivani rezultati projekta su: 
1. Funkcionalno i prostorno prenamijenjen prostor postojeće povijesne palače 
(Providurova i Kneževa) u novi regionalni kulturni centar 
2. Uspostavljen sustav za upravljanje centrom 
3. Ojačani kapaciteti projektnih dionika za očuvanje i promociju kulturne baštine. 
4. Promovirani novi sadržaji Centra; promovirana povijest, tradicija i kulturno 
nasljeđe zadarske regije; podignuta razina svijesti o iznimnim vrijednostima 
postojeće kulturne baštine te o važnosti očuvanja i turističke valorizacije iste 

Usklađenost sa 
ŽRS 

Županijska razvojna strategija, Strateški cilj 3 - Prepoznatljivost i očuvanje kulturne 
i prirodne baštine, Prioritet 3.1 - Očuvanje, zaštita i održiva uporaba prirodne i 
kulturne baštine, Mjera 3.1.2. Očuvanje i održivo korištenje kulturno-povijesne 
baštine 

Do sada 
poduzete 
aktivnosti i 
uložena 
sredstva 

Projekt je segmentiran te je  Obnova i turistička valorizacija kulturno povijesnog 
kompleksa Kneževe palače prijavljen na natječaj Shema dodjele bespovratnih 
sredstva za poslovnu infrastrukturu. Projekt je pozitivno  ocijenjen  te je potpisan 
ugovor na 37.799.651,00 KN. Drugi dio segment centra Providurova plača biti će 
prijavljen na sve dostupne izvore financiranja. U međuvremenu je napravljen 
izvedbeni projekt Providurove palače. 

Napomene o 
dokumentaciji 

Projekt je u potpunosti u skladu s prostorno planskom dokumentacijom, te je 
izrađena sva urbanističko-arhitektonska dokumentacija. Završen je i izvedbeni 
projekt. Nedostaje projekt uređenja interijera. Također nije izrađena studija 
izvedivosti te nije detaljno uređen program sadržaja i rada budućeg Centra. 
Projekt ima izrađen idejni, glavni i izvedbeni projekt. Sukladno Zakonu o 
postupanju i uvjetima gradnje radi poticanja ulaganja, NN 69/09, 128/10 i 136/12, 
lokacijska dozvola nije potrebna. 

 

 

 

Naziv projekta Citadela – Perivoj kulture  
Nositelj 
projekta 

Grad Zadar 

Partneri 1.Turistička zajednica Grada Zadra 
2.Sveučilište u Zadru 
3.Agencija za razvoj Zadarske županije (ZADRA NOVA) 
4.Avantura film festival d.o.o. 

Procijenjena 
vrijednost 

23.089.500,00 KN (85%) 
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projekta (EU 
sufinanciranje) 

Uloga ZADRE 
NOVE 

PARTNER NA PROJEKTU – djelatnik Agencije za razvoj Zadarske županije član je 
projektnog tima i aktivno sudjeluje u razradi projekta i pripremi projektne 
dokumentacije. 

Kratak opis Perivoj bastiona Citadela predstavlja dio bedema grada Zadra koji ima iznimnu 
kulturno - povijesnu i urbano-krajobraznu vrijednost. Smješten je na ostatcima 
bastiona s kojeg se otvara pogled na kanal, otoke i lučicu Fošu. Nažalost, bez 
obzira na turistički potencijal, povijesni značaj i atraktivnost same lokacije, danas 
perivoj predstavlja neuređenu i turistički ne valoriziranu površinu bez prave 
funkcije. Svrha ovog projekta je obnoviti, revitalizirati te staviti u funkciju 
kulturnog turizma perivoj bastiona Citadela. Realizacijom projekta postiglo bi se 
veće uključivanje kulturnog sektora u turistički proizvod grada.  

Usklađenost sa 
ŽRS 

Županijska razvojna strategija, Strateški cilj 3 - Prepoznatljivost i očuvanje kulturne 
i prirodne baštine, Prioritet 3.1 - Očuvanje, zaštita i održiva uporaba prirodne i 
kulturne baštine, Mjera 3.1.2. Očuvanje i održivo korištenje kulturno-povijesne 
baštine 

Do sada 
poduzete 
aktivnosti i 
uložena 
sredstva 

U zadnjem kvartalu 2014. godine unutar projekta izvršene su sljedeće aktivnosti: 
Priprema natječaja za izradu idejnog arhitektonsko-urbanističkog rješenja 
uređenja bastiona Citadela. Za kraj godine previđena je objava natječaja. Prije 
objave natječaja trebalo je  ostvariti sljedeće predradnje: 1. dostavljeni  
konzervatorski uvjeti, 2. treba biti izrađena studija analize mogućnosti evakuacije u 
slučaju požara, 3.završene programske osnove, 4. imenovanje tehničke 
komisije,tajnika, članova ocjenjivačkog  suda i stručnih savjetnika, 5. izrada općih 
uvjeta natječaja. Nakon toga za programske osnove trebaju biti odobreni opći 
uvjeti i podloge  od ocjenjivačkog suda i odbora za natječaje Udruženja hrvatskih 
arhitekata (UHA) i Hrvatske komore arhitekata (HKA). Natječaj  mora biti 
verificiran od strane Hrvatske komore arhitekata i nakon toga slijedi raspisivanje 
natječaja i objava u medijima. 
 

Napomene o 
dokumentaciji 

Projekt ima napravljenu krajobraznu analizu i valorizaciju zelenila Perivoja 
Citadela.  U tijeku je raspis arhitektonskog natječaja. 

 
 
 
Naziv projekta Jačanje ljudskih kapaciteta u turizmu kroz podizanje kvalitete 

strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (CapacitiesinTourism 
- CapTure) 

Nositelj 
projekta 

Javna ustanova za koordinaciju i razvoj Splitsko dalmatinske županije RERA S.D. 

Partneri 1. Agencija za razvoj Zadarske županije,  
2. Razvojna agencija Šibensko kninske županije,  
3. Regionalna razvojna agencija Dubrovačko neretvanske županije,  
4. Zadarska županija,  
5. Splitsko dalmatinska županija,  
6. Dubrovačko neretvanska županija,  
7. Šibensko kninska županija,  
8. Hotelijersko-turistička i ugostiteljska škola Zadar,  
9. Turističko ugostiteljska škola Split,  
10. Turističko-ugostiteljska škola Šibenik,  
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11. Turistička i ugostiteljska škola Dubrovnik,  
12. Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih 

Procijenjena 
vrijednost 
projekta (EU 
sufinanciranje) 

 
 258.602.400,00 KN  

Uloga  ZADRE 
NOVE 

ZADRA NOVA će imati koordinacijsku ulogu u realizaciji tehničke pomoći za 
područje Zadarske županije te će zajedno sa partnerima sudjelovati na pripremi 
projektne dokumentacije.  

Kratak opis Projekt se odvija na području četiri županije sa sličnim regionalnim obilježjima koje 
su tradicionalno usmjerene na turizam i ugostiteljstvo: Splitsko-dalmatinskoj, 
Šibensko-kninskoj, Zadarskoj i Dubrovačko-neretvanskoj. Infrastrukturni radovi 
predviđeni projektom odvijat će se u četiri grada/općine partner županija: Splitu, 
Dubrovniku, Bibinjama i Šibeniku, dok će se dio „mekih“aktivnosti planiranih 
radnim paketom 3 (osuvremenjivanje kurikuluma) odvijati i u Zagrebu. 
Opći cilj projekta jest poboljšati kvalitetu pružanja usluga u turističko 
ugostiteljskim djelatnostima RH 
Svrha projekta jest poboljšati izlazne kompetencije učenika srednjoškolskog i 
cjeloživotnog obrazovanja turističko-ugostiteljskih zanimanja koje će biti 
prilagođene potrebama regionalnog tržišta rada. 
Investicija u Zadarskoj županiji obuhvaća izgradnju nove zgrade Hotelijersko-
turističke i ugostiteljske škole Zadar i njeno opremanje. Izgradnja nove škole je 
predviđena u poslovnoj zoni Lonići 2 u općini Bibinje. 

Usklađenost sa 
ŽRS 

Projekt je u skladu sa Županijskom razvojnom strategijom i Strateškim ciljem 2 - 
Razvoj konkurentnog poduzetništva, turizma, poljoprivrede i ribarstva te 
Prioritetom 2.4. – Uvođenje znanja, novih tehnologija i inovacija u gospodarstvo; 
Mjera 2.4.2. Poticanje korištenja znanja, razvoja tehnologija i inovacija u 
gospodarstvu. 

Do sada 
poduzete 
aktivnosti i 
uložena 
sredstva 

Projektu je odobrena tehnička pomoć koja se financira iz potprograma Priprema 
regionalnih razvojnih projekata Ministarstva regionalnog razvoja i uskoro se 
očekuje potpisivanje ugovora o tehničkoj pomoći.  

Napomene o 
dokumentaciji 

Idejno rješenje i studija predizvodljivosti za Hotelijersko turističku i ugostiteljsku 
školu u Zadru je izrađeno.  

 
1.1.4 Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta – Priprema zalihe infrastrukturnih 
projekata za Europski fond za regionalni razvoj 
 

 
R.br. 
 

 
Naziv projekta 

 
Opis projekta 

 
Uloga ZADRE 
NOVE 

Partneri na projektu 

1.  
Prirodoslovno 
grafička škola 
Odobren 

Izgradnja i 
opremanje 
Prirodoslovno 
grafičke škole 

Priprema 
projekta 

Nositelj: Zadarska županija 
Partneri:Prirodoslovno grafička 
škola,  ZADRA NOVA 

2. 

Srednja škola 
Bartola Kašića 
u Pagu 
Odobren 

Izgradnja i 
opremanje 
Srednje škole 
Bartola Kašića 

Priprema 
projekta 

Nositelj: Zadarska županija, 
Partneri:  Srednja škola Bartola 
Kašića, ZADRA NOVA 
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1.2 PROJEKTI U PROVEDBI 
 
Od 1.10.2014. godine ZADRA NOVA je nastavila sa sudjelovanjem u provedbi i provodila sljedeće 
projekte: 
  

1.2.1 STEP FORWARD– A step forward in strengthening capacities of Zadar County Local 
Partnership for Employment 

 
Provedba navedenog  projekta započela je  10.12.2014. i trajat će ukupno 20 mjeseci. Nositelj 
projekta je Agencija za razvoj Zadarske županije, a partneri u projekti su Zadarska županija i Hrvatski 
zavod za zapošljavanje – Područni ured Zadar. Projekt STEP FORWARD nastavak je projekta 
Kompetentni dionici – snažno partnerstvo financiranog sredstvima Europskog socijalnog fonda. Opći 
cilj projekta STEP FORWARD je doprinijeti rastu i održivosti zapošljavanja u Zadarskoj županiji 
jačanjem kapaciteta lokalnih dionika kroz partnerski okvir. Specifični cilj projekta je doprinijeti 
jačanju kapaciteta Lokalnog partnerstva za zapošljavanje Zadarske županije kroz poboljšanje 
operativnosti i učinkovitosti rada provedbi i praćenju provedbe Strategije razvoja ljudskih potencijala 
Zadarske županije 2015-2020 te upravljanju lokalnim inicijativama za poticanje zapošljavanja. 
Središnja nit projekta je osnivanje i uspostava Centra za inicijative u zapošljavanju i razvoju ljudskih 
potencijala kao administrativne jedinice u Agenciji za razvoj Zadarske županije koji će predstavljati 
institucionalizaciju Tajništva Lokalnog partnerstva za zapošljavanje. Centar će po osnivanju preuzeti 
dio poslova Tajništva. Potreba za institucionalizacijom Tajništva ovog Partnerstva istaknuta je na 
sjednici Partnerskog vijeća za tržište rada i razvoj ljudskih potencijala, održanoj 18. siječnja 2013. 
godine kada je počela priprema ovog projekta. Glavni zadaci Centra bit će: poticanje, pripremanje, 
implementacija, praćenje i evaluacija projekata i drugih inicijativa s područja zapošljavanja i razvoja 
ljudskih potencijala, a koje proizlaze iz Lokalnog partnerstva za zapošljavanja, odnosno od strane 
članova ovog Partnerstva. Ostali outputi projekta su: izrada Komunikacijske strategije LPZ-a, izrada 
Implementacijskog plana Strategije RLJP 2015-2020,  održana 2 edukacije članova Partnerstva, 
izrađena analiza tržišta rada Zadarske županije. Ukupna vrijednost projekta iznosi 327.125,41 kuna. 

 

1.2.2 HERA -Sustainable Tourism Management of Adriatic HERitage 
 

 Financiranje projekta HERA - Upravljanje 
održivim turizmom zasnovanim na zajedničkom 
kulturnom nasljeđu Jadrana odobreno je u 2013. 
godini. Službeni početak HERE je bio 01.11.2013. 
godine, a ukupno vrijeme trajanja je 29 mjeseci. 
ZADRA NOVA je suradnik na projektu, a  
zaposlenici Agencije koji su autori projekta 
ujedno su i članovi Nadzornog odbora projekta i 

članovi tima za upravljanje projektom, te sudjeluju u njegovoj provedbi.  
 
Projekt je odobrenu na natječaju Programa IPA Adriatic - Strateški projekti na kojem je bilo 
prijavljeno 57 projekata, a od čega su na 12 projekata nositelji bili s područja RH. Nakon tri faze 
ocjenjivanja odobrena su sredstva za 11 projekata. Projekt HERA imao je 90,207 bodova od mogućih 
100 što ga čini ukupno 4. projektom po kvaliteti na cijelom natječaju. Ovaj projekt predstavlja 
značajan uspjeh prvenstveno stoga što je pripreman isključivo od strane tima zaposlenika Zadarske 
županije i Agencije za razvoj, a ukupna vrijednost projekta je 67.880.000,00 kuna. Dio koji se odnosi 
na Zadarsku županiju iznosi  6.255.165,86 kuna od kojega Europska unija financira 85 posto 
navedenog iznosa, odnosno 5.316. 698,67kuna. 
 

                     Logo projekta „HERA“                             Slika1: Logo projekta „HERA“ 
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Ostali partneri na projektu HERA; HR: Šibensko – kninska županija, Splitsko – dalmatinska županija, 
Dubrovačko – neretvanska županija, Istarska županija, Primorsko – goranska županija, CG: 
Ministarstvo održivog razvoja i turizma Crne gore, BIH: Razvojna agencija Unsko – sanskog kantona, 
Grad Mostar, ALB: Albanski razvojni fond, SLO: Općina Postojna, Općina Piran, SRB: Ministarstvo 
ekonomije republike Srbije, IT: Provincija Rimmini, Provincija Ravenna, Sveučilište  Foggia, Regija 
Abruzzo, Consortium Europe Point Teramo, GRK: Regija Ionski otoci. 
 
Cilj projekta: razviti unutar jadranskog područja zajedničku prekograničnu platformu za upravljanje 
održivim turizmom zasnovanim na zajedničkom kulturnom nasljeđu i njegovu promidžbu.  
 
Glavni outputi HERE: 
 

 Izrada zajedničkog akcijskog plana (JAP), kapitalizacija znanja dobro odrađenih inicijativa 
vezanih za kulturni turizam svih zemalja sudionica kroz rad 3 Radne Skupine (promocija, 
edukacija, baština) koje će provesti analizu relevantnih strategija, državnih politika i rezultata 
ranijih projekata u domeni kulturnog turizma radi stvaranja okvira dobrih praksi koje imaju 
veliku vjerojatnost prijenosa i implementacije na jadranskom području.  

 Kreiranje zajedničkog HERA trademarka, (osnovana udruga HERA jadranskognasljeđa), koji će 
materijalizirati preporuke odnosno modele dobre prakse te osigurati njihovu dugoročnost . 
Radne skupine prilikom izrade Akcijskog plana, uz nadzor HERA Upravnog odbora, će 
definirati metodologiju i procedure koje će bilo koja druga inicijativa morati poštovati kako bi 
se dobio HERA trademark kao svojevrsna garancija kvalitete. Jednom kad se definira, 
metodologija i procedure (pravila koja trebaju biti poštovana za dobivanje HERA 
trademarka), ona će biti dana na uviđaj Ekspertima za rute kulturnog turizma Vijeća Europe. 
Nakon njihove povratne informacije i eventualnih korekcija definirati će se konačni Pravilnik 
za dobivanje HERA trademarka.  

 Kako bi se smanjila sezonalnost turizma kroz turističku promociju kulturne baštine,projektom 
će se razviti 12 ruta kulturnog turizma kao modeli testiranja HERA trademarka. Rute će 
sadržavati: obnovljene kulturno – turističke atrakcije (opis pilot projekta za Zadarsku županiju 
je naveden u nastavku), gastro ponudu, smještaj i ostale usluge. Osigurati će se i  jaka 
turistička promocija tih ruta, kroz njihovu promociju na nekim od velikih europskih sajmova 
turizma kroz izložbene prostore, seminare i sastanke sa evropskim turističkim operatorima 
(Milano, Madrid, London), izradu brojnih promotivnih materijala… 

 Uspostavljeni Visitor centri (isto kao model za testiranje HERA trademarka). Sa naglaskom na 
virtualne prezentacije kulturnog nasljeđa.  

 Općenito i promocija kulturnog turizma, i njegov doprinos ekonomskom razvoju određene 
sredine.  

 Pilot projekt za Zadarsku županiju u sklopu HERA projekta – Obnova gradskih bedema. Pilot 
projektom je predviđena obnova i prezentacija tri zanemarene građevine koje su integralni 
dio sustava bedema. Radi se o Malom arsenalu, ostatku nekadašnje ulazne kule Kaštela na 
zapadnom kraju sačuvanog poteza bedema, zatim Vratima Sv. Krševana, te Prolazu cara 
Augusta u istočnom dijelu grada, sa sačuvanim zidinama od 1. do 16. stoljeća. Također, 
predviđena je i izrada kompletne snimke postojećeg stanja bedema grada. 
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1.2.3 Holistic - Adriatic Holistic Forest Fire Protection 
 

 
U 2013. godini odobreno je financiranje projekta Holistic - 
Jadranski Program holističke zaštite od požara. Provedba  
projekta započela je 1. listopada 2013. godine, a trajat će do 31. 
ožujka 2016. godine. ZADRA NOVA je "In house" pružatelj 
usluga na projektu.  
Ostali partneri na projektu su: HR: Splitsko-dalmatinska 
županija koja je nositelj projekta te Hrvatski šumarski institut, 
Hrvatska vatrogasna zajednica, Zadarska županija, Šibensko-

kninska županija, Dubrovačko-neretvanska županija, Istarska 
županija; ITA: Regija Emilia-Romagna, Regija Marche, Regija 

Veneto, Consortium Europe Point Teramo, Regija Molise; SLO: Općina Ajdovščina; GRK: Regija Ionski 
otoci; ALB: Fakultet šumarskih znanosti, Poljoprivredni fakultet Sveučilišta u Tirani; SRB: Ministarstvo 
unutarnjih poslova Republike Srbije; BiH: Ministarstvo gospodarstva Županije Zapadnohercegovacke, 
Vlada Hercegovačko – Neretvanske Županije; CG: Crnogorska akademija nauke i umjetnosti. 
Cilj projekta: prevencija i ublažavanje prirodnih rizika s posebnim naglaskom na rizike od požara i 
potresa poboljšanjem, promicanjem i jačanjem institucionalnih kapaciteta u provedbi politika, 
postupaka i mehanizama koordinacije kojima se cilja na smanjenje uzroka potencijalnog početka 
prirodnih nepogoda kao i poboljšati aktivnosti prevencije i ublažavanja. 
Ukupna vrijednost projekta je 71.885.902,50 kuna, od čega je Zadarskoj županiji alocirano 
4.375.890,00 kuna. 

 

1.2.4 Projekt GuardEn- Guardians of Environment Framework: An Integrated Approach of 
Strategies for Prevention of Soil Pollution and Rehabilitation of Harmed Territories 
 

 
Projekt punog naziva Guardians of Environment Framework: An Integrated 
Approach of Strategies for Prevention of Soil Pollution and Rehabilitation of 
Harmed Territoriesje prijavljen i odobren u sklopu IV. poziva Programa 
Transnacionalne suradnje SouthEast Europe (SEE). Osim ZADRE NOVE, na 
projektu sudjeluje ukupno 14 partnera iz 8 zemalja područja jugoistočne 
Europe. 
Projekt je provela Razvojna agencija Zadarske županije kao jedini predstavnik 
Republike Hrvatske. Provedba je započela 01.10.2012. i trajala ukupno 26 
mjeseci, zaključno s 30.11.2014.  
 

Rezultati projekta GuardEn su: 

 Uspostavljen GuardEn sustav (razvijen niz metodoloških alata koji će i nakon trajanja projekta 
služiti kao pomoć poduzećima da se približe “GuardEn statusu“ za prevenciju onečišćenja i 
rehabilitaciju onečišćenih područja) 

 Izrađena Strategija za prevenciju onečišćenja tla i rehabilitaciju onečišćenih područja na 
lokalnoj razini 

 Izrađena metodologija za racionalno strateško planiranje prevencije zagađenja na lokalnoj 
razini 

 Uspostavljen i razvijen lokalni klaster za prevenciju onečišćenja tla i voda 

 Informirana i osviještena javnost o problematici 
Ukupna vrijednost projekta je16.313.625,00 kuna, a vrijednost projekta na području Zadarske 
županije iznosi537.390,00 kuna.  

 

 Slika2: Logo projekta „HOLISTIC“ 

Slika 3: Logo projekta 
„GuardEn“ 
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1.2.5 Projekt RoofofRock-Vapnenac kao poveznica prirodne i kulturne baštine duž krškog 
dijela Jadranske obale 

 
Projekt RoofofRock, punog naziva „Vapnenac kao poveznica prirodne i 
kulturne baštine duž krškog dijela Jadranske obale“prijavljen je i 
odobren u sklopu II. poziva Programa prekogranične suradnje IPA CBC 
Adriatic. Nositelj projekta je Geološki zavod Slovenije, a Agencija za 
razvoj Zadarske županije ZADRA NOVA u projektu ima ulogu partnera. 
Uz Geološki zavod Slovenije i ZADRU NOVU projekt ima još 8 partnera, 
od čega 3 iz Republike Hrvatske, 2 iz Slovenije, 2 iz Italije te 1 iz BiH. 
Projekt ima za cilj demonstrirati i promovirati pravilnu uporabu i   

održivo korištenje građevnog vapnenačkog kamena duž Jadranske obale, 
kroz partnerski pristup i zajedničku metodologiju. Ukupna vrijednost 
projekta iznosi 16.600.667,18 kuna. Vrijednost projekta na području 

Zadarske županije iznosi 1.311.630,80 kuna. Provedba ovog projekta započela 1. listopada 2012. 
godine.  Predviđeno vrijeme trajanja projekta je tri godine. Kroz projekt će se u na području Zadarske 
županije izraditi mapa vapnenačkih nalazišta, smjernice za njihovu održivu eksploataciju, smjernice za 
restauraciju i konzervaciju odabranih građevina napravljenih od vapnenca i uspostaviti GIS sustav. 
Također, Grad Zadar je odabran u pet pokaznih gradova, u kojima će se odabrati 5 reprezentativnih 
građevina izgrađenih od vapnenca, napraviti smjernice za njihovu pravilnu restauraciju, te ih 
ispromovirati kao primjere dobre prakse.  

 

1.2.6 REPUBLIC  MED- REtrofitting PUBLic spaces in Intelligent MEDiterranean Cities 

 
Agencija za razvoja Zadarske županije ZADRA NOVA 
nastavila je provedbu projekta pod nazivom REPUBLIC 
MED - REtrofitting PUBLic spaces in Intelligent 
MEDiterranean Cities koja je započela u travnju 2013. 
godine. Projekt se provodi u okviru transnacionalnog 
programa MEDITERAN, a vrijednost projekta je 
15.387.364,24 kuna, dok je vrijednost na području 
Zadarske županije iznosi 1.178.596,07kuna.Provedba 
projekta traje do 30. lipnja 2015. godine.  
 

Projekt REPUBLIC MED ima za cilj razvoj nove metodologije tehno-ekonomskih studija koje bi se 
primjenjivale u obnovi javnih zgrada i otvorenih prostora u zemljama partnerima (Francuska, Grčka, 
Hrvatska, Italija i Španjolska). Projektom će se analizirati postojeći alati i identificirati njihovi 
nedostatci što će omogućiti kreiranje inovativnih metoda za obnovu javnih zgrada i otvorenih 
prostora u skladu s ciljevima EU 20/20/20. U Republici Hrvatskoj u provedbi projekta sudjeluje 
Razvojna agencija Zadarske županije i tehnički partner Energetski institut Hrvoje Požar iz Zagreba. 
Uloga Razvojne agencije Zadarske županije je da kao partner u projektu promovira na regionalnoj 
razini obnovu javnih prostora u skladu s načelima energetske učinkovitosti i rezultate projekta. 
 
U skladu s navedenim, izabrano je pet pilot lokacija na području Zadarske županije na kojima će se 
primijeniti i analizirati nova metodologija. Pilot lokacije će poslužiti kao pokazni primjeri za primjenu 
metodologije. Izabrane pilot lokacije su: Dječji vrtić Obrovac u Obrovcu, Osnovna škola Šime Budinića 
u Zadru, zgrada gradske uprave Grada Paga, Trg i ulica ispred Crkve Sv.Frane u  Pagu i ulica Zadarskog 
Mira 1358. u Zadru. 
 

Slika 4 : Logo  projekta 
„RoofofRock“ 

Slika5:Logo projekta „REPUBLIC  MED“ 
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 Za svaku od navedenih lokacija izraditi će se analize koje će poslužiti jedinicama lokalne samouprave 
u promišljanju obnove sličnih javnih prostora u kontekstu energetske učinkovitosti. Tako će razvijena 
metodologija biti će na raspolaganju prije svega lokalnoj vlasti koja će je moći preuzeti i primjenjivati 
prilikom obnove javnih zgrada i otvorenih prostora na svome području.  
 

Osim toga, rezultati projekta biti će dostupni i primjenjivi za: 
 

 javnu upravu koja će provoditi javnu nabavu za obnovu javnih zgrada u skladu s načelima 
održivog razvoja, 

 tehničke stručnjake i savjetnike koji će raspolagati preporukama prilikom planiranja obnove 
javnih zgrada i prostora, 

 opskrbljivače energijom koji će moći utvrditi nove mogućnosti uštede energije, 

 zakonodavce, 

 građane i sve ostale korisnike javnih prostora. 

 

 

1.2.7 HAZARD- Strengthening common reaction capacity to fight sea pollution of oil, toxic 
and hazardous substances in Adriatic Sea 

 
Projekt HAZADR prekogranični je projekt punog naziva 
Strengthening common reaction capacity to fight sea pollution of 
oil, toxic and hazardous substances in Adriatic Sea financiran u 
sklopu IPA Adriatic programa prekogranične suradnje.  
U projekt je uključeno ukupno 13 partnera iz 5 zemalja smještenih 
uz Jadransko more uz vodstvo Regije Puglia. ZADRA NOVA je "In 
house" pružatelj usluga na projektu. 
Cilj projekta jest uspostava zajedničkog modela upravljanja i 
prevencije od okolišnih i tehnoloških rizika na moru sa svrhom 
jačanja institucionalnih kapaciteta regija/županija, podizanja 

operativne spremnosti i osposobljenosti ljudskih resursa, skraćivanje vremena provođenja 
intervencije te poboljšanja efikasnosti postojećih sredstava za intervenciju. 
Vrijednost projekta:. 25.265.989.58 kuna, rok izvršenja 30 mjeseci, a omjer financiranja 85% 
sredstva programa: 15% sredstva Zadarske županije. Vrijednost projekta na području Zadarske 
županije iznosi 2.187.407,61 kuna. 
 

 

1.2.8 ECOSEA-Zaštita, unaprjeđenje i integralno upravljanje morskim okolišem i 
prekograničnim prirodnim resursima   
 

Projekt ECOSEA (zaštita, unapređenje, i integrirano upravljanje morskim 
okolišem i prekograničnim prirodnim resursima) - IPA program Jadranske 
prekogranične suradnje. 
Cilj projekta je postavljanje okvira koji će omogućiti trajni proces zaštite i 
poboljšanje kakvoće mora i priobalja na temelju održivog gospodarenja 
ribolovnim aktivnostima i izravnim intervencijama za povećanje ribljih 
resursa i biološke raznolikosti. Nositelj projekta je Veneto Regija, dok su 
partneri iz Hrvatske (Zadarska županija i Primorsko-goranska županija), 
Albanije (Ministarstvo zaštite okoliša, šumarstva i vodnog gospodarstva) i 
Italije (regije: Friuli Venezia Giulia,  Emilia Romagna,  Marche, Abruzzo i  
Apulia). ZADRA NOVA  je "In house" pružatelj usluga na projektu.  Trajanje 

Slika 6: Logo projekta „HAZARD“ 

Slika 7: Logo projekta 
„ECOSEA“ 
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projekta je 36 mjeseci ( 01. listopada 2012. godine do 30. rujna 2015. godine), a vrijednost projekta 
iznosi 28.846.749,73 kuna (Zadarska županija: 2.163.754,77 KN). 

 
1.2.9 Competent Stakeholders – a Strong Partnership 
 

 
Agencija za razvoj Zadarske županije ZADRA 
NOVA u partnerstvu sa Zadarskom županijom i 
Hrvatskim zavodom za zapošljavanje – 
Područnim uredom Zadar provodi projekt 
Kompetentni dionici – snažno partnerstvo. 
Projekt je prijavljen i odobren na natječaju 
Lokalne inicijative za zapošljavanje – faza I. u 

sklopu Europskog socijalnog fonda te je 01. 
listopada 2013. godine počela provedba ovog 
projekta. Ukupno trajanje projekta je 20 mjeseci, 

a ukupna vrijednost projekta iznosi 325.100,91kuna. 
Cilj projekta je osnažiti članove Partnerskog vijeća za tržište rada i razvoj ljudskih potencijala 
Zadarske županije za pripremu i razumijevanje analitičkih podloga kako bi mogli utjecati na politike 
obrazovanja i zapošljavanja na regionalnom nivou u cilju usklađivanja i povezivanja sustava ponude i 
potražnje na regionalnom tržištu rada. Opći cilj projekta je doprinijeti rastu i održivosti zapošljavanja i 
razvoja ljudskog kapitala u Zadarskoj županiji kroz jačanje kapaciteta lokalnih dionika (lokalnog 
partnerstva za zapošljavanje) koristeći partnerski okvir. 
Najvažnije projektne aktivnosti uključuju izradu analize lokalnog tržišta rada s aspekta ključnih 
kompetencija u dominantnim i razvojnim djelatnostima; formulaciju preporuka u smjeru 
harmonizacije regionalnog obrazovnog sustava i potreba tržišta rada; provedbu stručnih 
osposobljavanja članova partnerstva; promociju rada partnerstva te poticanje umrežavanja svih 
ključnih dionika na regionalnom tržištu rada. Sve ove aktivnosti doprinijet će u konačnici izradi nove 
Strategije razvoja ljudskih potencijala Zadarske županije za razdoblje 2014. - 2020. godine koja će, 
objedinivši rezultate svih najvažnijih aktivnosti ovog projekta, stvoriti jasne i ostvarive smjernice za 
razvoj ljudskih potencijala Zadarske županije za sljedećih sedam godina. 

 

1.2.10 B.hive-Ujedinjene organizacije civilnog društva za razvoj ljudskih  potencijala 

 
23. listopada 2013. godine započela je provedba projekta 
B.hive - Ujedinjene organizacije civilnog društva za razvoj 
ljudskih potencijala koji je odobren u sklopu programa 
dodjele bespovratnih sredstava „Lokalne inicijative za 
poticanje zapošljavanja“ iz IPA IV Operativnog programa 
Razvoj ljudskih potencijala. Na provedbi projekta, uz nositelja 
„Eko-Zadar“, udruge za promicanje ekološke proizvodnje 
hrane i zaštite okoliša, kao partneri sudjeluju i Zadarska 

županija, Grad Zadar, Hrvatski zavod za zapošljavanje – 
područni ured Zadar, Agencija za razvoj Zadarske županije  
ZADRA NOVA te Centar za društveno-humanistička 
istraživanja. 

 
Glavni cilj projekta je osnažiti ulogu organizacija civilnog društva (OCD-a) u poticanju rasta 
zapošljavanja i razvoju ljudskih potencijala u Zadarskoj županiji. Namjera projekta je osnažiti 
kapacitete udruga u Zadarskoj županiji kroz osnivanje Saveza udruga, stručnog osposobljavanja 

Slika 8: Logo projekta „Kompetentni dionici – snažno 
partnerstvo 

Slika 9: Logo projekta „B.hive“ 
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zaposlenika Saveza udruga i edukacije članova udruga. Osim toga, projektom će se promovirati 
stjecanje novih znanja i vještina kroz volontiranje u svrhu povećanja konkurentnosti nezaposlenih na 
tržištu rada. 
 
Provedba projekta traje 20 mjeseci, a ukupna vrijednost projekta iznosi  1.438.34,90 kuna od čega 
Europska unija iz Europskog socijalnog fonda financira 93,92%, tj.1.350.906,87 kuna.  

 

1.2.11 PoTRaGA- Portal for labour market, economy development and Active Labour 
Market Policy Measures 

 
Agencija za razvoj Zadarske županije sudjeluje i u provedbi projekta PoTRaGA- Portal for 
labourmarket, economydevelopmentandActiveLabourMarketPolicyMeasures, odobrenom na 
natječaju IPA IV – Lokalne inicijative za zapošljavanje. Grad Zadar ima ulogu nositelja. Uz ZADRU ostali 
partneri na projektu su: Zavod za zapošljavanje, HOK i HGK, a suradnik je Zadarska županija. Zatražen 
iznos za sufinanciranje iznosi 1.059.783.06 kuna.  
 
Cilj projekta je olakšati pristup dugotrajno nezaposlenima tržištu rada s naglaskom na mlađu 
populaciju kroz promociju poduzetnika i samozapošljavanja. Ključne aktivnosti projekta su edukacija 
nezaposlenih 40 mlađih osoba (SSS) za zanimanje za WEB dizajnere i grafičke dizajnere te edukacije o 
osnovama poduzetništva, izrada portala tržišta rada, gdje bi se osim ponude i potražnje poslova na 
zadarskom području, nalazile i informacije o poduzetništvu i samozapošljavanju ,održavanje okruglih 
stolovapostavljanje5 WI – FI točaka na poluotoku i promocija i diseminacija. 

 

1.2.12 REACH-out-Osposobljavanje nezaposlenih za pomoć pri radnom angažiranju osoba s 
intelektualnim teškoćama 

 
Projekt REACH-out - Osposobljavanje nezaposlenih za pomoć pri radnom 
angažiranju osoba s intelektualnim teškoćama nastavak je uspješno 
provedenog projekta WORK-out - poboljšanje vještina osoba s mentalnom 
retardacijom u cilju njihove socijalne uključenosti koji su isti partneri provodili 
od 4.12.2010. do 31.12.2011. godine. Projekt  REACH-out se financira iz IPA 
programa namijenjenog razvoju ljudskih potencijala. Projekt je započeo s 
provedbom 1. rujna 2013. godine, a planirano trajanje projekta je 20 mjeseci. 
Nositelj projekta je Zadarska županija, a partneri u projektu su: Bjelovarsko-
bilogorska županija, Hrvatski zavod za zapošljavanje - Regionalni ured Zadar i 
Regionalni ured Bjelovar, Udruga za pomoć osobama s mentalnim 
retardacijom Svjetlo iz Zadra, Društvo za pomoć mentalno retardiranim 

osobama Bjelovar i Agencija za razvoj Zadarske županije ZADRA NOVA. Cilj projekta REACH-out je 
doprinijeti integraciji na tržište rada osobama koje su nezaposlene duže od 5 godina kroz povećanje 
njihove zapošljivosti i osposobljavanje za pružanje pomoći osobama s intelektualnim teškoćama.  
Projekt je usmjeren se na dvije skupine: 

 Nezaposlene osobe  koje će se osposobiti za rad s osobama s intelektualnim teškoćama 

 Osobe s intelektualnim teškoćama koje će povećati socijalnu uključenost, osposobiti za   
radni angažman 

  
Najvažnije projektne aktivnosti uključuju edukaciju i praktično osposobljavanje nezaposlenih za 
zvanje radnog asistenta osobama s intelektualnim teškoćama te podizanje svijesti obitelji osoba s 
intelektualnim teškoćama o opasnostima od socijalne isključenosti. Vrijednosti projekta je 
1.636.974,39 kuna. ZADRA NOVA je partner na projektu. 

Slika 10: Logo projekta 
„REACH-out“ 
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Projektom REACH-out odabrat će se 55 osoba koje su nezaposlene dulje od pet godina i koje će se 
obučiti za radne asistente osobama s intelektualnim teškoćama. Važan dio projekta je i podizanje 
svijesti građana o potrebi socijalne uključenosti osoba s intelektualnim teškoćama, s posebnim 
naglaskom na osvještavanje roditelja i poslodavca.  

 

1.2.13 Velebit Area Eco-Social Development: Work in Progress! 
 

Cilj projekta je potaknuti lokalne zajednice na ciljanim područjima u razvoju održivih mehanizama 
sudioničke demokracije i integriranih "odozgo-prema gore" ("bottom-up") pristupa u pružanju 
odgovora na ključne lokalne izazove te promicati osjećaj uključenosti i društvenog kapitala 
povećanjem sudjelovanja građana i organizacija civilnog društva u zajednicama.  Projektom će se 
uspostaviti okvir za inovativni trans-sektorski eko-društveni razvoj koji će omogućiti lokalnim 
organizacijama civilnog društva i građanima da aktivno doprinose pametnom, održivom i uključivom 
razvoju ciljanih područja u sinergiji s drugim lokalnim dionicima. ZADRA NOVA je sudjelovala u 
pripremi projekta sa nositeljem projekta Udruga Prospero te je isti odabran za financiranje u 
studenom 2013. Vrijednosti projekta je 664.221,78 kuna. 

 

1.2.14 COWORKING ZADAR- suradnjom do inovacija 
 

Provedba projekta Coworking Zadar – suradnjom do inovacija, odobrena je 
za financiranje na natječaju za izgradnju male poslovne infrastrukture iz 
programa IPA Operativnoga programa Regionalna konkurentnost 2007. - 
2013., a ukupna vrijednost projekta je 5.163.750,88 kuna. Projekt je započeo 
je 14. lipnja 2014. godine, a projekt će se provoditi 18 mjeseci.  
 
Koordinator projekta je Grad Zadar, a partneri su Udruženje obrtnika Zadar, 
Zadarska županija, Hrvatska gospodarska komora Županijska komora Zadar, te 
Agencija za razvoj Zadarske županije ZADRA NOVA. Suradnici na projektu su 
Sveučilište u Zadru, Poduzetnički inkubator Zadar i Poduzetnički inkubator 
BIOS iz Osijeka.  

Projekt se bavi uspostavom coworking prostora i coworking zajednice u Zadru te promocijom 
coworking koncepta, koji podrazumijeva poduzetništvo temeljeno na umrežavanju i obavljanju 
samostalne djelatnosti različitih profesionalaca u zajedničkom radnom prostoru. Za razliku od 
uobičajenog uredskog okruženja, poduzetnici koji svoju djelatnost obavljaju u coworking prostoru 
samostalni su i neovisni. Coworking zajednica teži sinergijskom učinku koji nastaje kao posljedica 
zajedničkog rada skupine talentiranih pojedinaca u istom prostoru. Za coworkere se otvara cijeli niz 
mogućnosti, ovisno o njihovoj želji za interakcijom – od spontanog upoznavanja, razmjene ili 
prenošenja znanja i iskustava, do umrežavanja, suradnje i pronalaženja novih klijenata ili angažmana. 
 
Cilj projekta je potaknuti razvoj poduzetništva i samozapošljavanje te povećati konkurentnost 
mikropoduzetnika Zadarske županije. Projekt će kroz pokretanje coworking prostora koji odgovara 
potrebama korisnika, povećati mogućnosti samozapošljavanja i poboljšati usluge podrške za male i 
srednje poduzetnike, te osnažiti coworking zajednicu korisnika u Zadarskoj županiji. Navedeni će se 
ciljevi postići smanjenjem troškova poslovanja uz intenzivniju interakciju s poduzetnicima iz različitih 
sektora, što će poticati njihov razvoj i stvaranje nove mreže poslovnih kontakata, a u konačnici će 
pridonijeti stvaranju novih radnih mjesta samozapošljavanjem. Povezivanje s međunarodnim 
coworking inicijativama i njihova pozitivna iskustva motivirat će lokalne poduzetnike i na širenje 
poslovanja na strana tržišta. 
 

Slika 11: Logo projekta 
„COWORKING ZADAR“ 
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1.2.15 BLUENE – Blue energy for Mediterranean  
 

BLUENE 

BLUENE je projekt financiran iz programa Mediteran, a bavi se 
istraživanjem potencijala za korištenje energije mora, takozvane 
Plave energije (Blue Energy), na području Mediterana. Energija 
mora se ne odnosi samo na odobalne vjetro-elektrane, a koje su 
se počele ubrzano širiti cijelom Europom, već i na druge 
odobalne obnovljive izvore energije kao što su plimne barže, 
generatori na snagu valova, generatori na morske struje te 
iskorištenje termalnog potencijala mora. Ovi obnovljivi izvori 
energije su u ranoj fazi razvoja ali se predviđa njihov ubrzani 
razvoj. 
 
 
 

BLUENE projekt ima slijedeće temeljne ciljeve: 

 identifikacija ključnih dionika sposobnih za pokretanje projekata iskorištenja Plave energije 
na MED području. 

 mapiranje postojećih inicijativa povezanih sa rastom i razvojem u području iskorištenja Plave 
energije. 

 definiranje smjernica za slijedeće programsko razdoblje.  
Ukupna vrijednost projekta iznosi 3.817.004,4kuna,a vrijednost aktivnosti koje provodi ZADRA NOVA 
na području Zadarske županije iznosi 760.023,00 kuna. 

 
1.2.16 ENPCOM-European Network for the Promotion of the Covenant of Mayors- 
ENPCOM project 

Projekt ENPCOM-European Network for the Promotion of the 
Covenant of Mayors- ENPCOM project okuplja mrežu jedinica 
lokalne samouprave, građana, industrijskih organizacija i udruženja 
s ciljem jačanja uključivanja europskih građana u borbi protiv 
klimatskih promjena usporedbom različitih lokalnih iskustava i 
razvojem metoda za poboljšanje individualne i kolektivne prakse. 
Projekti je financiran iz programa Europa za građane, a 

koordinator projekta, uz potporu udruženja Focus Europe, je Lega 
delle Autonomie Locali  (mreža talijanskih lokalnih uprava koja se 
sastoji od gradova, provincija i regija) iz Italije. U projektu ukupno 

sudjeluje 29 partnera iz Italije, Španjolske, Hrvatske, Švedske, Danske, Albanije i Bugarske. Ukupna 
vrijednost projekta iznosi 767.700,00 kuna. Vrijednost projekta na području Zadarske županije 
iznosi 153.540,00 kuna. 
 
Opći i prioritetni ciljevi projekta su: 

 Pružiti građanima priliku za interakciju i sudjelovanje u stvaranju demokratske Europe, čime 
se razvija građanstvo Europske unije 

 Razvijanje tematske i dugoročne suradnje između gradova 

 Podizanje svijesti, razmatranje i rasprava o značaju i implikacijama europskih politika na 
svakodnevni život građana 

Slika 12: Logo projekta „BLUENE“ 

Slika 13: Logo programa Europa za 
građane 
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 Promoviranje sudjelovanja i uključivanja građana u pitanjima koja predstavljaju političke 
prioritete Europske unije 

 Omogućiti građanima da dalje utječu i sudjeluju u razvoju održivog i inkluzivnog gospodarstva 

 Prezentiranje rezultata odgovarajućim donositeljima odluka i razmjena mišljenja s njima o 
tekućim europskim politikama i njihovom utjecaju na lokalne situacije kao i o lokalnim 
pitanjima s europskom dimenzijom 

Projekt je podijeljen na četiri tematska događanja s ciljem širenja informacija koje se odnose na 
politike zajednica, rasprave o glavnim poteškoćama s kojima se susreću na svom području,  razmjene 
ideja i iskustava te davanje materijala građanima i jedinicama lokalne samouprave.  
 
 

1.2.17 EU-FIN-EU-FIN - European Union Fishing Network 
 
Cilj projekta EU-FIN - European Union Fishing Network 
financiranog iz programa Europa za građane unutar prioritetne osi 
2 “Demokratski angažman i građanska participacija-Mjera mreže 
gradova” jest razviti percepciju građana o Zajedničkoj ribarskoj 
politici i poticati njihovo sudjelovanje u procesu donošenja odluka 
vezani uz sektor ribarstva.  
Vrijednost navedenog projekt kojemu je u fokusu održivo 

ribarstvo jest 690.930,00 kuna.Vrijednost projekta na području 
Zadarske županije iznosi 153.540,00 kuna. Projekt okuplja 19 
partnera iz Italije, Grčke, Hrvatske, Srbije, Makedonije, Cipra, 

Albanije, Portugala, Španjolske, Crne Gore. Vodeći partner je The Istituto Zooprofilattico 
Sperimentale della Sicilia “A. Mirri”. Provedba projekta je započela u 10. mjesecu 2014. godine. 

 

 

1.2.18 I-CIA of SMEs Improving Competitive Intelligence Abilities of SME 
  

Projektom I-CIA ofSMEs, financiran sredstvima iz programa 
Leonardo Da Vinci - Transfer of Innovation se razvijaju 
strukovni edukacijski treninzi kako bi se zaposlenicama malih 
i srednjih poduzetnika podigla razina osposobljenosti za 
konkurentnost na globalnom tržištu korištenjem suvremenih 
open i distance learning trening metoda. ZADRA NOVA je 
partner na projektu, ostali projektni partneri su IDDMIB 

Udruženje (TR),LPK Latvijska konfederacija nevladinih 
udruženja (LT),Bogazici Sveučilište (TR), MERIG istraživački 

centar (AT), Komora trgovine i industrije-Vratsa (BG) i dvije tvrtke: E-Intelligent (ES) i IDEC 
savjetovanje u IT sektoru (GR). ). Ukupna vrijednost projekta iznosi 2.107.912,27 kuna, a vrijednost 
projekta na području Zadarske županije iznosi 167.949,73  kuna. 
 
1.2.19 Projekt “Obnova i turistička valorizacija kulturno turističkog kompleksa Kneževe 
palače” 
 

Koordinator projekta je ZADRA NOVA, nositelj projekta je 
Grad Zadar, a partneri su  Narodni muzej Zadar, Turistička 
zajednica grada Zadra te Sveučilište u Zadru. Provedba 
projekta Obnova i turistička valorizacija kulturno povijesnog 
kompleksa Kneževe palače odobrenog za financiranje na 

Slika 14: Logo programa Europa za 
građane 

Slika 15: Logo projekta „I-CIA ofSMEs“ 

Slika 16: Kneževa palača, Zadar  
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natječaju  za razvoj poslovne infrastrukture, iz Operativnog programa Regionalna konkurentnost 
2007.—2013., započela je 2. listopada 2014. godine. Ukupna vrijednost projekta iznosi 
37.799.651,00 kuna, uz 95% sufinanciranja, a projekt će se provoditi 24 mjeseca. Projekt ima za cilj 
stvaranje prepoznatljivosti novog integriranog kulturno-turističkog proizvoda Zadra kroz obnovu i 
turističku valorizaciju Kneževe palače. Projekt rješava dugoročne potrebe grada, županije, te 
institucija u kulturi i turizmu za prezentacijom kulture na moderan, inovativan i atraktivan način, čime 
se podiže konkurentnost novog kulturno turističkog proizvoda, a što je direktan poticaj poduzetništvu 
čije usluge predstavljaju nastavak sveukupne turističke ponude grada. Rekonstrukcijom Kneževe 
palače ovaj dio Zadra postat će novi društveni, kulturni i turistički centar grada. Projekt obnove 
Kneževe palače od velikog je značaja za Grad Zadar budući da se radi o prvim bespovratnim 
sredstvima za infrastrukturne zahvate iz strukturnih fondova u Hrvatskoj. Osim za infrastrukturne 
zahvate i obnovu Kneževe palače sredstva će se iskoristiti i za jačanje kapaciteta za upravljanje 
Kneževom palačom,  međunarodnu ljetnu školu, izradu marketing plana, te kompletnog vizualnog 
identiteta Kneževe palače.  Tijekom 24 mjeseca trajanja provedbe projektom će koordinirati Agencija 
za razvoja Zadarske županije ZADRA NOVA. 
Tijekom 2014. godine obavljene su sljedeće aktivnosti: 

 formiran projektni tim od strane partnerskih institucija uz zapošljavanje pomoćnika 
voditeljice projekta  i stručnjaka za promociju kulture na određeno vrijeme, uz financiranje 
plaće iz odobrene darovnice 

 formiran Nadzorni odbor projekta – osigurano sudjelovanje čelnika parterskih institucija na 
projektu 

 sudjelovanje predstavnika projektnog tima na implementacijskoj radionici u Središnjoj 
agenciji za financiranje i ugovaranje  

 pokrenuta nabava za opremanje projektnog tima informatičkom opremom 

 provedbenom tijelu 2 (SAFU) dostavljan projektni plan nabave 

 provedbenom tijelu 2 (SAFU) dostavljen početni plan za nadoknadu sredstava (ZNS) 

 provedbenom tijelu 2 (SAFU) dostavljen zahtjev za isplatom predujma u iznosu od 30% 
vrijednosti Grant Ugovora 

 završena nabava za usluge cateringa tijekom cjelokupnog trajanja projekta 

 održana dva sastanka projektnom tima 

 održana početna konferencija projekta u Kneževoj palači 

 potpisan Sporazum o razumijevanju sa partnerskim institucijama 

 održan sastanak projektnog tima, kustosa, konzervatora i projektanata 

 započeta priprema javne nabave za izvođenje radova i rekonstrukciju Kneževe palače 

 započeta priprema javne nabave za usluge stručnog nadzora građenja i rekonstrukcije 
Kneževe palače 

Tijekom prosinca 2014. i siječnja 2015. godine planira se:  

 raspisivanje natječaja, ugovaranje i provedba rekonstrukcije Kneževe palače 

 raspisivanje natječaja, ugovaranje i provedba usluga stručnog nadzora građenja Kneževe 
palače 

 izrada web stranice i logo projekta 

 izrada promidžbenog materijala 

 priprema nabave za izradu marketing plana Kneževe palače 

 priprema javne nabave za izradu kompletnog vizualnog identiteta (brandinga) Kneževe 
palače 

 priprema kvartalnog izvještaja  

 priprema 1. Zahtjeva za nadoknadu sredstava 

     3. i 4.  sastanak projektnog tima 

 sastanak Nadzornog odbora 
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1.2.20  CITEK-Capitalization Initiative for the Innovation and Internationalization of the 
MED Economic and Knowledge system 
 

 
Projekt CITEK je financiran iz Programa transnacionalne 
suradnje MED 2007. – 2013. Glavni cilj projekta je 
promidžba uspostave mediteranskih, transnacionalnih i 
translokalnih sustava inovacija, uključujući sve dionike 
tzv. trokuta inovacija (javni, poslovni i strukovni 

sektori) gradeći na rezultatima prijašnjih projekata iz 
MED programa. Sve to u svrhu širenja ideje na 

europskoj razini da bliska veza između internacionalizacije i inovacije predstavlja novu temeljnu 
značajku globalnih razvojnih procesa.  
Ukupna vrijednost projekta iznosi 1.178.59,07 kuna. Vrijednost projekta na području Zadarska 
županija iznosi 729.315,00 kuna. Projekt provodi devet partnera iz različitih zemalja, a to su: nositelj 
projekta Regija Marche – Italija, Istraživački park autonomnog Sveučilišta u Barceloni – Španjolska, 
poduzetnička kooperativa OXALIS SCOP SA – Francuska, Razvojna agencija Regije Alentejo – Portugal, 
Sveučilište u Mariboru – Slovenija, Nacionalna konfederacija obrtništva i malog i srednjeg 
poduzetništva – Italija, zaklada za inovacije CECOT – Španjolska, Institut PedroNunes - Portugal te 
Zadarska županija – Hrvatska. ZADRA NOVA je "Inhouse" pružatelj usluga na projektu. 

 

IPA III C - potpora jačanju konkurentnosti hrvatskog malog i srednjeg poduzetništva 
 
Temeljem natječaj IPA III C – Potpora jačanju konkurentnosti hrvatskog malog i srednjeg 
poduzetništva odobrena su sredstava za 3 projekta koje je pisala Razvojna agencija Zadarske 
županije. Tijekom 2013. Godine započeta je provedba istih projekata i ista je nastavljena tijekom 
2014. godine te od 1.10.2014.godine predstavnici Agencije za razvoj Zadarske županije ZADRE NOVE 
sudjeluju u provedbi projekata kao članovi Koordinacijskog odbora. 
 
Tablica 4: Projekti IPA III C - potpora jačanju konkurentnosti hrvatskog malog i srednjeg poduzetništva 

 
R.br. 

 

 
Naziv projekta 

 
Opis projekta 

 
Uloga ZADRE 

NOVE 

Vrijednost 
projekta (KN) 

 

1. 

 
 
 
 
 
THE FLOWER OF 
SALT & BUSINESS – 
Eco salt production 
of consumption 
and therapeutic 
salt 

Projektom bi se uklonio i zamijenio azbestni 
krov na Solani Nin  kao jedina prepreka za 
ishodovanje oznake eko proizvođača 
prehrambene i kozmetičke soli, provela bi se 
edukacija o ekološkoj proizvodnji za 
zaposlenike te bi se vršila promocija 
proizvodnje ekološke soli. 
Projektom se žele ostvariti slijedeći rezultati: 
R1 Dodijeljena oznaka eko proizvođača 
nakon ostvarenih infrastrukturnih 
poboljšanja, edukacije zaposlenika i 
provedenog procesa certificiranja; 
R2 Osmišljena ciljana marketinška kampanja 
koja naglašava tvrtkinu autentičnu i 
visokokvalitetnu ekološku proizvodnju 
morske soli za prehrambenu i kozmetičku 
uporabu. 

Djelatnik 
ZADRE NOVE je 
član 
koordinacijskog 
tima za 
provedbu. 

1.219.03,83 
KN 

Slika 17: Logo projekta „CITEK“ 
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2. 
IQ FOOD – 
Increase quality of 
food 

Projektom će se za firmu Marex gel d.o.o. 
nabaviti: 
1 Tunel za duboko smrzavanje koji će 
povečati iskorištenje kapaciteta za 50% I 
smanjiti sadašnje vrijeme smrzavanja sa 12 
sati na 3 sata. 
2. Solarni paneli i adapter jalove energije-
nabavkom će se smanjiti potrošnja 
električne energije. 
 3. Certificiranje sustava upravljanja prema 
zahtjevima norme ISO 14001 sustava 
upravljanja okolišem i edukacija djelatnika 
za održavanje sustava kojim će se povećat 
kvaliteta, konkurentnost, ali i obim 
poslovanja stjecanjem novih klijenata koji 
uvjetuju rad s partnerima koji posjeduju ovaj 
certifikat. 
 

Djelatnica 
ZADRE NOVE je 
članica 
koordinacijskog 
tima za 
provedbu. 

1.090.104,06 
KN 
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2.      STRATEŠKO I RAZVOJNO PLANIRANJE 

 
Jedna od bitnih aktivnosti Agencije za razvoj Zadarske županije jest izrada operativnih i strateških 

programa.  
 

2.1 Izrada programa ukupnog razvoja općine Pašman 
 
Program ukupnog razvoja (PUR) je temeljni strateški dokument razvoja lokalne zajednice, formiran u 
svrhu planiranja, provedbe, kontrole i ocjenjivanja ukupnog razvitka u periodu od pet godina. Ovim 
dokumentima trebao bi se postaviti temeljni okvir budućeg razvoja navedenih općina. PUR služi kao 
vodič i okvir lokalnoj samoupravi u procesu razvoja. Osim toga, potencijalnim investitorima daje uvid 
u strategiju razvoja zajednice u koju žele ulagati, dok je za donatore osnovni dokument na temelju 
kojega odlučuju o raspodjeli bespovratnih sredstava. Njegova svrha je: 
 
•sveobuhvatni održivi razvoj zajednice 
•     optimalno korištenje resursa 
•     postizanje zadanih ciljeva razvoja 
•     zadovoljstvo stanovnika zajednice 
 
Od 1.10.2014. godine ZADRA NOVA nastavila je aktivnosti vezane za izradu PUR-a općine Pašman. 
Uloga ZADRE NOVE u izradi PUR-a je pružanje tehničke podrške, savjetovanja i organizacije provedbe 
PUR-a. ZADRA NOVA je zadužena za organizaciju i vođenje potrebnih sastanaka radne grupe i lokalnih 
partnera, te za finalnu izradu i prezentaciju PUR-a. 
 
Neposredni učinci izrade: 
 

 Oformljena radna grupa za izradu Programa i održani radni sastanci sa zainteresiranim 
dionicima. Na temelju rasprave definirana vizija, ciljevi i mjere razvoja. 

 Definiranje odgovornosti za provođenje mjere, vremenskog okvira i financijskih sredstava 

 Oblikovanje operativnog programa 

 Definiranje mehanizma provedbe 

2.2 Program potpore poduzetništvu na području Grada Zadra 
 
 Od 1.10.2014.godine Agencija za razvoja Zadarske županije ZADRA NOVA nastavila je s aktivnostima 
izrade  Program potpore poduzetništvu na području Grada Zadra za potrebe UO za gospodarstvo i 
obrtništvo Grada Zadra. Cilj ovog Programa je stvaranje povoljnog poduzetničkog okruženja za 
osiguranje preduvjeta za razvoj malog i srednjeg poduzetništva te razvijanje poduzetničke klime na 
području Grada Zadra. Korisnici mjera iz ovog Programa mogu biti subjekti malog gospodarstva 
utvrđeni Zakonom kojim se uređuje poticanje razvoja malog gospodarstva, a koji su u cijelosti u 
privatnom vlasništvu, sa sjedištem, odnosno prebivalištem na području Grada Zadra, ili koji provode 
investiciju na području Grada Zadra. Iznimno, korisnici pojedinih mjera mogu biti i udruge i fizičke 
osobe ili drugi pravni oblici. Program poticanja malog i srednjeg poduzetništva na području Grada 
Zadra se oslanja na postojeće relevantne strateške dokumente koji usmjeravaju budući razvoj malog i 
srednjeg poduzetništva, prvenstveno na Strategiju razvoja Grada Zadra za razdoblje 2013. do 2020. 
godine. Programom su obuhvaćena sljedeća područja poticanja razvoja poduzetništva s pripadajućim 
instrumentima:               

 Poboljšanje gospodarske konkurentnosti i održivog poslovanja 

 Osiguranje poticajnih kreditnih sredstava za nove poduzetničke pothvate 

 Jačanje uloge poduzetničkih potpornih institucija u svrhu unapređenja poduzetničkog 
okruženja  
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 Tehnička pomoć  

 
2.3 Priprema programa za pružanje tehničke pomoći subjektima malog i srednjeg 
poduzetništva za financiranje pripreme i kandidiranje projekata na fondove Europske unije 
 

U listopadu2014. godine Agencija za razvoj Zadarske županije ZADRA NOVA započela je izradu 
Programa za pružanje tehničke pomoći objektima malog i srednjeg poduzetništva za financiranje 
pripreme i kandidiranje projekata na fondove Europske unije za potrebe Upravnog odjela za EU 
fondove Grada Zadra. Cilj Programa je financijskom potporom povećati broj prijava objekata 
malog i srednjeg poduzetništva za financiranje iz EU fondova te olakšati pristup EU izvorima 
financiranja. Predmetni Program obuhvaća pružanje financijske podrške pri izradi tehničke 
dokumentacije,financijske dokumentacije, konzultantske usluge za potrebe popunjavanje 
obrazaca natječajne dokumentacije, edukaciju djelatnika subjekata malog i srednjeg 
poduzetništva za pripremu i korištenje EU fondova. 

 
2.4 Izrada „Strategije razvoja ljudskih potencijala Zadarske županije“ 2015.-2020 

U četvrtom kvartalu 2014. godine u sklopu projekta Kompetentni dionici – snažno partnerstvo 
započela je izrada Strategije razvoja ljudskih potencijala Zadarske županije 2015.-2020. U izradi 
ove strategije sudjeluju Agencija za razvoj Zadarske županije, Zadarska županija te Hrvatski zavod 
za zapošljavanje – Područni ured Zadar. Glavni koordinator i nositelj ove aktivnosti je Hrvatski 
zavod za zapošljavanje – Područni ured Zadar. Strategijom će se dati cjelokupni prikaz 
demografskog, gospodarskog i socijalnog stanja regije sa izuzetnim naglaskom na tržište rada. 
Strategija razvoja ljudskih potencijala strateški je dokument koji osigurava doprinos: 

 usklađenosti ponude i potražnje na tržištu rada 

 smanjenju nezaposlenosti 

 povećanju udjela zapošljavanja socijalno osjetljivih skupina 

 povećanju uloge civilnog sektora u donošenju  gospodarskih  i  socijalnih  razvojnih  
politika.  

 povećanju mobilnosti  na  tržištu  rada,   

 boljoj  kvaliteti  i produktivnosti rada 

 boljim obrazovnim programima koji bi odgovarali potrebama poslodavaca i sl. 
Strategija će se sastojati od sljedećih cjelina: 

 analize društveno-ekonomske situacije i tržišta rada u županiji 

 procjene/evaluacije provedbe postojeće Strategije razvoja ljudskih potencijala 

 SWOT analize 

 vizije, strateških ciljeva i prioriteta 

 mjera 

 provedbenog okvira 

 izvještavanja i praćenja 
Izradom strategije omogućit će se: 

 strateški pristup financiranju projekata iz Europskog socijalnog fonda  
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3.      PODRŠKA RAZVOJU MALOM I SREDNJEM PODUZETNIŠTVU I NJEGOVA 
PRIPREMA ZA EU 

 

3.1 Projekti edukacije 
 

Agencija za razvoja Zadarske županije je produženo tijelo Ministarstva poduzetništva i obrta putem 
kojih se provode programi vezani za poticanje i razvoj poduzetništva Županije.  
U zadnjem kvartalu 2014. godine održano je 3edukacije namijenjene malim i srednjim poduzetnicima 
kao i onima koji to žele postati. 
U donjoj tablici dan je pregled održanih edukacija u zadnjem kvartalu 2014.godine. 

 
Tablica 5: Seminari, 2014. 

TEMA  EDUKACIJA BROJ POLAZNIKA 

1. Kako provesti EU projekt  listopad 30 

Metodologija za izradu investicijskih elaborata 23 

EBCL Europska potvrda poslovnih kompetencija - 
certifikat osnovnih i praktičnih poslovnih znanja 

16 

 

3.2 Kreditne linije 
 
Od 1.10. 2014. godine kontinuirano su se zaprimali zahtjevi za kreditnu liniju ''Gradski projekt razvoja 
malog i srednjeg poduzetništva''. 
U listopadu je zaprimljen jedan zahtjev za kredit i odobren jedan kredit u vrijednosti od 500.000,00 
kn. 
 

3.3 Program Jamstveni fond za prerađivačku industriju i inovacije u prerađivačkoj industriji 
za  2014. godinu 
 
U zadnjem kvartalu 2014. godine krenulo će se s ugovaranjem prvih ugovora u okviru Jamstvenog 
fonda za prerađivačku industriju i inovacije u prerađivačkoj industriji za 2014.godinu i početkom 
12.mjeseca 2014.godine po prvi put se sastalo  povjerenstvo Jamstvenog fonda koji je odobrilo banku 
za depozit i kreditnu liniju koja će pratiti Jamstvenu shemu. 
 
Zadarska županija je sa Ministarstvom gospodarstva je potpisala Ugovor o provedbi Programa 
„JAMSTVENI FOND ZA PRERAĐIVAČKU INDUSTRIJU I INOVACIJE U PRERAĐIVAČKOJ INDUSTRIJI ZA 
2014. GODINU“. 
 

Županija je na Agenciju za razvoj Zadarske županije ZADRU NOVU prenijela prava i obveze za 
provedbu navedenih projekata. 
 
Za Jamstveni fond za 2014. godinu definirana su sredstva u iznosu od 1.857.350,00 kuna. 
 

Cilj ovog projekata  je unapređenje oblika financiranja razvoja prerađivačke industrije i inovacije u 
prerađivačkoj industriji kroz jamstva na županijskoj razini. 
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3.4 Projekt ''Poboljšanje poslovne konkurentnosti putem elektroničkog poslovanja – e 
poslovanje'' 

 
Glavni cilj projekta je poboljšati konkurentnost hrvatskih subjekata malog gospodarstva putem 
povećanja razine svijesti i upotrebe elektroničkog poslovanja i elektroničkog trgovanja. Elektroničko 
poslovanje obuhvaća sve aktivnosti koje poduzimaju pravne ili fizičke osobe radi stvaranja i razmjene 
dobara ili usluga, koristeći pritom suvremene informacijske i komunikacijske tehnologije.  
U ovaj projekt su bili uključeni subjekti malog gospodarstva s područja Županije na način da su za njih 
održani seminari s ciljem podizanja ICT svijesti kao i radionice s ciljem obrazovanja subjekata malog 
gospodarstva o e-poslovanju i e-trgovanju.  
 
U listopadu 2014. godine održani su slijedeći seminari vezani uz ovaj projekt: 
 

 1 informativni seminari za male i srednje poduzetnike o elektroničkom poslovanju (14 
sudionik) 

 dvodnevna radionica od 3 tematske cjeline(34 sudionik): 
o  Tema 1 : Razvoj online prisutnosti  

o   Tema 2: Besplatni i ostali alati za uspješni marketing na digitalnim kanalima  

                            Tema 3: Društvene mreže u online poslovanju 
 

3.5 'One stop service' centar 
 
Aktivnosti One-stop-service centra osnovanog 2011. godine u okviru projekta ''Razvoj investicijskog 
okruženja'' nastavljene su i od 1.10. 2014. godine.  „One-stop-service center“u suradnji s partnerskim 
institucijama daje potrebne informacije potencijalnim investitorima vezane uz ulaganju u Zadarskoj 
županiji te na taj način podržava pokretanje novih projekata. 

3.6 Jačanje ljudskih potencijala na lokalnoj i područnoj (regionalnoj razini) za učinkovitu 
pripremu i korištenje fondova Europske Unije 
 
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije potpisalo je sa Razvojnom agencijom 
Zadarske županije – Zadra d.o.o. Ugovor o dodjeli bespovratnih financijskih sredstava za edukativne 
aktivnosti unutar potprograma ''Jačanje ljudskih potencijala na lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
razini za učinkovitu pripremu i korištenje fondova Europske unije''. 
Cilj ovog potprograma je bio ojačati ljudske potencijale u upravnim tijelima jedinica lokalne i 
područne (regionalne) samouprave i agencijama za bolju pripremu i provedbu razvojnih projekata 
prihvatljivih za financiranje i pretpristupnih fondova Europske Unije, te strukturnih i Kohezijskog 
fonda.  
Od 1.10.2014.godine Agencija za razvoj Zadarske županije ZADRA NOVA  nastavila je s ispunjavanjem 
obaveza preuzetih iz Ugovora o dodjeli bespovratnih financijskih sredstava za edukativne aktivnosti 
unutar potprograma ''Jačanje ljudskih potencijala na lokalnoj i područnoj (regionalnoj) razini za 
učinkovitu pripremu i korištenje fondova Europske unije'' te sukladnom tome održane su za 30 
predstavnika JL(R)S  sljedeće edukacije: 

 

 Strateško planiranje kao osnovica za pripremu projekata 

 Programi Europske unije 

 Informiranje i komunikacija s javnošću u kontekstu korištenja EU fondova 
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4.       ENERGETIKA I OBNOVLJIVI IZVORI ENERGIJE 

 

4.1 Sustavno gospodarenje energijom u Zadarskoj županiji 
 
Na području energetike i obnovljivih izvora energije, u 2014. godini je napravljen ''Plan energetske 
učinkovitosti u neposrednoj potrošnji energije u Zadarskoj županiji'' .To je planski dokument za 
vrijeme od jedne godine kojim se, u skladu s Programom Županije utvrđuje provedba politike za 
poboljšanje energetske učinkovitosti na području Županije. Godišnji plan Županije sadrži ciljeve, 
uključujući okvirni cilj ušteda energije na području Županije, mjere i pokazatelje za poboljšanje 
energetske učinkovitosti, nositelje aktivnosti, rokove, izvore sredstava za financiranje ulaganja u 
primjenu mjera poboljšanja energetske učinkovitosti te druge potrebne podatke. Osim plana na 
području Zadarske županije, provodi se niz različitih projekata povećanja energetske učinkovitosti i 
poticanja korištenja obnovljivih izvora energije, naročito energije sunca i vjetra.  Uz Zadarsku županiju 
te gradove Zadar i Benkovac te  općine među kojima su između ostalih Posedarje, Kolan, Pašman, 
Pakoštane, Tkon, Lišane Ostrovičke, Poličnik, Starigrad i Novigrad, provode programe sufinanciranja 
energetske obnove obiteljskih kuća te kupnje i ugradnje solarnih sustava za pripremu potrošne tople 
vode u kućanstvima na području županije. Dodatni segment u poboljšanju energetske učinkovitosti i 
poticanju korištenja obnovljivih izvora energije, na području grada Zadra djeluje Solarni edukacijski 
centar Zadarske županije (SEC) u kojem građani mogu dobiti besplatne stručne savjete o korištenju 
obnovljivih izvora energije u svojim kućanstvima ili poslovnim prostorima, o cijenama solarnih 
sustava, njihovim prednostima, načinu ugradnje, poduzetnicima koji nude proizvode ili usluge 
ugradnje solarnih sustava te novim tehnologijama na našem tržištu. Tijekom 2014.godine se izradilo 
nekoliko prijava na natječaje i javne pozive iz područja Energetika – obrazovno istraživačke 
djelatnosti te su Poduzetnici s područja Zadarske županije potpisali ugovore vrijednosti 100.000,00 kn 
za istraživačke radove čiju provedbu kontuirano prati od 1.10.2014. Agencija za razvoj Zadarske 
županije ZADRA NOVA. 

 

4.2 Izrada Akcijskog plana energetske učinkovitosti Zadarske županije 
 
U zadnjem kvartalu 2014.godine je započeta izrada Akcijskog plana energetske učinkovitosti Zadarske 
županije. Akcijski plan je planski dokument koji se donosi za trogodišnje razdoblje u skladu s 
Nacionalnim akcijskim planom, a kojim se utvrđuje provedba politike za poboljšanje energetske 
učinkovitosti u jedinici područne (regionalne) samouprave. 
 

 
 

 

 

 

 


