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2.1. Poticanje održivog razvoja industrije 
2.2. Razvoj turizma grada Zadra 
2.3. Unaprjeđenje  poduzetničkog okruženja
2.4. Povećanje primjene  znanja, inovacija i  
 novih tehnologija u gospodarstvu

3.1. Razvoj društvene infrastrukture i usluga
3.2. Unaprjeđenje kvalitete stanovanja i   
 sigurnost stanovništva
3.3. Zaštita i očuvanje prirode i unaprjeđenje  
 okoliša
3.4. Razvoj ljudskih potencijala

5.1. Povećanje kompetencija i unaprjeđenje  
 sustava za upravljanje razvojem
5.2. Učinkovito upravljanje gradskim   
 prostorom  i gradskom imovinom
5.3. Jačanje kapaciteta civilnog  sektora
5.4. Jačanje međugradske, međužupanijske,  
 prekogranične i međunarodne suradnje

4.1. Razvoj turizma, poljoprivrede i ribarstva
4.2. Razvoj društvene infrastrukture
4.3. Razvoj prostora i infrastrukture
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EFIKASNO 
UPRAVLJANJE RAZVOJEM

 doživljava punu afirmaciju. Do izražaja dolaze geostrateški, prometni i turistički 
potencijali, te potencijal zaleđa i otoka grada, koji Zadar čine jakim središtem Jadrana, 
prepoznatljivim u ovom djelu EU.

Gospodarski Zadar se potpuno oporavlja i vraća stopama rasta od prije recesije. Stvoreno je 
povoljno investicijsko okruženje. Gospodarsku strukturu karakterizira rast i održivi razvoj 
više djelatnosti od kojih se ističe napredak prerađivačke industrije, daljnji razvoj turizma koji 
se profilira i jača izvan sezone, te prometa i veza koji razvojem kapitalnih projekata Zadar 
svrstava među istaknuta prometna čvorišta Mediterana.

Standard života Zadrana podignut je na viši nivo. Zadar je razvijen, siguran i otvoren grad koji 
kontinuirano teži stvaranju kvalitetnijih životnih uvjeta za svoje stanovništvo. Uspješno je 
integriran u međunarodne tokove, otvoren za suradnju s drugim gradovima i regijama i 
pouzdan partner u stvaranju kvalitetnijeg društvenog okruženja.

Zadar je grad originalnosti i prepoznatljivog identiteta. Novi projekti mijenjaju urbanu sliku 
grada, čineći ga jedinstvenim, atraktivnim i ugodnim domaćinom brojnim gostima. Kulturne 
vrednote, povijest, tradicija, arhipelag, očuvanost i raznolikost prirode, gastronomija, te 
autohtoni proizvodi visoke dodane vrijednosti utkani su u identitet grada dajući mu imidž 
idealnog grada. 

1.1. Unaprjeđenje i održivo korištenje 
 prostora grada
1.2.  Razvoj i unapređenje 
 infrastrukturnog sustava grada
1.3.  Razvoj prometne mreže grada
1.4.  Održivo gospodarenje energijom i   
 povećanje udjela obnovljivih izvora   
 energije



STRATEGIJA RAZVO
JA GRADA ZAD

RA PRVI JE O
VAKAV D

O
KU

M
EN

T KO
JI N

A JED
N

O
M

 M
JESTU

 AN
ALIZIRA 

STAN
JE RAZVO

JA I PRED
LAŽE RAZVO

JN
E PRAVCE ZA SVE KLJU

ČN
E SEKTO

RE RAZVO
JA GRADA ZAD

RA 
SU

KLAD
N

O
 M

ETO
D

O
LO

GIJI I PRAKSI KO
JA SE KO

RISTI KO
D

 IZRAD
E STRATEŠKIH

 D
O

KU
M

EN
ATA U

 
EU

RO
PSKO

J U
N

IJI. TEM
ELJN

I PRISTU
P KO

JIM
 SE VO

D
ILO

 PRI IZRAD
I STRATEGIJE JE  PARTN

ERSKI 
PRISTU

P I SU
RAD

N
JA IZM

EĐ
U

 JAVN
O

G, PRIVATN
O

G I CIVILN
O

G SEKTO
RA, ČIM

E SU
 ZAD

O
VO

LJEN
A 

TRI VAŽN
A N

AČELA:
 

 –
 poticanjem

 napretka u postizanju sporazum
a kroz pregovarački konsenzus;

 –
 niti jednom

 članu nije om
ogućen dom

inantan utjecaj;
 –

 svi sudionici potpuno su inform
irani i upoznati s aktivnostim

a koje su  
 

 poduzete u radu na Strategiji

ŠTO
?

ZAŠTO
?

Strategija = konsenzus oko vizije i 
razvojnih pravaca grada

Prvi sveobuhvatni strateški 
dokum

ent cjelokupnog razvoja 
grada Zadra

D
okum

ent koji definira razvojne 
pravce Zadra i koji kazuje kako 
ćem

o ih ostvariti. Stratgija se 
tem

elji na istraživačko-analitičkoj 
podlozi, te „m

išljenju i stavovim
a 

ključnih dionika”

Jer želim
o postići višu kvalitetu 

života, prosperitet i opći društveni 
napredak za sve građane grada 
Zadra

Kako bi odgovorili na izazove kao 
što su nezaposlenost i gospodarska 
stagnacija od presudne je važnosti 
da su budući strateški razvoj i 
investicije dobro usm

jereni

D
a bi se priprem

ili za prilike koje 
nudi integracija H

rvatske u EU
 

KLJU
ČN

I IZAZO
VI RAZVO

JA GRADA

O
SN

O
VN

I PO
KAZATELJI

* O
d 20

0
1.-20

11. br. stanovnika je porastao  
 

 
najviše u Zadru od svih gradova u RH

 (2,7%
)

* U
 razdoblju od 20

0
1. do 20

0
8

. godine grad  
 

 
Zadar im

a najveći porast zaposlenosti (29%
) u  

 
odnosu na ostale gradove Jadranske H

rvatske,  
 

kao i BD
P-a

* U
 krizi Zadar opada sporije od drugih gradova  

 
(nezaposlenost raste sporije)

* Iznad prosječan razvoj poduzetništva do  
 

 
recesije

* br. turista i noćenja bilježi konstantni rast,
 

čak i kroz razdoblje krize
* O

d 20
0

0
. na ovam

o infrastrukturna 
 

oprem
ljenost grada podignuta je na viši nivo  

* Broj nezaposlenih kontinuirano raste
 

od 20
0

8
, te nas polako vraća na razinu

 
iz 20

0
5/20

0
4/20

0
3.

* Visoki udio m
ladih i visoko obrazovanih

 
m

eđu nezaposlenim
a

* Vanjskotrgovinski deficit
* D

eindustrijalizacija - kontinuirano sm
anjenje  

 
udjela industrije u gospodarstvu prati

 
nacionalne trendove

* Pad broja obrtnika i stagnacija poduzetnika   
 

posebno je izražena nakon 20
0

8
.

* Pad proračunskih prihoda grada
* Visoka sezonalnost turističke  ponude

U srednjem
 i dugom

 roku grad se m
ože razvijati po tri scenarija:

 –
 Zadar se vraća stopam

a rasta iz prethodnog razdoblja i raste   
 

iznadprosječno. Gospodarstvo se u potpunosti oporavlja.
2. 

 –
 Zadar ne uspijeva prebroditi krizno razdoblje, tek polagano nastavlja rasti uz  

 
značajne gubitke 

3. 
 –

 Zadar će trajno izgubiti godine prosperiteta i razvojni potencijal  
 

koji trenutno im
a

 M
O

GU
ĆI SCEN

ARIJI RASTA I RAZVO
JA GRADA

GRAD ZADAR

N
arodni trg 1, 230

0
0

 Zadar
T: 0

23/ 20
8-177   F: 0

23/ 213-916
Grgura Budislavića 99, 230

0
0

 Zadar
T: 0

23/492-881   w
w

w
.zadra.hr

12345

U
RBAN

IZACIJA I RAZVO
J IN

FRASTRU
KTU

RE 

N
EZAPO

SLEN
O

ST I GO
SPO

DARSKA STAGN
ACIJA

VIŠI D
RU

ŠTVEN
I STAN

DARD
I

M
O

D
EL ZA O

D
RŽIVI RAZVO

J RU
RALN

IH
 PRO

STO
RA I O

TO
KA

EFIKASN
O

 JAVN
O

 U
PRAVLJAN

JE

Strategija
razvoja
grada Zadra

Preuzm
ite kom

pletnu strategiju razvoja grada Zadra na: 

ZAPO
SLEN

O
ST

Broj zaposlenih po godinam
a i gradovim

a od 20
0

1.-20
11. godine, (20

0
1=10

0
)

STRATEGIJA RAZVO
JA GRADA ZAD

RA PRVI JE O
VAKAV D

O
KU

M
EN

T KO
JI N

A JED
N

O
M

 M
JESTU

 AN
ALIZIRA 

STAN
JE RAZVO

JA I PRED
LAŽE RAZVO

JN
E PRAVCE ZA SVE KLJU

ČN
E SEKTO

RE RAZVO
JA GRADA ZAD

RA 
SU

KLAD
N

O
M

ETO
D

O
LO

GIJI IPRAKSI KO
JA SE KO

RISTI KO
D

 IZRAD
E STRATEŠKIH

D
O

KU
M

EN
ATA U

 
EU

RO
PSKO

J U
N

IJI. TEM
ELJN

I PRISTU
P KO

JIM
 SE VO

D
ILO

 PRI IZRAD
I STRATEGIJE JE  PARTN

ERSKI 
PRISTU

P I SU
RAD

N
JA IZM

EĐ
U

 JAVN
O

G, PRIVATN
O

G I CIVILN
O

G SEKTO
RA, ČIM

E SU
 ZAD

O
VO

LJEN
A 

TRI VAŽN
A N

AČELA:

 –
 poticanjem

 napretka u postizanju sporazum
a kroz pregovarački konsenzus;

 –
 niti jednom

 članu nije om
ogućen dom

inantan utjecaj;
 –

 svi sudionici potpuno su inform
irani i upoznati s aktivnostim

a koje su  
 

 poduzete u radu na Strategiji

ŠTO
?

ZAŠTO
?

Strategija = konsenzus oko vizije i 
razvojnih pravaca grada

Prvi sveobuhvatni strateški 
dokum

ent cjelokupnog razvoja 
grada Zadra

D
okum

ent koji definira razvojne 
pravce Zadra i koji kazuje kako 
ćem

o ih ostvariti. Stratgija se 
tem

elji na istraživačko-analitičkoj 
podlozi, te „m

išljenju i stavovim
a 

ključnih dionika”

Jer želim
o postići višu kvalitetu 

života, prosperitet i opći društveni 
napredak za sve građane grada 
Zadra

Kako bi odgovorili na izazove kao 
što su nezaposlenost i gospodarska 
stagnacija od presudne je važnosti 
da su budući strateški razvoj i 
investicije dobro usm

jereni

D
a bi se

priprem
ili za prilike koje 

nudi integracija H
rvatske u EU

 

KLJU
ČN

I IZAZO
VIRAZVO

JA GRADA

O
SN

O
VN

I PO
KAZATELJI

N
O

* O
d 20

0
1.-20

11. br. stanovnika je porastao  
 

* O
 

najviše u Zadru od svih gradova u RH
 (2,7%

)
* U

 razdoblju od 20
0

1. do 20
0

8
. godine grad  

 
 

Zadar im
a najveći porast zaposlenosti (29%

) u    
 

odnosu na ostale gradove Jadranske H
rvatske, 

 
kao i BD

P-a
* U

 krizi Zadar opada sporije od drugih gradova  
 

(nezaposlenost raste sporije)
* Iznad prosječan razvoj poduzetništva do  

 
 

recesije
* br. turista i noćenja bilježi konstantni rast,
* b
 

čak i kroz razdoblje krize
ča

* O
d 20

0
0

. na ovam
o infrastrukturna 

d
2

oprem
ljenost grada podignuta je na viši nivo  

em
lj

* Broj nezaposlenih kontinuirano raste
 

od 20
0

8
, te nas polako vraća na razinu

iz
20

0
5/20

0
4/20

0
3.

* Visoki udio m
ladih i visoko obrazovanih

 
m

eđu nezaposlenim
a

* Vanjskotrgovinski deficit
** D

eindustrijalizacija - kontinuirano sm
anjenje  

*
udjela industrije u gospodarstvu prati

 
nacionalne trendove

* Pad broja obrtnika i stagnacija poduzetnika   
 

posebno je izražena nakon 20
0

8
.

* Pad proračunskih prihoda grada
* Visoka sezonalnost turističke  ponude

U srednjem
 i dugom

 roku grad se m
ože razvijati po tri scenarija:

 –
 Zadar se vraća stopam

a rasta iz prethodnog razdoblja i raste   
 

iznadprosječno. Gospodarstvo se
u potpunosti oporavlja.

2.
 –

 Zadar ne uspijeva prebroditi krizno razdoblje, tek polagano nastavlja rasti uz  
 

značajne gubitke 
3.

 –
 Zadar će trajno izgubiti godine prosperiteta i razvojni potencijal  

 
koji trenutno im

a

M
O

GU
ĆI SCEN

ARIJI RASTA I RAZVO
JA GRADA

GRAD
ZADAR

N
arodni trg 1, 230

0
0

 Zadar
T: 0

23/ 20
8-177   F: 0

23/ 213-916
Grgura Budislavića 99, 230

0
0

 Zadar
T: 0

23/492-881   w
w

w
.zadra.hr

U
RBAN

IZACIJA
I RAZVO

J IN
FRASTRU

KTU
RE 

N
EZAPO

SLEN
O

ST I GO
SPO

DARSKA STAGN
ACIJA

VIŠI D
RU

ŠTVEN
I STAN

DARD
I

M
O

D
EL ZA O

D
RŽIVI RAZVO

J RU
RALN

IH
 PRO

STO
RA I O

TO
KA

EFIKASN
O

 JAVN
O

 U
PRAVLJAN

JE

Preuzm
ite kom

pletnu strategiju razvoja grada Zadra na: 

ZAPO
SLEN

O
ST

Broj zaposlenih po godinam
a i gradovim

a od 20
0

1.-20
11. godine, (20

0
1=10

0
)

PRO
M

JEN
A: 20

0
1-20

11 Izvor: H
ZZ, Registrirana nezaposlenost, 

po godinam
a, obrada: ZAD

RA d.o.o.

N
EZAPO

SLEN
O

ST
Broj nezaposlenih u izabranim

 gradovim
a

PGS 20
0

1-20
0

8 
 

-6,0
8 

-7,12 
-5,99

PGS 20
0

8-20
11 

 
5,55 

18,66 
12,0

9


